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Imprese beneficiarie nel biennio 2017-2018 m
2021-2027

191.836
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Persistenza contrattuale. Assunti nel 2017

2021-2027
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Persistenza contrattuale per tipo di contratto

2021-2027

e Assunzione a tempo indeterminato

60,8% }

Totale
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Sviluppo o mantenimento di un sistema?

2021-2027

Modulare lo

strumento

- Che tipo di percorso hanno i lavoratori assunti con gli incentivi?
- Come si distribuiscono le assunzioni incentivate per livello di qualifica, per funzioni, per ruoli?




