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3.1.6 SCHEDA PROGETTO BA.4k.2_06

Anagrafica progetto

AREA TEMATICA

Maggiore copertura degli screening oncologici

Codice progetto

BA.4k.2_06

Titolo progetto

Potenziamento dello screening: piti personale per una migliore prevenzione

Inizio progetto

Dicembre 2024

Fine progetto Ottobre 2025
CUP (se presente) -
Tipologia operazione A regia

Modalita di attuazione

Reclutamento di personale sanitario e amministrativo a tempo determinato

Settore d’intervento

160. Misure volte a migliorare l'accessibilita, I'efficacia e la resilienza dei sistemi
sanitari.

Beneficiario

Azienda Sanitaria Locale ASP di Potenza
Via Torraca, 2 — 85100 Potenza — P.I. 01722360763

Azienda Sanitaria Locale ASM
Via Montescaglioso - 75100 Matera — P.1. 01178540777

Responsabile del
Procedimento/RUP

Nome e Cognome

Da identificare

Responsabile del
Procedimento/RUP
Soggetto attuatore

Riferimenti (email, tel.)

Denominazione (denominazione eventuale di ente terzo)

Non applicabile

Soggetto attuatore
Tipologia operazione

Nome e Cognome (Responsabile)
Non applicabile

Riferimenti (email, tel.)

Non applicabile

Descrizione del progetto

Attivita

L’obiettivo e quello di aumentare I'adesione ai programmi di screening soprattutto
da parte della popolazione bersaglio residente nelle aree periferiche e in contesti
comunitari quali le case circondariali. Si prevede, quindi, di potenziare le attivita nei
territori e nei luoghi di residenza al fine di rendere I'adesione stessa pil accessibile,
dotando il sistema di screening dell’ambulatorio mobile (progetto BA.4.5.1_02) che
necessita di personale sanitario e amministrativo dedicato.

Il progetto intende reclutare a tempo determinato risorse umane a supporto del

personale direttamente impegnato nell’ ambulatorio mobile per il potenziamento
del servizio.

Nel dettaglio il personale da reclutare e il seguente:, n.2 Amministrativi per la
gestione tecnico contabile, n.1 ostetrica/infermiere, n.2 Radiologi, n.3 Ginecologi, n.
2 mediatori culturali n. 2 psicologi e n.1 Tecnico Sanitario di Radiologia Medica.

Nella definizione del calendario delle attivita di screening si prevede, inoltre, la
partecipazione degli Enti gestori di strutture di tipo comunitario (es. CAS, strutture
socio sanitarie a carattere residenziale e semi-residenziali, Case Circondariali, etc.).
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| destinatari degli interventi sono le persone residenti in Basilicata target dei
programmi di screening oncologico residenti nelle aree periferiche e nei contesti
comunitari.

L'azione intende proseguire e consolidare le attivita finalizzate al
completamento/aumento della copertura della popolazione bersaglio dei
programmi di screening e alla promozione dell’adesione all’invito a partecipare al
programma stesso gia attivate con azioni di outsourcing negli anni trascorsi. La
presenza di una equipe interna intende rafforzare il presidio operativo, potenziare i
livelli di competenza e migliorare la ulteriormente la capacita di raggiungimento del
target.

In particolare, I'azione risulta essere complementare con i progetti BA.4k.2_01 -
BA.4k.2_02 - BA.4k.2_03 di “Rafforzamento dei servizi sanitari e socio-sanitari,
BA.4.5.1_01 - BA.4.5.1_02 - BA.4.5.1_03 di “Rafforzamento della resilienza e della
capacita dei servizi sanitari e socio-sanitari” e BA.4K.2_03 di “Aumento dell’utilizzo
dei servizi sanitari e socio-sanitari”.

Il progetto risulta complementare con le seguenti azioni del PR FESR FSE+ Basilicata
2021-2027:

e 8.4.11.A -16 ASSISTENZA SANITARIA - a) Percorsi di cura tempestivi: L’azione
sostiene la presa in carico e l'accompagnamento ai servizi di cura (es.
telemedicina, screening, etc) che presentano significative barriere di accesso
collegate alle conoscenze e competenze degli utenti/cittadini.

e 8.4.11.C-16 ASSISTENZA SANITARIA - c) Qualita: L'azione, indicata come
Progetto significativo Programma Regionale FSE+FESR 2021-2027, intende
sostenere un programma annuale di formazione e potenziamento delle
competenze rivolto agli operatori sanitari territoriali per la piena operativita del
rinnovato modello organizzativo tracciato dal DM 77/2022.

Le attivita, inoltre, sono complementari a quelle previste nel “Piano regionale per la
tutela della salute dei richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione
di vulnerabilita” a valere FAMI 2021-2027.

Per quanto riguarda la sostenibilita futura, si prevede di dar continuita alle attivita
con risorse del FSR, qualora gli equilibri di bilancio lo permettano.

Area territoriale del progetto

Intero territorio regionale

Fonti di finanziamento

Risorse PN € 640.000,00
Altre risorse pubbliche (se € 0,00
presenti)

Risorse private (se presenti) € 0,00
Totale € 640.000,00
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