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LA GIUNTA REGIONALE 

 

VISTA  la L. n. 241/90 ad oggetto: “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il D.lgs. n. 165/2001, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D. Lgs. n. 82 del 7.03.2005, recante “Codice dell’amministrazione digitale.”; 

VISTA la Legge n. 136 del 13.08.2010, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

VISTO  il D.lgs. n. 33/2013 e ss.mm. ii. concernente il riordino della disciplina sugli obblighi 

di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche 

Amministrazioni; 

VISTA  la L.R. n. 12/96 e ss.mm.ii., recante “Riforma dell’organizzazione amministrativa 

regionale.”; 

VISTO  lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con Legge Statutaria Regionale 

17/11/2016 n. 1 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA  la D.G.R. n. 11/1998, recante: “Individuazione degli atti di competenza della 

Giunta.”; 

VISTO  il D.P.G.R. n. 153 del 9.7.2024 avente ad oggetto “Art. 48, comma 1, lettera d), art. 

49, 50, 51 e 55 dello Statuto della Regione Basilicata. Nomina componenti della 

Giunta regionale della Basilicata.”;  

VISTA  la L.R. 30.12.2019 n. 29, recante: “Riordino degli uffici della Presidenza e della 

Giunta regionale e disciplina dei controlli interni.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 63 del 9.2.2021 recante “Legge regionale 30.12.2019 n. 29. Regolamento 

di delegificazione avente ad oggetto “Ordinamento amministrativo della Giunta 

regionale della Basilicata – Approvazione.” adottato ai sensi dell'articolo 56, comma 

3, dello Statuto regionale; 

VISTO  il Regolamento regionale del 10.02.2021, n. 1, recante “Ordinamento amministrativo 

della Giunta regionale della Basilicata.”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale del 

10.02.2021 - Serie speciale, emanato ai sensi dell’art. 2 della richiamata legge 

regionale n.29/2019 e successive modifiche; 

VISTA  la D.G.R. n. 219 del 19.03.2021, concernente l’approvazione, ai sensi dell’art. 5, 

comma 2, del Regolamento n. 1/2021, della nuova organizzazione delle strutture 

amministrative della Giunta regionale; 

VISTA  la D.G.R. n. 750 del 6.10.2021 avente ad oggetto: “Modifiche parziali alla D.G.R. n. 

219/2021. Riapprovazione del documento recante l’organizzazione delle Strutture 

amministrative della Giunta regionale.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 768 del 6.10.2021, avente ad oggetto: “Strutture amministrative della 

Giunta regionale. Graduazione e avvio procedimento di rinnovo degli incarichi 

dirigenziali.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 906 del 12.11.2021 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo 
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indeterminato. Conferimento incarichi.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 179 dell’8.04.2022 avente ad oggetto: “Regolamento interno della 

Giunta regionale della Basilicata – Approvazione.”; 

VISTO  il D.P.G.R. n. 80 del 5.05.2022 pubblicato sul BUR n. 20 del 6.05.2022 avente ad 

oggetto: “Regolamento regionale controlli interni di regolarità amministrativa. 

Emanazione.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 232 del 14.4.2023 avente ad oggetto: “Riorganizzazione Direzione 

Generale per la Salute e le Politiche della Persona.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 314 dell’8.06.2023 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo 

indeterminato. Conferimento incarico.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 48 del 31.01.2024 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi 

dirigenziali presso la Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona.”; 

VISTA  la DGR n. 506 del 14.08.2024 avente ad oggetto: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 

2021 n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 39 del 30.01.2025 avente ad oggetto: “Regolamento regionale 11 ottobre 

2024, n. 4 - Ulteriori adempimenti organizzativi.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 53 del 31.01.2025 avente ad oggetto: “Incarichi dirigenziali presso la 

Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona. Proroga.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 89 del 12.03.2025 avente ad oggetto: “Presa d'atto, ai sensi dell’art. 15 del 

Regolamento regionale n. 1 del 5 maggio 2022, pubblicato sul Bur n. 20 del 6 maggio 

2022, del “Piano annuale dei controlli interni di regolarità amministrativa di tipo 

successivo - anno 2025.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 792 del 30.11.2023 avente ad oggetto: “Documento di Economia e 

Finanza Regionale (DEFR) 2024-2026 – Approvazione.”; 

VISTA  la D.G.R. 378 del 23.05.2024 avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-2026 – Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-

legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 

113 come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 413 dell’1.08.2024 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 378 del 23.05.2024, 

avente ad oggetto: "Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-

2026 – Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, 

convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con 

Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis.”; APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO 

ALL'ALLEGATO A.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 485 del 13.08.2024 avente ad oggetto: “Integrazione del P.I.A.O.- Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione 2024-2026- approvato con DGR 378/2024, 

limitatamente alla sezione 3.2.5.a “Piano di Uguaglianza di Genere (GEP).”; 

VISTA  la D.G.R. n. 517 del 6.09.2024 avente ad oggetto: “D.G.R. N. 413 del 01.08.2024, 

avente ad oggetto: "Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2024-

2026 – Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, 

convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con 

Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis. - APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO 
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ALL'ALLEGATO A.” - DGR n. 378 del 23/05/ 2024 - Approvazione 

aggiornamenti.”; 

VISTA  la D.G.R. n. 7 del 13.01.2025 avente ad oggetto: “Art. 1, comma 8, L.190/2012. 

Definizione degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e 

trasparenza per l'aggiornamento del Piano Integrato Attività e Organizzazione 

triennio 2025/2027”; 

VISTA  la D.G.R. n. 49 del 30.01.2025 avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) per il triennio 2025-2027: approvazione della sottosezione 

Rischi corruttivi e trasparenza.”; 

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione Europea e sulla Convenzione delle 

Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilità (UNCRDP); 

VISTA la Direttiva 2002/58/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 luglio 2002, 

relativo al trattamento dei dati personali e alla tutela della vita privata nel settore 

delle comunicazioni elettroniche; 

VISTO il regolamento (UE) n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 

luglio 2014, in materia di identificazione elettronica e servizi fiduciari per le 

transazioni elettroniche nel mercato interno e che abroga la direttiva 1999/93/CE; 

VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento e del Consiglio del 27 aprile 2016, 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali nonché relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la deliberazione del 22 dicembre 2021 n. 78 del Comitato Interministeriale per la 

Programmazione Economica e Sviluppo Sostenibile (CIPESS) “Programmazione 

della politica di coesione 2021-2027 - Approvazione della proposta di accordo di 

partenariato 2021-2027 e definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico 

nazionale dei programmi europei per il ciclo di programmazione 2021-2027” 

pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 94 del 22 aprile 2022; 

VISTO l’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPA001) approvato con 

Decisione di esecuzione della Commissione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022; 

VISTA la deliberazione Comitato Interministeriale per la Programmazione Economica e 

Sviluppo Sostenibile (CIPESS) del 2 agosto 2022, n. 36 “Programmazione della 

politica di coesione 2021-2027. Accordo di partenariato per la programmazione dei 

fondi europei Fesr, Fse Plus, Jtf e Feampa 2021-2027. Presa d’atto” pubblicata in 

Gazzetta Ufficiale n. 249 del 24 ottobre 2022; 

VISTA la decisione di esecuzione C (2022) 8051 del 4 novembre 2022, che approva il 

programma “PN Equità nella Salute 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo 

europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus, nell'ambito 

dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per le regioni 

Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia e Sardegna; 

CONSIDERATO che il PN Equità nella Salute si articola in quattro aree prioritarie di intervento: 

contrastare la povertà sanitaria, prendersi cura della salute mentale, il genere al 

centro della cura e maggiore copertura degli screening oncologici;  
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VISTI a) il decreto del Segretariato generale del Ministero della Salute n. 5 del 17 aprile 

2023, ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 22.5.2023 al n. 1664, e 

recante la ripartizione delle risorse del Programma Nazionale Equità nella Salute 

2021-2027 a favore del Ministero della Salute e delle suddette Regioni, individuate 

quali Organismi intermedi, ai sensi dell'art. 71, paragrafo 3, del Regolamento UE 

2021/1060; 

b) la deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023, n. 621 con la quale si è 

approvato lo schema di convenzione (atto di delega), che definisce e regola gli 

accordi tra l'Autorità di Gestione e la Regione Basilicata, individuata quale 

Organismo intermedio per il Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027, 

ai sensi del citato art. 71, e individua il Direttore Generale pro tempore della 

Direzione Generale per la Programmazione e la Gestione delle Risorse Strumentali 

e Finanziarie quale responsabile dell'Organismo Intermedio;  

c) la convenzione stipulata tra il Ministero della Salute e la Regione Basilicata tesa 

a regolare i rapporti giuridici tra il Ministero della salute, Segretariato Generale, 

Ufficio 4, in qualità di Autorità di Gestione del PN Equità nella Salute (AdG) e la 

Regione Basilicata in qualità di Organismo Intermedio (OI) per la realizzazione 

degli interventi previsti nell’ambito delle Priorità e delle aree prioritarie del 

Programma PNES 2021-2027;  

d) il decreto del Segretariato generale del Ministero della Salute n. 22 del 3 

maggio2024 ha approvare il Piano Operativo trasmesso dalla Regione Basilicata 

con nota prot. n. 0032962 del 14.02.2024 (acquisita al protocollo n. 0003830-

14.02.2024-SEGGEN-MDS-A), predisposto ai sensi dell’art. 5 della Convenzione per 

la delega delle funzioni di Organismo Intermedio nell’ambito del Programma 

Nazionale Equità nella Salute 2021-2027, firmata dalla Regione Basilicata in data 

25.10.2023 e dal Ministero della salute in data 27.10.2023.; 

e) il Decreto del Segretario generale n.11 del 28 giugno 2023, l’Autorità di Gestione 

del PN Equità nella Salute 2021 – 2027 ha adottato il proprio Sistema di Gestione e 

Controllo attraverso l’elaborazione del documento descrittivo recante “Sistema di 

gestione e controllo del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021 – 2027, 

versione 1 del 27 giugno 2023”, successivamente modificato e integrato con il 

Decreto del Segretario generalen.35 del 14 giugno 2024 

f) il Manuale delle procedure – versione 1.0 del 24 ottobre 2024 - del Programma in 

oggetto, adottato con Decreto del Capo del Dipartimento della programmazione, 

dei dispositivi medici, del farmaco e delle politiche in favore del servizio sanitario 

nazionale n. 168 del 25 ottobre 2024, inoltrato all’O.I. dall’AdG del PNES con nota 

prot. n. 2829 del 29.10.2024; 

g) la Determina Dirigenziale n. 12BA.2024/D.00995 del 6 novembre 2024, che ha 

adottato: 

 il Sistema di Gestione e Controllo ai sensi dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI 

e XVI Reg. (UE) n. 2021/1060, predisposto in qualità di organismo 

Intermedio del programma “PN Equità nella Salute 2021-2027”, su delega 

dell’Autorità di Gestione;  

  la versione 2.1 del Piano Operativo Regione Basilicata a valere sul PNES 

2021 -2027, aggiornata nella parte relativa ai cronoprogrammi delle 

operazioni, in    coerenza con quanto indicato prot.n. 212717 del 4.10.2024 

dell’AdG del PNES; 
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VISTO il PNRR dell'Italia definitivamente approvato con Decisione di esecuzione del 

Consiglio dell’Unione Europea il 13 luglio 2021, che conferma il progetto “Sviluppo 

delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del 

sistema sanitario” (Missione 6, Componente 2, Investimento I2.2) il cui obiettivo è 

l’avvio di un piano straordinario di formazione adeguato a ridurre il gap 

evidenziatosi in occasione della pandemia COVID-19 e a supportare la Riforma 

dell’organizzazione dell’assistenza sanitaria territoriale, regolata dal decreto 

interministeriale di natura regolamentare del 23 maggio 2022, pubblicato nella 

GURI Serie Generale n. 144 del 22 giugno 2022; 

TENUTO CONTO che il Programma Regionale di Sviluppo della XI Legislatura (Legge Regionale 11 

febbraio 2022, n. 1) che prevede l’“implementazione di strutture assistenziali di 

prossimità per le comunità, consentendo anche percorsi di prevenzione, diagnosi e 

cura per ogni persona con un approccio basato sulle differenze di genere, in tutte le 

fasi e gli ambienti della vita.”; 

CONSIDERATO che il Piano Operativo Regione Basilicata a valere sul PNES 2021 -2027, ha previsto 

le seguenti schede progetto nell’ambito dell’Obiettivo specifico 4.11 “ESO4.11. 

Migliorare l'accesso paritario e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a prezzi 

accessibili, compresi i servizi che promuovono l'accesso agli alloggi e all'assistenza 

incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di 

protezione sociale, anche promuovendone l'accesso e prestando particolare 

attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare l'accessibilità l'efficacia e la 

resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per 

le persone con disabilità (FSE+)” e dell’Obiettivo specifico 4.5 “Garantire parità di 

accesso all'assistenza sanitaria e promuovere la resilienza dei sistemi sanitari, 

compresa l'assistenza sanitaria di base, come anche promuovere il passaggio 

dall'assistenza istituzionale a quella su base familiare e sul territorio (FESR)”: 

CONSIDERATO che tale sostegno è finalizzato a rafforzare l’offerta di servizi sanitari e socio-sanitari 

sul territorio lucano e a migliorare lo sviluppo dell'assistenza territoriale nel 

Servizio sanitario nazionale, secondo quanto riportato nel Decreto Ministero della 

Salute 23 maggio 2022, n. 77, attivando percorsi orientati alla comunità e progettati 

per le persone e con le persone, in complementarietà con quanto previsto nel PNRR 

Missione M6C2 2.2 “Sviluppo delle competenze tecniche professionali, digitali e 

manageriali del personale del sistema sanitario”; 

DATO ATTO che su impulso della Direzione Generale è stata avviata una prima ricognizione del 

fabbisogno di adeguamento strutturale e tecnologico da parte delle Aziende 

Sanitarie del SSR, in parte soddisfatto a valere sui fondi del Contratto Integrativo di 

Sviluppo (CIS), approvato con deliberazione della Giunta regionale 26 maggio 

2022, n.313, e sulle priorità 8 e 9 del PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 con la 

deliberazione della Giunta regionale 11 dicembre 2024, n.751; 

RAVVISATA l’opportunità di completare il programma di riqualificazione delle Aziende del SSR 

sia in termini strutturali e tecnologici sia in termini di potenziamento del personale 

e servizi, in piena complementarietà con quanto previsto in altri strumenti di 

programmazione; 

VISTO l’art. 15 della legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni 

“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi”, che prevede che le Amministrazioni Pubbliche possano 
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concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento ni collaborazione di 

attività di interesse comune; 

DATO ATTO  che il sopra citato Manuale delle Procedure del Programma Nazionale Equità nella 

Salute 2021-2027, approvato con decreto MDS-DPDMF n.168 del 25 ottobre 2024, 

prevede tra le modalità di selezione le procedure concertative negoziali per le 

operazioni “consistenti nella realizzazione di opere pubbliche o nell’acquisizione di 

beni e/o servizi, per operazioni di particolare rilevanza strategica da un punto di 

vista settoriale e/o territoriale, che consente, nel rispetto dei criteri di selezione, 

l’individuazione di operazioni da ammettere a finanziamento a seguito di un 

percorso di concertazione con i soggetti istituzionalmente competenti garantendo 

in ogni caso il rispetto dei principi di imparzialità, pubblicità e trasparenza e nel 

pieno rispetto delle norme in materia di concorrenza”; 

RICHIAMATA  la D.G.R. n. 108 del 12/03/2025 avente ad oggetto: “Piano Operativo Regione 

Basilicata Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027- Progetti 

BA.4k.2_01- BA.4k.2_02-BA.4k.2_03 -BA.4k.2_05 - BA.4k.2_06- BA.4k.3_01 - 

BA.4k.3_02 - BA.4k.3_03- BA.4.5.1_01- BA.4.5.1_02- BA.4.5.1_04-BA.4.5.1_05- 

BA.4.5.2_01-Procedura negoziale per la selezione delle operazioni. Presa d’atto 

avvio della procedura e approvazione allegati.” 

DATO ATTO che con nota protocollo n.13BA0061470 del 17/03/2025, avente ad oggetto “Piano 

Operativo Regione Basilicata Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027. 

Avvio delia procedura e approvazione allegati” si è provveduto ad invitare le 

Aziende del SSR, come previsto dalla D.G.R. n. 108 del 12/03/2025, a candidare 

proposte di intervento a valere sulla procedura negoziata; 

VISTE le note delle Aziende del SSR pervenute alla Regione, come richiesto con nota 

protocollo n. 13BA 0061470 del 17/03/2025 e precisamente: 

 la nota dell’ASP prot. n 31289 del 25-03-2025, acquisita in data prot n.0069726-

25.03-2025- 13BA, e ss.ii.mm; 

 la nota dell’ASM prot. n. 000013874 del 21-03-2025, acquisita in data prot 

n.0067555-24.03-2025- 13BA, e ss.ii.mm; 

 la nota del CROB acquisita al protocollo dipartimentale al n.00669200-25.03-

2025- 13BA, e ss.ii.mm.;   

DATO ATTO che con nota pec protocollo n. 13BD0068753 del 24/03/2025 si è provveduto a 

convocare i RDA come indicati nel SIGECO, approvato con Determina Dirigenziale 

n. 12BA.2024/D.00995 del 6 novembre 2024, per il giorno 26/03/2025 presso la 

Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona al fine di valutare e 

selezionare le operazioni proposte; 

DATO ATTO che il giorno 26 marzo 2025 dalle ore 10.00, si è svolto l’incontro negoziale presso la 

Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona come da verbale 

(Allegato 1), nel quale sono stati valutati coerenti ed ammissibili i Piani di 

intervento delle Aziende sanitarie (Allegato 2) a valere sui fondi FESR FSE+ 2021 -

2027 secondo la seguente ripartizione: 

 OS 4.5 (FESR) euro 3.045.126,00 

 OS 411 (FSE+) euro 4.570.244,00 

RITENUTO quindi, di prendere atto del verbale del 26 marzo 2025 (Allegato 1), e di approvare i 

Piani di intervento delle Aziende sanitarie (Allegato 2) quale parte integrante e 
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sostanziale del presente atto, rinviando l’approvazione della scheda “BA. 4.5.2_01 

Più vicini alle persone: consolidamento dello screening colon-rettale” dell’IRCCS 

CROB all’acquisizione delle integrazioni richieste e il completamento delle schede 

“BA.4.5.1_02 Screening oncologici: potenziamento tecnologico” di ASP e ASM al 

perfezionamento della rimodulazione finanziaria del Piano Operativo PNES OI 

Basilicata; 

DATO ATTO  che i destinatari dell’intervento risultano essere l’Azienda Sanitaria di Potenza 

(ASP), l’Azienda Sanitaria di Matera (ASM) e l’IRCCS CROB di Rionero in Vulture; 

VISTA la Deliberazione del 19 luglio 2021, n. 540 “Attuazione degli adempimenti previsti 

dalla normativa per il trattamento dei dati personali regolamento (UE) 2016/679 - 

ridefinizione modello organizzativo” con la quale la Giunta Regionale ha 

proceduto ad approvare il nuovo modello organizzativo finalizzato alla gestione 

del trattamento dati con il quale il Titolare del trattamento ha designato i dirigenti 

degli Uffici, secondo l’organigramma attualmente vigente, al trattamento dei dati 

personali, ai sensi dell’articolo 2 quattuordecies del D.lgs. 101/2018; 

CONSIDERATO che tale sostegno è finalizzato a rafforzare l’offerta di servizi sanitari e socio-sanitari 

sul territorio lucano e a migliorare lo sviluppo dell'assistenza territoriale nel 

Servizio sanitario nazionale, secondo quanto riportato nel Decreto Ministero della 

Salute 23 maggio 2022, n. 77, attivando percorsi orientati alla comunità e progettati 

per le persone e con le persone; 

RITENUTO che le finalità delle operazioni ammesse a finanziamento con le schede progetto di 

cui all’Allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente atto, siano 

complementari PR FESR FSE+ Basilicata 2021- 2027 - Priorità 8 e 9, contribuendo al 

sostegno e potenziamento dell’SSR; 

VISTO lo schema di “Accordo per l’attuazione del Programma di interventi in materia di 

salute finalizzati all’attuazione del” Piano Operativo Regione Basilicata Programma 

Nazionale Equità nella Salute 2021-2027” (PNES) (allegato 3); 

RITENUTO quindi, di poter ammettere a finanziamento lo stanziamento complessivo per la 

procedura in oggetto pari a Euro 7.615.370,00 (settemilioniseicento 

quindicimilatrecentosettanta/00) di cui Euro 4.570.244,00 (quattromilioni 

cinquecentesettantamiladuecentoquarantaquattro/00) a valere sulle risorse Priorità 

1 (FSE) ed Euro 3.045.126,00 (tremilioniquarantacinquemilacentoventisei/00) a 

valere sulle risorse Priorità 2 (FESR) del Piano Operativo Regione Basilicata 

Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 secondo la seguente 

ripartizione: 

BENEFICIARIO FESR FSE+ TOTALE 

Azienda Sanitaria Matera (ASM ) 409.393,41 1.734.750,00 2.144.143,41 

Azienda Sanitaria Potenza (ASP ) 2.466.578,59 885.000,00 3.351.578,59 

IRCCS CROB Rionero in Vulture 169.154,00 1.950.494,00 2.119.648,00 

TOTALE 3.045.126,00 4.570.244,00 7.615.370,00 
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DATO ATTO: 

a) che l’onere di Euro 7.615.370,00 (settemilioniseicentoquindicimilatrecento 

settanta/00) per il finanziamento delle spese connesse a n. 17 operazioni 

riportate nelle schede progetto di cui all’Allegato 2, parte integrante e 

sostanziale del presente atto, trova copertura finanziaria nell’ambito degli 

stanziamenti ricollegabili al Piano Operativo del PN Equità nella Salute 2021-

2027; 

b) della disponibilità delle risorse finanziarie relative alle spese sostenute dai 

Beneficiari nell’esercizio 2024, nelle more dell’approvazione del Bilancio di 

Previsione 2025-2027 e precisamente:  

 Euro 1.872.051,94 sul Capitolo 52012 missione 13 programma 07 del 

Bilancio Regionale; 

 Euro 438.764,03 sul Capitolo 52014 missione 18 programma 01 del 

Bilancio Regionale; 

 DATO ATTO    che si procederà alla formalizzazione degli atti contabili dopo l’approvazione del 

Bilancio di previsione finanziario della Regione Basilicata 2025-2027; 

RITENUTO che l’ammissione a finanziamento degli interventi a valere sulla Priorità 2 FESR 

sulla base di “schede progetto” si perfezionerà con la Determinazione Dirigenziale 

di presa d’atto del progetto esecutivo e di approvazione del quadro economico 

dell’intervento; 

RITENUTO di dover richiedere alle Aziende del SSR di procedere alla re-imputazione, a valere 

sul Bilancio 2024, delle somme relative alle spese sostenute nel 2024, come 

evidenziato nel cronoprogramma finanziario del verbale del 26/03/2025 (Allegato 2) 

per un importo complessivo di euro 2.310.815,90, come di seguito dettagliato: 

BENEFICIARIO TOTALE 

 Azienda Sanitaria Matera (ASM ) 882.465,58 

 Azienda Sanitaria Potenza (ASP ) 814.235,84 

 IRCCS CROB Rionero in Vulture 614.114,55 

TOTALE 2.310.815,90 

VISTA la nota prot. 13BA0074348 del 27/03/2025 con la quale è stato richiesto il parere di 

coerenza programmatica all’Organismo Intermedio PNES Basilicata sulla DGR dal 

titolo “Piano Operativo Regione Basilicata Programma Nazionale Equità nella 

Salute 2021-2027- Progetti BA.4.5.1_01- BA.4.5.1_02- BA.4.5.1_04- BA.4.5.1_05- 

BA.4.5.2_01-Chiusura della Procedura negoziale per la selezione delle operazioni 

ammissione a finanziamento delle stesse” e i relativi allegati; 

DATO ATTO      che l’O.I. Regione Basilicata del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 

con nota n.0075241 del 28/3/2025, ha formulato parere di conformità positivo, ai 

sensi dell’art.74 Regolamento (UE) 2021/1060; 

 

Su proposta dell’Assessore al ramo espressa nei modi di legge 

DELIBERA 
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per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate: 

1. di stabilire che le premesse sono parte integrante e sostanziale della presente 

deliberazione; 

2. di prendere atto dell’esito della procedura negoziata per la selezione e ammissione a 

finanziamento delle operazioni attivata con DGR 108 del 12/03/2025, come da Verbale 

(Allegato 1) 

3. di ammettere a finanziamento n. 17 operazioni descritte nelle schede riportate nei Piani 

di intervento allegati alla presente deliberazione (Allegato 2), parte integrante e 

sostanziale del presente atto; 

4. di approvare lo schema di Accordo ai sensi dell’art. 15 L. n. 241/90 (Allegato 3) allegato 

al presente atto per farne parte integrale e sostanziale;  

5. di delegare il Direttore Generale della Direzione Generale per la Salute e le Politiche 

della Persona alla sottoscrizione dell’Accordo ai sensi dell’art. 15 L. n. 241/90 allegata al 

presente provvedimento (Allegato 3) di cui forma parte integrante e sostanziale; 

6. di dare atto che l’onere di Euro 7.615.370,00 (settemilioniseicentoquindicimilatrecento 

settanta/00) per il finanziamento delle spese connesse a n. 17 operazioni riportate nelle 

schede progetto di cui all’Allegato 2, parte integrante e sostanziale del presente atto, 

trova copertura finanziaria nell’ambito degli stanziamenti ricollegabili al Piano 

Operativo del PN Equità nella Salute 2021-2027; 

7. di dare atto della disponibilità delle risorse finanziarie relative alle spese sostenute dai 

Beneficiari nell’esercizio 2024, nelle more dell’approvazione del Bilancio di Previsione 

2025-2027;  

8. di dare atto che si procederà alla formalizzazione degli atti contabili dopo 

l’approvazione del Bilancio di previsione finanziario della Regione Basilicata 2025-

2027;  

9. di incaricare gli Uffici indicati nel SIGECO, approvato con Determina Dirigenziale n. 

12BA.2024/D.00995 del 6 novembre 2024, in qualità di Uffici competenti per le 

operazioni (RdA) dell’adozione dei successivi e conseguenti adempimenti attuativi; 

10. di stabilire che gli oneri relativi alle operazioni ammesse a finanziamento sul PNES, nel 

limite del piano finanziario contenuto nella versione 2.1 del Piano Operativo Regione 

Basilicata, approvato con Determina Dirigenziale n. 12BA.2024/D.00995 del 6 

novembre 2024, ammontano a complessivi euro 7.615.370,00 così ripartiti: 

BENEFICIARIO  FESR  FSE+ TOTALE  

 Azienda Sanitaria Matera (ASM ) 409.393,41 1.734.750,00 2.144.143,41 

 Azienda Sanitaria Potenza (ASP ) 2.466.578,59 885.000,00 3.351.578,59 

 IRCCS CROB Rionero in Vulture 169.154,00 1.950.494,00 2.119.648,00 

TOTALE 3.045.126,00 4.570.244,00 7.615.370,00 

11. di dover richiedere alle Aziende del SSR di procedere alla re-imputazione, a valere sul 

Bilancio 2024, delle somme relative alle spese correlate alle operazioni ammesse a 

finanziamento con la presente deliberazione per gli importi esclusivamente riferiti alle 

spese sostenute nel 2024, per un importo complessivo di euro 2.310.815,90, come di 

seguito dettagliato: 

 

BENEFICIARIO 
TOTALE 

 Azienda Sanitaria Matera (ASM )  882.465,58 

 Azienda Sanitaria Potenza (ASP ) 814.235,84 

 IRCCS CROB Rionero in Vulture 614.114,55 
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TOTALE 2.310.815,90 

 

12. di notificare il presente atto all’Autorità di Gestione Programma Regionale Basilicata 

FESR FSE+-2021- 2027 del Dipartimento Programmazione e Finanze, in qualità di 

Organismo Intermedio PNES, alle Aziende Sanitarie beneficiarie; 

13. di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente dell’Ufficio Valutazione, Merito 

e Semplificazione, nella sua qualità di Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione – R.C.P. e responsabile per la trasparenza e l’integrità – R.T.I. – per la 

pubblicazione in attuazione agli obblighi di pubblicazione di cui al D.lgs. n. 33/2013; 

14. di pubblicare per estratto la presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della 

Regione e di rendere disponibile la pubblicazione del presente atto sul portale 

istituzionale della Regione Basilicata, ai sensi dell’art. 26 del D.lgs. n. 33/2013. 

 
     L’ISTRUTTORE                                                                               .                                                                                
 
 

      IL RESPONSABILE P.O.                                                                  .          IL DIRETTORE GENERALE                                                                 .                 

LA PRESENTE DELIBERAZIONE È FIRMATA CON FIRMA DIGITALE QUALIFICATA. TUTTI GLI ATTI AI QUALI È FATTO RIFERIMENTO  

NELLA PREMESSA E NEL DISPOSITIVO DELLA DELIBERAZIONE SONO DEPOSITATI PRESSO LA STRUTTURA PROPONENTE, CHE 

NE CURERÀ LA CONSERVAZIONE NEI TERMINI DI LEGGE. 

Nicola Coviello Domenico Tripaldi
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  Del che è redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue: 
 
 

   IL SEGRETARIO          IL PRESIDENTE 
 

 

    Si attesta che copia in formato digitale viene trasmessa al Consiglio Regionale tramite pec dall'Ufficio Legislativo e della 
Segreteria della Giunta 

Salvatore Capezzuto Vito Bardi


