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REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA

DELIBERAZIONE N° 202500358

SEDUTADEL  11/07/2025

Ufficio risorse umane del SSR

13BC

STRUTTURA PROPONENTE

OGGETTO

PO BASILICATA FESR FSE+ 2021/2027 — Priorita 8 Inclusione e Salute — Obiettivo specifico ESO4.11 - Azione 8.4.11.
Ammissione afinanziamento “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del personale sanitario 2024/2026" .

Relatore ASSESSORE DELEGATOALLA SALUTEEALLE POLITICHE SOCIALI

La Giunta, riunitasi il giorno

11/07/2025 alle ore 15:00

nella sede dell’Ente,

Presente  Assente

1. Bardi Vito Presidente (€9) O
2. Pepe Pasquale VicePresidente (€9) O
3. | Latronico Cosimo Assessore €9) O
4. | CicdaCarmine Assessore €9) O
S. Cupparo Francesco Assessore X O
6. Mongiello Laura Assessore () O

Segretario:  Pasquale Pepe
ha deciso in merito all’argomento in oggetto, secondo quanto riportato nelle pagine successive.

Visto del Direttore Generale

IL DIRETTORE GENERALE

Domenico Tripaldi

Ufficio Ragioneria Generale e Fiscalitd Regionale
PRENOTAZ|ONEIMPEGNbontinuain Appendice
Num. . . - ) . Importo
Preimpegno Bilancio Missione.Programma.Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro
202508702 2025 13.07 u81157 € 852.789,95
202508703 2025 13.07 u81159 € 255.836,98
202508704 2025 13.07 Usgl1161 € 109.644,42
IMPEGNI
Num. . . Missione.Programma . Importo Num.
Impegno Bilancio Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro Atto Prenotazione Anno
IL DIRIGENTE  Alfonso Morvillo 03/07/2025
Allegati N° 5

Atto soggetto a pubblicazione O integrale O integrale senza allegati ® per oggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA, altresi

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

LA GIUNTA REGIONALE

la L. 07 agosto 1990, n. 241 ad oggetto: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

la L.R. 02 marzo 1996, n. 12 e s.m.i. recante “Riforma dell’organizzazione amministrativa
regionale;

la D.G.R. 13 gennaio 1998, n. 11 concernente l'individuazione degli atti di competenza
della Giunta Regionale;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni”;

il D. Lgs. 07 marzo 2002, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

la L.R. 25 ottobre 2010, n. 31 recante “Disposizioni di adeguamento alla normativa regionale
al decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150- Modifica art. 73 della Legge Regionale 30
dicembre 2009, n. 42- Modifiche della Legge Regionale 9 febbraio 2001, n. 7- Modifica art. 10
Legge Regionale 2 febbraio 1998, n. 8 e s.m.i.”;

il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con Legge Statutaria Regionale 17
novembre 2016, n. 1 e successive modifiche e integrazioni;

la L.R. 11 febbraio 2022, n. 1, avente ad oggetto: “Piano Strategico Regionale — Art. 45,
comma 4 dello Statuto regionale”;

la D.G.R. 28 marzo 2025. n. 133 avente ad oggetto: “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2025-2027 — Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9
giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come
modificato con Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11- bis.”;

la D.G.R. 30 gennaio 2025, n. 49 avente ad oggetto. “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) per il triennio 2025-2027: approvazione della sottosezione Rischi
corruttivi e trasparenza.”;

la L.R. 30 dicembre 2019, n. 29 “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta
regionale e disciplina dei controlli interni”;

la D.G.R. 09 febbraio 2021, n. 63 recante “Legge Regionale 30 dicembre 2019, n. 29.
Regolamento di delegificazione avente ad oggetto “Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale della Basilicata” — Approvazione” adottato ai sensi dell'articolo 56, comma 3,
dello Statuto regionale;

il Regolamento Regionale 10 febbraio 2021, n. 1, recante “Ordinamento Amministrativo
della Giunta regionale della Basilicata”, emanato ai sensi della dell’art. 2 della L.R. n.
29/2019, cosi come modificato dai successivi Regolamenti n.3/2021, n.4/2021 e n.
4/2024;

La D.G.R. 20 giugno 2025, n. 315 avente ad oggetto: “Art. 5 comma 2 Regolamento 10
febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta regionale.”;

la D.G.R. 06 ottobre 2021, n. 768 avente ad oggetto “Strutture amministrative della
Giunta regionale. Graduazione e avvio procedimento di rinnovo degli incarichi dirigenziali”;

la D.G.R. 12 15 novembre 2021, n. 906 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarichi”, nonché le DDGGR 679/2024, 39/2025 e 226/2025
di proroga dei predetti incarichi;

Pagina 2 di 12



VISTA

VISTO

VISTA

VISTO, inoltre

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

la D.G.R. 30 marzo 2022, n. 174 avente ad oggetto: "Regolamento regionale controlli
interni di regolarita amministrativa. Approvazione";

il D.P.G.R. 05 maggio 2022, n. 80 pubblicato sul BUR n. 20 del 06 maggio 2022 avente
ad oggetto: "Regolamento regionale controlli interni di regolarita amministrativa.
Emanazione";

la D.G.R. 08 aprile 2022, n.179 ad oggetto “Regolamento interno della Giunta regionale
della Basilicata - Approvazione.”;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 09 luglio 2024, n. 153 ad oggetto “Art.
48, comma 1, lettera d), art. 49, 50, 51 e 55 dello Statuto della Regione Basilicata. Nomina
componenti della Giunta regionale della Basilicata”;

la D.G.R. 14 marzo 2023, n. 232 avente ad oggetto: “Riorganizzazione Direzione Generale
per la Salute e le Politiche della Persona”;

la D.G.R. 8 giugno 2023, n. 314 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarico”;

la D.G.R. 31 gennaio 2024, n. 48 avente ad oggetto: “Conferimento incarichi dirigenziali
presso la Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona” e ss.mm.ii.;

la D.G.R. 14 agosto 2024, n. 506 avente ad oggetto: “Art 3 Regolamento 10 febbraio 2021
n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale.”;

la D.D. 16 agosto 2024, n. 259 della Direzione Generale per la Salute e le Politiche della
Persona, avente ad oggetto: "Affidamento funzioni vicarie di direzione generale ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 17 co. 1 L.R. n. 12/96.", la cui efficacia opera nel periodo dal
19.08.2024 fino al 06.09.2024;

la D.G.R. 20 giugno 2025, n. 316 avente ad oggetto: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021,
n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”;

la D.G.R. 19 agosto 2024, n. 509 avente ad oggetto “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarico”

la D.G.R. 17 ottobre 2024, n. 617 avente ad oggetto “art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021
n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”

la D.G.R. 8 novembre 2024, n. 666 avente ad oggetto “Disegno di legge regionale
statutaria “Integrazione all’articolo 48 della legge regionale 17 novembre 2016, n. 1 — Statuto
della Regione Basilicata” — Approvazione”;

la D.G.R. 31 gennaio 2025, n. 53 avente ad oggetto: “Incarichi dirigenziali presso la
Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona. Proroga.”;

la D.G.R. 30 gennaio 2025, n. 39 avente ad oggetto: “Regolamento regionale 11 ottobre
2024, n. 4 - Ulteriori adempimenti organizzativi.”;

la D.G.R. 23 maggio 2025, n. 258 avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarico.”;

la D.G.R. 13 gennaio 2025, n. 7 avente ad oggetto: “Art. 1, comma 8, L.190/2012.
Definizione degli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza
per l'aggiornamento del Piano Integrato Attivita e Organizzazione triennio 2025/2027.”;

la D.G.R. 28 febbraio 2025, n. 75 avente ad oggetto “ Approvazione del Piano Annuale dei
Flussi di Cassa. Art. 6 commi 1 e 2 del Decreto- Legge 155/2024, convertito con modificazioni
dalla Legge 9 dicembre 2024, n. 189”;

la legge regionale 11 marzo 2025, n. 16 recante” Rendiconto generale della Regione
Basilicata per I'esercizio finanziario 2023. Adeguamento alla decisione n. 160/2024/PARI della
Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti della Basilicata di cui alla D.G.R. n. 816 del

Pagina 3 di 12



VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

30 dicembre 2024

la D.G.R. 28 marzo 2025, n. 130 avente ad oggetto” Approvazione Preconsuntivo per
Uesercizio finanziario 2024 della Regione Basilicata — art.42 del D.Igs. 118/2011 e ss.mm.ii

la D.G.R. 12 marzo 2025, n. 89 avente ad oggetto: “Presa d’atto, ai sensi dell’art. 15 del
Regolamento regionale n. 1 del 5 maggio 2022, pubblicato sul Bur n. 20 del 6 maggio 2022, del
Piano annuale dei controlli interni di regolarita amministrativa di tipo successivo - anno
2025.7;

la D.G.R. 1° aprile 2025, n. 165 avente ad oggetto “Rendiconto generale della Regione
Basilicata per 1'esercizio finanziario 2023. Adozione del "Piano degli indicatori e dei risultati
attesi di bilancio”, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 giugno 2011,
n.118 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. 10 aprile 2025, n. 201 avente ad oggetto “Riaccertamento dei residui attivi e
passivi al 31 dicembre 2024, ai sensi dell’art.3, comma 4, del D. Lgs. 118/2011 e conseguente
variazione del Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2024/2026”;

la D.C.R. 23 aprile 2025, n. 102 avente ad oggetto: “Documento di Economia e Finanza
Regionale (DEFR) 2025 — 2027 — Approvazione”;

la legge regionale 28 aprile 2025, n. 21 recante: “Legge di stabilita regionale 2025”;

la legge regionale 28 aprile 2025, n. 22 recante: “Bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027"

la D.G.R. 29 aprile 2025, n. 217 avente ad oggetto “ Approvazione del Documento Tecnico
di Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027";

la D.G.R. 29 aprile 2025, n. 218 avente ad oggetto “Approvazione del Bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2025 —2027";

la D.G.R. 23 maggio 2025, n. 260 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Basilicata 2025-2027. Adozione del Piano degli indicatori e dei risultati attesi di
bilancio, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e
ss.mm.ii.”;

la D.G.R. 23 maggio 2025, n. 262 avente ad oggetto “Approvazione disegno di legge:
Rendiconto generale della Regione Basilicata per I'esercizio finanziario 2024” .

la deliberazione di Giunta regionale 14 giugno 2022, n. 352 “Programmazione della
politica di coesione 2021 — 2027 (Fondi FESR e FSE). Adempimenti” con la quale il
Direttore Generale della Direzione Generale per la Programmazione e la Gestione
delle Risorse Strumentali e Finanziarie e stato designato quale Autorita di Gestione
del Programma regionale FESR FSE+ 2021 — 2027 della Regione Basilicata;

i regolamenti che disciplinano la Politica di Coesione per il periodo 2021-2027,
pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale dell’'Unione europea il 30 giugno 2021 con entrata in
vigore dal 1° luglio 2021, in particolare:

a) il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24
giugno 2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il
regolamento (UE) n. 1296/2013;

b) il regolamento (UE) 2021/1059 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24
giugno 2021, recante disposizioni specifiche per l'obiettivo «Cooperazione
territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di sviluppo regionale
e dagli strumenti di finanziamento esterno;
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VISTA

VISTI

VISTI

VISTE

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24
giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo
per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
Regolamento Delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che
integra il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio
per quanto riguarda la definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi
forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

il Regolamento Delegato (UE) n. 2014/240 della Commissione del 7 gennaio 2014
recante “Codice Europeo di condotta sul Partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e
d’investimento europei”;

e)

a)

la Carta dei diritti fondamentali dell’'Unione europea e sulla Convenzione delle
Nazioni Unite sui diritti delle persone con disabilita (UNCRDP);

il regolamento (UE) n. 910/2014 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23
luglio 2014, in materia di identificazione elettronica e servizi fiduciari per le
transazioni elettroniche nel mercato interno e che abroga la direttiva 1999/93/CE;

il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento e del Consiglio del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali nonché relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al

trattamento dei dati alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);

a)

la deliberazione del 22 dicembre 2021 n. 78 del Comitato Interministeriale per la
Programmazione Economica e Sviluppo Sostenibile (CIPESS) “Programmazione
della politica di coesione 2021-2027 - Approvazione della proposta di accordo di
partenariato 2021-2027 e definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico
nazionale dei programmi europei per il ciclo di programmazione 2021-2027”
pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 94 del 22 aprile 2022;

I’Accordo di Partenariato Italia 2021-2027 (CCI 2021IT16FFPA001) approvato con
Decisione di esecuzione della Commissione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022;

la deliberazione del 2 agosto 2022, n. 36 del Comitato Interministeriale per la
Programmazione Economica e Sviluppo Sostenibile (CIPESS) “Programmazione
della politica di coesione 2021-2027. Accordo di partenariato per la
programmazione dei fondi europei FESR, FSE PLUS, JTF E FEAMPA 2021-2027.
Presa d’atto” pubblicata in Gazzetta Ufficiale n. 249 del 24 ottobre 2022;

la Decisione di esecuzione della Commissione C (2022) 9766 del 16/12/2022 FINAL
che approva il “Programma regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027” per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e
della crescita” per la Regione Basilicata in Italia (CCI 20211T16FFPR004);

la deliberazione della Giunta regionale 1° febbraio 2023, n. 47 con la quale si e
preso atto della sopra citata Decisione della Commissione C (2022) 9766 del
16/12/2022 FINAL;

la deliberazione della Giunta regionale 10 marzo 2023, n. 116 di istituzione del
Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. 38, 39 e 40 del Regolamento (UE)
2021/1060, parzialmente modificata dalla deliberazione della Giunta regionale 10
marzo 2023, n. 134;
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VISTO

10.

11.

12.

la deliberazione di Giunta regionale 24 febbraio 2023, n.105 di istituzione del
Partenariato ai sensi dell’art. 8 del Regolamento (UE) 2021/1060, parzialmente
modificata dalle deliberazioni della Giunta regionale 31 luglio2023, n. 464 e 10
agosto 2023, n. 490;
la deliberazione della Giunta regionale 6 ottobre 2023 n. 615 di approvazione del
“Regolamento di funzionamento del Partenariato del Programma Regionale FESR FSE+
2021/2027” in particolare l'art. 3 “Compiti del partenariato — Progettazione delle misure
strategiche e calendario degli Avvisi/Bandi”;
la deliberazione della Giunta regionale 5 maggio 2023, n. 252 con la quale si e
preso atto dell’approvazione da parte del Comitato di Sorveglianza del
documento “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni” — Criteri generali e
Criteri di selezione delle operazioni riconducibili agli Obiettivi Specifici del FSE+;
la deliberazione della Giunta regionale 23 giugno 2023, n. 377 con la quale si
approva il documento “PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027. Uffici Responsabili
dell’ Attuazione e descrizione delle loro responsabilita e competenze” e i suoi due allegati
Al “Uffici Responsabili di Azione, dotazione finanziaria per azione e target di
realizzazione fisica” e A2 “Scheda Operazione”, con il quale:

I.  siindividuano gli Uffici Responsabili dell’ Attuazione (RdA);

II. si definiscono le funzioni e responsabilita degli RdA;

III.  si definiscono le modalita di richiesta e rilascio del parere di coerenza
programmatica;

Iv. si riportano i target di realizzazione fisica e finanziari al fine rendere

evidente la corrispondenza, in termini di responsabilita, ai diversi soggetti

coinvolti nella gestione e attuazione del Programma;
la deliberazione della Giunta regionale 29 giugno 2023, n. 387 che ha adottato il
Sistema di Gestione e Controllo predisposti dalla Direzione Generale per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie, quale
Autorita di Gestione del PR Basilicata FESR FSE+-2021-2027 nei quali sono
descritti i compiti e le procedure per la corretta attuazione del PR Basilicata FESR
FSE+-2021-2027 nel rispetto delle disposizioni dei Regolamenti UE n.1060/2021 e
n.1057/2021;
il Piano di Valutazione del PR Basilicata FESR FSE+ 2021 2027 approvato il 9
gennaio 2024 ai sensi dell’art. 9 del Regolamento interno del Comitato di
Sorveglianza;
la deliberazione della Giunta regionale 16 marzo 2024 n. 186 avente a oggetto “PR
FSE FSE+ Basilicata 2021-2027. Approvazione del Manuale delle Procedure dell’ Autorita
di Gestione”; comprensivo di n. 11 allegati quale parte integrante e sostanziale
della deliberazione di Giunta regionale medesima;
la determina dirigenziale n.12BA.2025/D.00055 del 4 febbraio 2025 avente a
oggetto “PR Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - approvazione del documento recante la
“DESCRIZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE E CONTROLLO 2021-2027 ai sensi
dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI e XVI Reg. (UE) n. 2021/1060” versione 2.0 e suo
allegato, e il Manuale delle Procedure dell’Autorita di Gestione del PR Basilicata
FESR/FSE+ versione 2.0 e suoi allegati”.
la deliberazione di Giunta regionale 7 maggio 2025, n. 222 avente a oggetto
“Modifica del Paragrafo 4.4 del Manuale delle Procedure approvato con deliberazione n.
186/2024" .
il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 2025, n. 66 avente a oggetto
“Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita della spesa per i programmi cofinanziati
dai fondi per la politica di coesione e dagli altri fondi europei a gestione concorrente di cui
al Regolamento (UE) 2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027 (Fondo
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VISTO, altresi,

TENUTO CONTO

VISTO

RICHIAMATO

CONSIDERATO

RILEVATO

RIBADITO

DATO ATTO

europeo di sviluppo regionale; Fondo sociale europeo Plus; Fondo per una transizione
giusta; Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura; Fondo asilo,
migrazione e integrazione; Fondo sicurezza interna; Strumento di sostegno finanziario per
la gestione delle frontiere e la politica dei visti)”;
il PNRR dell'Ttalia definitivamente dell'Italia definitivamente approvato con Decisione
di esecuzione del Consiglio dell’'Unione Europea il 13 luglio 2021, che conferma il
progetto « Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del
personale del sistema sanitario» (missione 6, componente 2, investimento 12.2) il cui
obiettivo e 'avvio di un piano straordinario di formazione adeguato a ridurre il gap
evidenziatosi in occasione della pandemia COVID-19 e a supportare la Riforma
dell’organizzazione dell’assistenza sanitaria territoriale, regolata dal decreto
interministeriale di natura regolamentare

che il Programma Regionale di Sviluppo della XI Legislatura (Legge Regionale 11
febbraio 2022, n. 1) prevede “la valorizzazione del personale sanitario ... attraverso percorsi
di formazione e aggiornamento fortemente orientati all’accrescimento delle competenze
cliniche, tecniche, digitali e gestionali degli operatori sanitari, avendo riguardo anche alla
tematica attuale delle infezioni ospedaliere”;

il Piano Formativo Regionale ECM per il triennio 2025-2027, approvato con
deliberazione della Giunta regionale 19 novembre 2024, n. 686, con il quale sono stati
individuati gli obiettivi formativi di interesse regionale in armonia con quanto gia
definito dall’Accordo Stato-Regioni del 2 febbraio 2017 e nel quale & stato evidenziato
“altresi che é in fase di stesura il “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del
personale sanitario” (c.d. Catalogo formativo regionale) in cui saranno inclusi eventi
formativi finanziati anche da risorse provenienti da finanziamenti extra F.S.R.(Fondo
Sanitario Regionale)”;

il “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del personale sanitario 2024/2026”
approvato con la deliberazione della Giunta regionale 28 marzo 2025, n. 148, che
raccoglie le esigenze formative aggiuntive di ogni singola area sanitaria al fine di
promuovere il potenziamento dell’offerta di prevenzione e cura per i cittadini sul
territorio secondo quanto riportato nel decreto Ministero della Salute 23 maggio 2022,
n.77;

che il Programma Regionale Basilicata FESR FSE+-2021-2027, nell’ambito
dell’Obiettivo specifico ESO4.11 “Migliorare 'accesso paritario e tempestivo a servizi di
qualita, sostenibili e a prezzi accessibili, compresi i servizi che promuovono I'accesso agli
alloggi e all’assistenza incentrata sulla persona, anche in ambito sanitario; modernizzare i
sistemi di protezione sociale, anche promuovendone I’accesso e prestando particolare attenzione
ai minori e ai gruppi svantaggiati; migliorare 'accessibilita I'efficacia e la resilienza dei sistemi
sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata, anche per le persone con disabilita (FSE+)”
ha previsto I’Azione 8.4.11.C. “Qualita” che prevede azioni di manutenzione delle
competenze principalmente per il personale sanitario su tematiche collegate alle
nuove multi vulnerabilita, con particolare focus sulle tematiche socio-sanitarie e
sociali;

che tale sostegno e finalizzato a rafforzare 1'offerta di servizi sanitari e socio-sanitari
sul territorio lucano, favorendo anche la sostenibilita economica del SSR, e a
migliorare lo sviluppo dell'assistenza territoriale nel Servizio sanitario nazionale,
secondo quanto riportato nel Decreto Ministero della Salute 23 maggio 2022, n. 77,
attivando percorsi orientati alla comunita e progettati per le persone e con le persone;

che destinatario dell’intervento risulta essere il personale sanitario impegnato nel SSR;

che il giorno, 07 maggio alle ore 10:30, si e svolto un incontro negoziale presso la
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RAVVISATA

RILEVATO

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

VISTO

VISTA

DATO ATTO

Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona, convocato con nota prot.
n. U 100673 del 28.04.2025, nel quale i rappresentanti delle Aziende del SSR hanno
integrato e rettificato il “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del personale
sanitario 2024-2026”, approvato con DGR n. 148 del 28.03.2025, sottoscrivendo il
verbale (Allegato 2) allegato alla presente deliberazione di cui e parte integrante e
sostanziale;

la necessita di semplificazione amministrativa nella gestione, come anche richiesto
nell'incontro del 7 maggio 2025 con i rappresentanti delle Aziende del SSR, beneficiari
dell’operazione, utile ad assicurare la tempestivita di attuazione, si ritiene opportuno
applicare le Unita di costo standard (UCS) per la “formazione a persone occupate”
definite nel Regolamento delegato (UE) 2023/1676 (Tabella 3a) per la Regione
Basilicata, limitatamente alla componente “Tariffa oraria della formazione erogata a
persone occupate”, come esplicitato nell’ Allegato 3;

che il rafforzamento delle competenze del personale sanitario rappresenta uno degli
elementi necessari per gestire il cambiamento richiesto dalla grande fase di
trasformazione attualmente in atto nel sistema sanitario regionale, in termini
tecnologici, organizzativi e di progresso scientifico;

altresi, il rilevante fabbisogno formativo in molte specializzazioni mediche emerso
nella citata riunione del 7 maggio 2025 con le Aziende del SSR che necessita di un
sostegno maggiore rispetto alla dotazione finanziaria di cui alla DGR 148/2025;

1. di dover destinare maggiori risorse alle attivita formative di cui all’Allegato 3
contenute nel “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del personale
sanitario 2024/2026”, approvato con DGR 148/2025;

di poter, quindi, ammettere a finanziamento a valere sulle risorse del Programma

Regionale Basilicata FESR FSE+-2021-2027 le spese connesse alle attivita di cui

all’Allegato 3 contenute nel “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del

personale sanitario 2024/2026”, approvato con DGR 148/2025, ricollegabili all’azione

8.4.11.C - Priorita 8 Inclusione e salute— Obiettivo specifico ESO4.11 nella misura di

euro 3.045.678,39 (tremilioniquarantacinquemilaseicentosettantotto/39);

2. lo Schema di Accordo ai sensi dell’art.15 L. n. 241/90 predisposto in coerenza con
le previsioni del Sistema di Gestione e Controllo del Programma Regionale
Basilicata FESR FSE+-2021-2027, nel quale sono descritti diritti e obblighi in capo
ai Beneficiari e vengono fornite indicazioni sulle modalita attuative
dell’operazione (Allegato 4) alla presente Deliberazione per farne parte integrante
e sostanziale;

lo schema di selezione dei destinatari delle attivita formative (Allegato 5) alla presente
deliberazione per farne parte integrante e sostanziale;

la deliberazione della Giunta regionale 19 luglio 2021, n. 540 “Attuazione degli
adempimenti previsti dalla normativa per il trattamento dei dati personali regolamento (UE)
2016/679 — ridefinizione modello organizzativo” con la quale la Giunta Regionale ha
proceduto ad approvare il nuovo modello organizzativo finalizzato alla gestione del
trattamento dati con il quale il Titolare del trattamento ha designato i dirigenti degli
Uffici, secondo I'organigramma attualmente vigente, al trattamento dei dati personali,
ai sensi dell’articolo 2 quattuordecies del D.Igs. 101/2018;

che l'onere di euro 3.045.678,39 (tremilioniquarantacinquemilaseicentosettantotto/39)
per il finanziamento delle spese connesse al progetto “Piano straordinario di
qualificazione delle competenze del personale sanitario 2024/2026”, approvato con DGR
148/2025 e rettificato dalla presente, di cui all’Allegato 3, trova copertura finanziaria
nell’ambito degli stanziamenti relativi alla ricollegabili dell’azione 8.4.11.C - Priorita 8
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VISTA

DATO

RITEN

RITEN

Inclusione e salute— Obiettivo specifico ESO4.11 Programma Regionale Basilicata
FESR FSE+-2021-2027 del Bilancio Regionale che presenta la necessaria disponibilita;

la richiesta della Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona di parere
di conformita ai sensi dell’art. 73 paragrafo 2 Reg. (UE) n. 1060/2021, prot. n°® 132865
del 05/06/2025, dell’operazione di cui all’Allegato 3 del “Piano straordinario di
qualificazione delle competenze del personale sanitario 2024/2026”, Azione 8.4.11.C
“Qualita” Priorita 8 ESO 4.11;

ATTO altresi che 1’Autorita di Gestione del Pr Basilicata FESR FSE+-2021-2027 con nota n.
142834 del 17/06/2025, acquisita al protocollo dipartimentale n. 142986 in data
18/06/2025, ha formulato parere di conformita positivo, ai sensi del SiGeCo approvato

con Deliberazione della Giunta Regionale del 29 giugno 2023, n. 387 e ss.ii.mm.;

UTO di dover delegare il Direttore Generale della Direzione Generale per la Salute e le
Politiche della Persona della sottoscrizione dell’Accordo ai sensi dell’art. 15 L. n.
241/90 allegato al presente provvedimento (Allegato 4) di cui forma parte integrante e
sostanziale volto a regolare i rapporti tra la Regione Basilicata e i Beneficiari, le
modalita di attuazione, il crono programma e le modalita di rendicontazione della

spesa;

UTO quindi, di poter ammettere a finanziamento a valere sul PR Basilicata FESR FSE+ 2021-
2027 che prevede un finanziamento complessivo di euro 3.045.678,39

(tremilioniquarantacinquemilaseicentosettantotto/39);

Su proposta dell’ Assessore al ramo espressa nei modi di legge

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

1.

di integrare e rettificare il “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del personale sanitario
2024-2026” Allegato 1, approvato con DGR n. 148 del 28.03.2025, come da verbale Allegato 2;

di ammettere a finanziamento a valere sulle risorse del Programma Regionale Basilicata FESR FSE+-
2021-2027 le spese connesse al progetto “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del
personale sanitario 2024/2026” avente a oggetto la qualificazione del personale sanitario, ricollegabili
all’azione 8.4.11.C - Priorita 8 Inclusione e salute— Obiettivo specifico ESO4.11, come articolate

nell’Allegato 3 alla presente deliberazione;

di approvare lo schema di Accordo ai sensi dell’art. 15 L. n. 241/90 Allegato 4 e di selezione dei

destinatari Allegati 5 alla presente Deliberazione;

di delegare il Direttore Generale della Direzione Generale per la Salute e le Politiche della Persona
alla sottoscrizione dell’Accordo ai sensi dell’art. 15 L. n. 241/90 allegata al presente provvedimento
(Allegato 4) di cui forma parte integrante e sostanziale;

di incaricare, secondo quanto riportato nella deliberazione di Giunta regionale 30 dicembre 2024,
n.826, il Dirigente dell’Ufficio Risorse Umane del SSR in qualita di Ufficio competente per le
operazioni (RdA) dell’adozione dei successivi e conseguenti adempimenti attuativi;
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6. di dare atto che I'onere di euro 3.045.678,39 (tremilioniquarantacinquemilaseicentosettantotto/39) per
il finanziamento delle spese connesse al progetto “Piano straordinario di qualificazione delle competenze
del personale sanitario 2024/2026” di cui all’Allegato 3, trova copertura finanziaria nell’ambito degli
stanziamenti relativi alle ricollegabili dell’azione 8.4.11.C - Priorita 8 Inclusione e salute— Obiettivo
specifico ESO4.11 Programma Regionale Basilicata FESR FSE+-2021-2027 del Bilancio Regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

7. di dare atto che con la selezione e ammissione al finanziamento sul PR FSE+ 21/27 dell’operazione in
parola, il beneficiario dovra rispettare le disposizioni comunitarie, nazionali e regionali applicabili al
PR FESR/FSE+ Basilicata 2021/2027, in particolare le disposizioni in materia di gestione finanziaria e
amministrativa, di ammissibilita delle spese, di rendicontazione, monitoraggio, controllo e pubblicita
stabilite dal Reg. (UE) 2021/1060 e dal Si. Ge. Co.;

8. di registrare la prenotazione d'impegno dell’onere succitato sui seguenti capitoli:

a) Cap. 81157 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 852.789,95 dell’esercizio finanziario 2025 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

b) Cap. 81159 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 255.836,98 dell’esercizio finanziario 2025 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

c) Cap. 81161 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 109.644,42 dell’esercizio finanziario 2025 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

d) Cap. 81157 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 852.789,95 dell’esercizio finanziario 2026 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

e) Cap. 81159 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 255.836,98 dell’esercizio finanziario 2026 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

f) Cap. 81161 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 109.644,42 dell’esercizio finanziario 2026 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

g) Cap. 81157 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 426.394,97 dell'esercizio finanziario 2027 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

h) Cap. 81159 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 127.918,51 dell’esercizio finanziario 2027 del bilancio regionale che

presenta la necessaria disponibilita;

i) Cap. 81161 Missione 13 -Tutela della salute Programma 07-Ulteriori spese in materia
sanitaria per euro 54.822,21 dell’esercizio finanziario 2027 del bilancio regionale che presenta

la necessaria disponibilita;

9. di notificare il presente atto all’Autorita di Gestione Programma Regionale Basilicata FESR FSE+-

2021- 2027 del Dipartimento Programmazione e Finanze;

10. di trasmettere il presente provvedimento al Dirigente dell'Ufficio Valutazione, Merito e

Semplificazione, nella sua qualita di Responsabile della Prevenzione della Corruzione — R.C.P. e
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responsabile per la trasparenza e l'integrita — R.T.I. — per la pubblicazione in attuazione agli obblighi
di pubblicazione di cui al D.Igs. n. 33/2013;

11. di pubblicare la presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione e di rendere disponibile
la pubblicazione del presente atto sul portale istituzionale della Regione Basilicata, ai sensi dell’art. 26
del D.Igs. n. 33/2013.

L'lsTRuTTORE  Maria Teresa Coluzzi

IL RESPONSABILE P.O0. Luciano Scavone IL DIRIGENTE Angelo Raffaele Rinaldi

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E FIRMATA CON FIRMA DIGITALE QUALIFICATA. TUTTI GLI ATTI Al QUALI E FATTO RIFERIMENTO
NELLA PREMESSA E NEL DISPOSITIVO DELLA DELIBERAZIONE SONO DEPOSITATI PRESSO LA STRUTTURA PROPONENTE, CHE

NE CURERA LA CONSERVAZIONE NEI TERMINI DI LEGGE.

Pagina 11 di 12




Del che é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO Pasquale Pepe IL PRESIDENTE Vito Bardi

[ si attesta che copia in formato digitale viene trasmessa al Consiglio Regionale tramite pec dall'Ufficio Legislativo e della
Segreteria della Giunta
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DELIBERAZIOMNE N*

SEDUTA DEL 11/07/2025

OGGETTO

202500358

REGIONE BASILICATA

APPENDICE

LA GIUNTA

Ufficio risorse umane del SSR

STREUTTURA PROPONENTE

PO BASILICATA FESR FSE+ 2021/2027 — Priorita 8 Inclusione e Salute — Obiettivo specifico ESO4.11 - Azione 8.4.11.
Ammissione a finanziamento “Piano straordinario di qualificazione delle competenze del personale sanitario 2024/2026”.

Ufficio Ragioneria Generale & Fiscalita Regionale

PREIMPEGHI

Num. Preimpegno Bilancio Missione.Programma Capitolo Importo Euro
202602071 2026 13.07 us11s57 € 852.789,95
202602072 2026 13.07 U81159 € 255.836,98
202602073 2026 13.07 us1161 €109.644,42
202700177 2027 13.07 us11s57 €426.394,97
202700178 2027 13.07 U81159 €127.918,51
202700179 2027 13.07 U81161 €54.82221
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