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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

IL DIRETTORE GENERALE

il D. Lgs. n. 165/2001, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

la Legge n. 241/90 ad oggetto: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

la D.G.R. n. 11/1998, recante: “Individuazione degli atti di competenza della Giunta”;
la Legge n. 136 del 13.8.2010 e ss.mm.ii., in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

il D.Igs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni;

lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con L.R. Stat. 17/11/2016 n. 1 e
successive modifiche e integrazioni;

il Regolamento UE 679/2016 “Regolamento europeo in materia di Protezione dei dati
personali”;

la L.R. n. 29/2019, recante: “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta
regionale e disciplina dei controlli interni”;

il Regolamento Regionale del 10.02.2021, n. 1, recante “Ordinamento Amministrativo
della Giunta regionale della Basilicata”, pubblicato sul Bollettino Ufficiale del 10.02.2021
- Serie speciale;

la D.G.R. n. 219/2021, concernente 'approvazione, ai sensi dell’art. 5, comma 2, del
Regolamento n. 1/2021, della nuova organizzazione delle strutture amministrative della
Giunta regionale;

la D.G.R. n. 750/2021 ad oggetto “Modifiche parziali alla D.G.R. n. 219/2021.
Riapprovazione del documento recante |'organizzazione delle Strutture amministrative
della Giunta regionale;

la L.R. n. 34 del 06.09.2001, avente ad oggetto “Nuovo ordinamento contabile della
Regione Basilicata”;

il D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., ad oggetto: “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”;

gli allegati 4/1 e 4/2 al citato D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii concernenti, rispettivamente
“Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio” e “Principio
contabile applicato concernente la contabilita finanziaria”;
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

il Regolamento n. 1 del 5 maggio 2022 “Controlli interni di regolarita amministrativa”,
pubblicato sul BUR n. 20 del 6 maggio 2022;

la D.G.R. n. 14 del 17/01/2023 recante “L. 190/2012, art. 1, comma 8 - Definizione degli
obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza per la
programmazione triennale 2023/2025”;

la D.C.R. n. 647 del 23/01/2024 avente ad oggetto: “Documento di Economia e Finanza
Regionale (DEFR) 2024 — 2026 — APPROVAZIONE”;

la Legge Regionale 7 febbraio 2024, n. 3, recante: “Legge di Stabilita 2024”;

la Legge Regionale 7 febbraio 2024, n. 4, recante: “Bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2024-2026";

la D.G.R. n. 84 del 9 febbraio 2024, recante: “Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2024-2026";

la D.G.R. n. 85 del 9 febbraio 2024, recante: “Approvazione del Bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2024-2026";

la D.G.R. n. 131 del 28 febbraio 2024, recante: “Prima variazione al bilancio di previsione
2024/2026, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 218 del 20 marzo 2024, recante: “Seconda variazione al bilancio di previsione
2024/2026, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la L.R. 5 aprile 2024 n. 14, recante: “Collegato alla Legge di Stabilita regionale”;

la D.G.R. n. 270 del 5 aprile 2024 recante: “Riaccertamento dei residui attivi e passivi al
31 dicembre 2023, ai sensi dell’art.3, comma 4, del D. Lgs. 118/2011 e conseguente
variazione del Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2024/2026”;

la D.G.R. n. 349 del 30/04/2024 recante “Terza variazione al bilancio di previsione
2024/2026, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 372 del 15/05/2024 recante “Approvazione disegno di legge: Rendiconto
generale della Regione Basilicata per I'esercizio finanziario 2023";

la D.G.R. n. 378 del 23/05/2024 recante “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.I.LA.0O.) 2024-2026 — Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021,
n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con
Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis”;

la D.G.R. n. 380 del 23/05/2024 recante “Circolare concernente |'attuazione di “Misure
organizzative per la tempestivita dei pagamenti in attuazione dell’art. 4-bis del decreto
legge 14 febbraio 2023, n.13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n.
41 — Approvazione”;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

la D.G.R. n. 411 del 01/08/2024 recante “Quarta variazione al bilancio di previsione
2024/2026, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 413 del 01/08/2024 recante “D.G.R. N. 378 del 23/05/ 2024, avente ad
oggetto: "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.0.) 2024-2026 -
Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con
modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con Legge 24 febbraio
2023, n. 14 art. 11-bis. " - APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO ALL'ALLEGATO A.;

la D.G.R. n. 483 del 13/08/2024 recante “Schema di regolamento regionale recante
modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 24 bis, 24 ter e 26 del
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale). Approvazione.”;

la D.G.R. n. 485 del 13/08/2024 recante “Integrazione del P.I.A.O. - Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione 2024-2026 -approvato con D.G.R. n. 378/2024, limitatamente
alla sezione 3.2.5.a “Piano di Uguaglianza di Genere (GEP);

la D.G.R. n. 490 del 13/08/2024 recante “Quinta variazione al bilancio di previsione
2024/2026, ai sensi dell'art. 51 del D. Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 506 del 14/08/2024 avente ad oggetto “Art. 3 Regolamento 10 febbraio
2021 n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”;

la D.G.R. n. 509 del 19/08/2024 avente ad oggetto “Dirigenti regionali a tempo
indeterminato. Conferimento incarico.”;

la D.G.R. n. 517 del 06/09/2024 recante “D.G.R. N. 413 del 01.08.2024, avente ad
oggetto: "Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.LA.O.) 2024-2026 -
Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con
modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con Legge 24 febbraio
2023, n. 14 art. 11-bis. - APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO ALL'ALLEGATO A.” - DGR n.
378 del 23/05/ 2024 - Approvazione aggiornamenti”;

la D.G.R. n. 578 del 10/10/2024 avente ad oggetto “Approvazione del Regolamento
regionale “Modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 23, 24,
24 bis, 24 ter e 26 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 - Ordinamento
amministrativo della Giunta regionale della Basilicata”;

la D.G.R. n. 617 del 17/10/2024 avente ad oggetto “art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021
n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”;

la L.R. 24 ottobre 2024, n.34 recante “Assestamento del bilancio di previsione finanziario
per il triennio 2024-2026";

la D.G.R. n. 645 del 30/10/2024 avente ad oggetto “Variazioni al Documento Tecnico di
Accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale, in seguito all’approvazione, da
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VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

parte del Consiglio regionale, della legge regionale recante I'Assestamento del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2024-2026";

il Regolamento (UE) n. 1057/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 (che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento
(UE) n. 1296/2013);

il Regolamento (UE) n. 1058/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021, relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il Regolamento (UE) n. 1059/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale,
al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta,
al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie
applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza
interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la
politica dei visti;

I'art. 63 — Ammissibilita del Reg. (UE) 2021/1060 che al 6° capoverso recita “[...] Non
sono selezionate per ricevere sostegno dai fondi le operazioni materialmente completate
0 pienamente attuate prima che sia stata presentata la domanda di finanziamento a
titolo del programma, a prescindere dal fatto che tutti i relativi pagamenti siano stati
effettuati o meno [...]”

la D.G.R. n. 47/2023 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto della "Decisione di
esecuzione della Commissione europea che approva il "Programma regionale Basilicata
FESR FSE+ 2021- 2027"per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e
del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" per la regione Basilicata in Italia CCl
2021IT16FFPR0O04", n. C (2022)9766 del 16/12/2022;

la D.G.R. n. 116/2023 di istituzione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. 38, 39
e 40 del Regolamento (UE) 2021/1060;

la D.G.R. n. 134 del 10.03.2023 di parziale modifica della composizione del Comitato di
Sorveglianza ai sensi degli artt. n. 38, 39 e 40 del Regolamento (UE) 2021/1060;

la D.G.R. 105/2023 Regione Basilicata di Istituzione Partenariato ex art. 8 del
Regolamento (UE) 2021/1060;

la Deliberazione 31 luglio 2023, n. 464 di ridefinizione della composizione del
Partenariato istituito con D.G.R. n. 105 del 24.02.2023;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

la D.G.R. 377/2023 di approvazione degli Uffici Responsabili dell’Attuazione e
descrizione delle loro responsabilita e competenze;

la D.G.R. 252/2023 di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione delle
operazioni” — Criteri generali e Criteri di selezione delle operazioni riconducibili agli
Obiettivi Specifici del FSE+;

la D.G.R. 367/2023 di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione delle
operazioni” — Criteri generali, Criteri di selezione delle operazioni degli Obiettivi Specifici
FESR e Criteri di selezione delle operazioni di Assistenza Tecnica FESR e FSE+;

la D.G.R. n. 387/2023 di approvazione del documento “Descrizione del Sistema di
Gestione e Controllo 2021/2027”;

il Piano di Valutazione del PR Basilicata FESR FSE+ 2021 2027 approvato il 09/01/2024 ai
sensi dell’art. 9 del Regolamento interno del Comitato di Sorveglianza;

la D.G.R. n. 260 del 16 marzo 2016 di individuazione della platea di beneficiari del
programma Co.P.E.S. e i lavoratori fuoriusciti dalla platea della mobilita in deroga da
inserire nei Tirocini di inclusione Sociale;

la Legge Regionale n.30 del 13 agosto 2015, “Sistema Integrato per I’Apprendimento
Permanente ed il sostegno alle transizioni nella vita attiva (S.l.A.P.)”;

la Legge Regionale del 13 maggio 2016, n. 9 avente ad oggetto I'lstituzione dell'Agenzia
regionale per il lavoro e le transizioni nella vita attiva LAB (Lavoro e apprendimento
Basilicata) con la quale I'Agenzia é individuata quale organismo regionale per la gestione
dei Servizi per I'impiego e delle politiche attive del lavoro, nel quadro dell'organizzazione
definita dalla regione ai sensi dell'art. 11 del decreto legislativo 14 settembre 2015, n.
150 "Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e di
politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n.183;

che la D.G.R. n° 724 del 7/11/2023 avente ad oggetto “PO FSE BASILICATA 2014/2020
Asse 2 - Rafforzare ed innovare l'inclusione attiva nella societa - Obiettivo tematico 9
Promuovere l'inclusione sociale e combattere la poverta e ogni discriminazione -
Obiettivo Specifico - 9.1 - Riduzione della poverta, dell’esclusione sociale e promozione
dell'innovazione sociale - Azione 9.1.2 -Approvazione scheda progettuale “Platea ex TIS:
“Orientamento/informazione/ promozione e attivazione di percorsi integrati finalizzati
all'inclusione sociale " — piano finanziario e schema di convenzione Assegnazione
intervento all’Agenzia Arlab", approvava il progetto in parola in favore dei beneficiari del
programma TIS in virtu della loro appartenenza ad una fascia di popolazione
caratterizzata da particolare vulnerabilita e fragilita con riferimento ad una persistente
condizione di inoccupazione;

- che il su richiamato progetto risponde alla necessita di accompagnare i beneficiari del
programma TIS definendo percorsi individualizzati al fine di contribuire al superamento
dello stato di vulnerabilita;
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VISTA

CONSIDERATO

VISTA

PRESO ATTO

- che la somma necessaria per la copertura finanziaria relativa all’attuazione delle
attivita per la durata di 6 mesi, previste dalla scheda progettuale “Platea ex TIS:
“Orientamento/informazione/ promozione e attivazione di percorsi integrati finalizzati
all'inclusione sociale” era pari ad € 2.995.267,50 e trovava copertura nell’ambito delle
risorse del POC Basilicata Fondo FSE 14/20- Asse 2 - Rafforzare ed innovare I'inclusione
attiva nella societa - Obiettivo tematico 9 Promuovere I'inclusione sociale e combattere
la poverta e ogni discriminazione - Obiettivo Specifico - 9.1 - Riduzione della poverta,
dell’esclusione sociale e promozione dell’'innovazione sociale - Azione 9.1.2 - Servizi
sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari multiproblematici e/o a persone
particolarmente svantaggiate o oggetto di discriminazione. Diffusione e scambio di
buone pratiche ai servizi per la famiglia;

- che con DGR n. 229/2024 e 494/2024 il progetto & stato prorogato rispettivamente per
ulteriori 3 mesi e 2 mesi, fino al 31 ottobre 2024, trovando sempre copertura sulle
risorse del POC Basilicata componente FSE 14/20;

La Nota Prot. n. 214661 del 7 ottobre 2024 con la quale il Direttore Generale della DG
Sviluppo Economico, Lavoro e i Servizi alla Comunita ha manifestato la necessita di
proseguire fino al 30 aprile 2025 gli attuali progetti per le platee ex TIS e RMI impegnate
in lavori di pubblica utilita presso le PA per il tramite dell’Agenzia ARLAB, chiedendo a tal
fine le risorse finanziarie anche sul POC;

che:

- con la medesima nota si porta a conoscenza dell’Autorita di Gestione del PR Basilicata
FESR FSE+ 2021/2027 di possibili soluzioni da parte del “Tavolo permanente” sulla
“Vertenza platea ex TIS/RMI” presieduto dall’Assessore alle Politiche di Sviluppo e
Lavoro, con le Organizzazioni sindacali (CIGIL, CISL e UIL, CUB, USB e SIFUS);

- tra le soluzioni individuate e previsto “il passaggio della maggior parte delle platee ex
TIS/RMI nel settore idraulico-forestale gia in occasione dell’avvio dei cantieri forestali da
maggio 2025, cosi da assicurare agli stessi maggiori tutele dal punto di vista
occupazionale e retributivo”;

la D.G.R. n. 637 del 28 ottobre 2024 avente ad oggetto “Art. 45 della legge 23 luglio
2009, n. 99 e ss.mm.ii. - Fondo Produzione 2023 -Approvazione schede interventi da
includere nell’atto di intesa con il Ministero dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica e
con il Ministro dell’Economia e delle Finanze”, con la quale si approva anche la scheda
d’intervento 1_MS all’allegato 3;

che:

- nella predetta scheda & confermata la volonta di collocare, con apposito avviso di
selezione da pubblicarsi nel 2025, anche i beneficiari della Platea TIS, con contratti di
lavoro a tempo determinato presso il Consorzio di Bonifica della Basilicata;
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CONSIDERATO

RAVVISATO

DATO ATTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

- i contratti di lavoro per almeno 123 giornate lavorative CAU all’anno, prevedranno le
seguenti attivita lavorative:

e la manutenzione delle aree a servizio di attivita industriali, artigianali,
commerciali, turistico culturali;

e |a manutenzione della viabilita in generale, con priorita alle strade a servizio
delle predette attivita;

e la manutenzione del verde urbano e del patrimonio pubblico di particolare
interesse naturalistico-ambientale.

che I'Autorita di Gestione, nel rispetto delle proprie prerogative attribuite dal regolamento
(UE) 2021/1060 intende attivare una operazione avente ad oggetto: “Platea TIS:
orientamento, informazione, promozione e attivazione di percorsi integrati finalizzati
all'inclusione sociale”;

che:

- 'operazione in questione intende favorire lo sviluppo di percorsi di inclusione sociale
finalizzati all'inserimento lavorativo in favore di persone che versano in situazioni di
disoccupazione e disagio socioeconomico e/o di emarginazione dal mercato del lavoro,
presi in carico dai servizi sociali comunali. L'azione & condotta in co-progettazione tra
I’Agenzia strumentale regionale per i servizi al lavoro Arlab e i Comuni sede dei tirocini di
inclusione sociale, presso i quali i destinatari in condizione di vulnerabilita economica e
sociale che versano in uno stato di disoccupazione di lunga durata risultano presiin carico.

- I'innovativita dell’intervento risiede nella sperimentazione di percorsi di orientamento,
formazione, tirocini e lavori di pubblica utilita finalizzati a “traghettare” la platea di 484
destinatari avviati da dicembre 2023 da uno stato perdurante di svantaggio, fragilita e
disoccupazione, ad una condizione di impiego lavorativo; abbandonando la logica del
sostegno passivo, e mettendo in atto dei percorsi di inclusione sociali finalizzati
all'avvicinamento al mercato del lavoro finanche all'inserimento lavorativo (politiche
attive);

che questa operazione, al di la della valenza sociale, consente in maniera rilevante al
raggiungimento degli obiettivi di certificazione di spesa stabiliti dai regolamenti comunitari;

che il progetto trova la sua cornice programmatica all'interno dell’Azione 23. Inclusione,
equita sociale del Piano Strategico Regionale 2021/2030 approvato con L.R. n° 1 dell’'11
febbraio 2022; nonché all'interno della Priorita 8 OS 4.8 del PR FESR/FSE+ Basilicata
2021/2027, nella misura in cui amministrazioni pubbliche, servizi sociali e agenzie per il
lavoro cooperano per costruire reti territoriali di inclusione sociale capaci di far uscire
dall’’area grigia del disagio” persone che versano in condizione di svantaggio in termini
sociali e occupazionali;

che con Nota Prot. 233376 del 24/10/2024 di Codesta Direzione Generale per la
Programmazione e la Gestione delle Risorse Finanziarie e Strumentali, ha riscontrato la
Nota del 7 ottobre 2024 Prot. n. 214661 del Direttore Generale della DG Sviluppo
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RITENUTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

Economico, Lavoro e i Servizi alla Comunita, confermando la possibilita di proseguire il
sostegno dei percorsi di inclusione sociale anche per la platea ex Tis, fino al 30 aprile 2025,
imputando la copertura finanziaria per la costruzione della predetta operazione sui capitoli
di bilancio disponibili sulla Priorita 8 OS 4.8 del PR FSE+ 21/27;

che tale soluzione consente di conseguire due obiettivi strategici per la Regione Basilicata,
poiché copre un fabbisogno inderogabile, attraverso una soluzione di inclusione sociale
virtuosa e finalizzata al successivo inserimento lavorativo, e allo stesso tempo, contribuisce
in modo significativo all’accelerazione della spesa del Programma, in vista degli obiettivi di
certificazione di spesa N+3 al 31/12/2025, oltre ad assicurare una pil efficace allocazione
delle risorse a livello regionale;

in particolare che l'operazione di che trattasi trovera copertura finanziaria a valere sui
capitoli U81145-81147-81149 e U81151-81153-81155 del Programma, a valere sulla Priorita
8 0S 4.8, che presentano la necessaria copertura finanziaria per il triennio 24/26;

altresi, che con successivo provvedimento si provvedera alla re-imputazione contabile della
parte dell’operazione avviata e finanziata con il POC componente FSE 14/20 sui capitoli del
PR FSE+21/27;

che con la selezione e ammissione al finanziamento sul PR FSE+ 21/27 dell’operazione in
parola disposta con il presente atto, il beneficiario dovra rispettare le disposizioni
comunitarie, nazionali e regionali applicabili al PR FESR/FSE+ Basilicata 2021/2027, in
particolare: le disposizioni in materia di gestione finanziaria e amministrativa, di
ammissibilita delle spese, di rendicontazione, monitoraggio, controllo e pubblicita stabilite
dal Reg. (UE) 2021/1060 e dal Si.Ge.Co.;

DETERMINA

1. Chele premesse sono parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2. Di selezionare e ammettere al finanziamento sul Programma FESR/FSE+ Basilicata 2021/2027

Priorita 8 Inclusione e Salute ESO4.8 - Incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le pari

opportunita, la non discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita, in

particolare dei gruppi svantaggiati il progetto “Platea TIS: orientamento, informazione, promozione

e attivazione di percorsi integrati finalizzati all'inclusione sociale" gia approvato con D.G.R.
Basilicata n° 724 del 7 novembre 2023, e prorogato con D.G.R. n° 229 del 20 marzo 2024 e D.G.R. n°
494 del 13 agosto 2024 (e di cui alla scheda operazione allegato A);

3. Che la durata dell’operazione € ammessa dal 1° dicembre 2023 al 30 aprile 2025;

4. Che I'operazione trovera copertura finanziaria a valere sui capitoli U81145-81147-81149 e U81151-

81153-81155 del Programma, a valere sulla Priorita 8 OS 4.8, che presentano la necessaria

copertura finanziaria per il triennio 24/26;
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5. Che con successivo provvedimento si provvedera alla re-imputazione contabile della parte
dell’operazione avviata e finanziata con il POC componente FSE 14/20 sui capitoli del PR FSE+
21/27;

6. Di notificare il presente provvedimento all’Ufficio RDA, affinché provveda all’adozione dei
susseguenti adempimenti, insieme ad ARLAB e all’Autorita di Gestione del PR FESR/FSE+ Basilicata
2021/2027, atti a garantire la prosecuzione delle attivita da novembre 2024 ad aprile 2025;

7. di disporre la pubblicazione del presente atto per oggetto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata e sul sito internet www.regione.basilicata.it.

L'ISTRUTTORE

Barbara Ligrani Alfonso Morvillo
IL RESPONSABILE P.O. IL DIRETTORE GENERALE

La presente determinazione é firmata con firma digitale certificata. Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella
premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso la struttura proponente, che ne curera
la conservazione nei termini di legge.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

OGGETTO
PR FESR/FSE+ BASILICATA 2021/2027 - Priorita 8 Inclusione e salute ESO4.8 - "IncentivareI’inclusione ativa, per promuoverele
pari opportunitd, lanon discriminazione e la partecipazione attiva, e migliorare I’ occupabilitd, in particolare dei gruppi svantaggiati” —
Selezione ed ammissione a finanziamento sul Programma Regionale FESR FSE* 2021/2027 ai sensi dell’ art. 63 del Reg. (UE)
2021/1060 del progetto “Platea TIS: orientamento, informazione, promozione e attivazione di percorsi integrati finalizzati al'inclusione
sociale" approvato con D.G.R. Basilicatan® 724 del 7 novembre 2023, prorogato con D.G.R. n° 229 del 20 marzo 2024 e D.G.R. n° 494

del 13 agosto 2024.

UFFICIO CONTROLLO INTERNO DI REGOLARITA AMMINISTRATIVA
Note

Visto di regolarita amministrativa IL DIRIGENTE DATA

La presente determinazione & consultabile, previa autorizzazione sulla rete intranet della Regione Basilicata all’indirizzo

http://attidigitali.regione.basilicata.it/AttiDigitali
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