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   Ufficio Ragioneria Generale e Fiscalità Regionale 
 

   PRENOTAZIONE IMPEGNI 
 
 
 
 
 
 
 

    IMPEGNI 
 
 
 
 
 
 
 
 

     IL DIRIGENTE 
 

 
 
 
 
 

 DELIBERAZIONE N° 
 

 SEDUTA DEL 
 

 

 

STRUTTURA PROPONENTE 

Allegati N°   

Num. 
Preimpegno 

Bilancio Missione.Programma.Titolo.Macroaggr. Capitolo 
Importo 

Euro 

     

     

     

Num. 
Impegno 

Bilancio 
Missione.Programma 

Titolo.Macroaggr. 
Capitolo 

Importo 
Euro 

Atto 
Num. 

Prenotazione 
Anno 

        

        

        

     Presente     Assente 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

OGGETTO 

Relatore 
 

La Giunta, riunitasi il giorno          alle ore                            nella sede dell’Ente,  

 Segretario: 
 

 ha deciso in merito all’argomento in oggetto, secondo quanto riportato nelle pagine successive. 

 

Visto del Direttore Generale           IL DIRETTORE GENERALE  ________________________
  
 

Atto soggetto a pubblicazione O integrale  O integrale senza allegati  O per oggetto  O per oggetto e dispositivo 

sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata 

ASSESSORE DELEGATO ALLE  ATTIVITA PRODUTTIVE,  LAVORO, SPORT E FORMAZIONE

10/03/2026

10/03/2026 09:30

Bardi Vito Presidente X

Pepe Pasquale VicePresidente X

Latronico Cosimo Assessore X

Cicala Carmine Assessore X

Cupparo Francesco Assessore X

Mongiello Laura Assessore X

Salvatore Capezzuto

Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche
Giovanili

15BD
202600097

Continua in Appendice

202605127 2026 15.03 U81013 € 272.039,65

202605128 2026 15.03 U81015 € 98.882,42

202605129 2026 15.03 U81017 € 42.378,18

Alfonso Morvillo 26/02/2026

 PR FESR FSE+ 2021/2027 Priorità ESO 4.1 e 4.3, Priorità 10 ESO  4.1   Avviso Pubblico denominato “Basilaureati- bonus alle imprese
per l’assunzione di disoccupati laureati” DGR 272/2025 - autorizzazione  scorrimento  istanze.

Giuseppina Lo Vecchio

X
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LA GIUNTA REGIONALE 

 
 

 

VISTO  il D.Lgs. n.165/2001 avente ad oggetto “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”; 

VISTA  la Legge n.241/90 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi” e s.m.i.; 

VISTO il D.lgs. n.33/2013 e s.m.i. concernente il riordino della disciplina sugli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle Pubbliche Amministrazioni; 

VISTA la L.R. n.12/1996 avente ad oggetto “Riforma dell’organizzazione 
Regionale”; 

VISTA  la D.G.R. n.11/1998 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti 
in via generale nelle competenze della Giunta Regionale; 

VISTI 

- la Legge Statutaria Regionale n.1/2016 recante “Approvazione dello 
Statuto della Regione Basilicata”, modificata ed integrata con la Legge 
Statutaria Regionale n.1/2018, con la Legge Statutaria Regionale 
n.1/2019 e con la Legge Statutaria regionale n.1/2024; 

- la L.R. n.29/2019, riguardante “Riordino degli uffici della Presidenza e 
della Giunta regionale e disciplina dei controlli interni”; 

- il Regolamento regionale n.1/2021 “Ordinamento amministrativo della 
Giunta regionale della Basilicata”, adottato ai sensi dell’articolo 56, 
comma 3, dello Statuto regionale, approvato con la D.G.R. n.63/2021 
ed emanato con DPGR n.1/2021; 

- la D.G.R. n.219/2021, come modificata con la D.G.R. n.750/2021, 
adottate ai sensi dell’art.5, comma 2, del citato Regolamento n.1/2021, 
recanti le modifiche organizzative all’ordinamento delle strutture 
amministrative della Giunta regionale; 

- il Regolamento regionale n.3/2021 “Modifiche all’articolo 3 comma 3 del 
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento 
amministrativo della Giunta regionale della Basilicata)” approvato con la 
D.G.R. n.904/2021 ed emanato con DPGR; 

- la D.G.R. n.905 del 12/11/2021 avente ad oggetto: “Schema di 
regolamento regionale recante modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del 
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento 
amministrativo della Giunta regionale). Approvazione”; 

- il Regolamento regionale n.4/2021 “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 
24 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento 
amministrativo della Giunta regionale)” approvato con la D.G.R. 
n.1033/2021 ed emanato con DPGR; 

- il Regolamento regionale n.1/2022 “Controlli interni di regolarità 
amministrativa” approvato con la D.G.R. n.174/2022 ed adottato con 
DPGR; 
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- il “Regolamento interno della Giunta regionale della Basilicata” recante, 
tra l’altro, disposizioni sull’iter degli atti amministrativi e dei disegni di 
legge e regolamenti da sottoporre all’approvazione dell’organo 
collegiale, approvato con 

- la D.G.R. n.179/2022 in attuazione dell’articolo 55, comma 1, lettera o) 
dello Statuto regionale; 

- il Regolamento regionale n.1/2023 “Disposizioni operative sul sistema 
dei controlli interni della Regione Basilicata” approvato con la D.G.R. 
n.63/2023 ed adottato con DPGR; 

- la D.G.R. n.483 del 13/08/2024 avente ad oggetto “Schema di 
regolamento regionale recante modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 
14, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 24 bis, 24 ter e 26 del regolamento regionale 
10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo della Giunta 
regionale). Approvazione”;  

- la D.G.R. n.906/2021 con la quale sono stati conferiti gli incarichi di 
direzione degli Uffici regionali ai dirigenti a tempo indeterminato; 

- la D.G.R. n.211 del 14/04/2023 avente ad oggetto “Dirigente regionale 
a tempo indeterminato. Mobilità interna.”;  

- la D.G.R. n.898/2022, recante “Uffici vacanti presso le Direzioni 
Generali. Affidamento incarichi ad interim”, e in particolare il punto 5) 
della medesima deliberazione, che dispone “che la reggenza degli 
ulteriori Uffici rimasti vacanti presso le Direzioni Generali sia affidata al 
rispettivo Direttore Generale”; 

- la D.G.R. n.315 del 20/06/2025 avente ad oggetto “Art.5, comma 2, 
Regolamento 10 febbraio 2021, n.1. Organizzazione delle Strutture 
amministrative della Giunta regionale”; 

- la D.G.R. n.316 del 20/06/2025 avente ad oggetto “Art.3 Regolamento 
10 febbraio 2021 n.1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”; 

- la D.G.R. n.133 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 - Approvazione ai sensi 
dell’art.6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con 
modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n.113 come modificato con 
Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-bis”; 

- la D.G.R. n.678 del 6/11/2025 avente ad oggetto “Piano Integrato di 
Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 - Approvazione ai sensi 
dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con 
modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n.113 come modificato con 
Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-bis. - D.G.R. n.133 del 28/03/2025 
- D.G.R. n.564 del 30/09/2025, - Approvazione aggiornamenti”; 

- il D.Lgs. n.118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle 
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 
2 della legge 5 maggio 2009, n.42”; 

VISTE  

- la D.G.R. n.129 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Documento di 
Economia e Finanza Regionale (DEFR) 2025- 2027. Approvazione; 
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- la D.G.R. n.201 del 10/04/2025 avente ad oggetto “Riaccertamento dei 
residui attivi e passivi al 31 dicembre 2024, ai sensi dell’art.3, comma 4, 
del D.Lgs. n.118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di 
revisione Finanziario per il triennio 2025/2027”; 

- la Legge regionale 28 aprile 2025, n.21 Legge di stabilità regionale 
2025; 

- la Legge regionale 28 aprile 2025, n.22 Bilancio di previsione finanziario 
per il triennio 2025-2027; 

- la Legge 16 dicembre 2025, n.52 “Assestamento del bilancio di 
previsione finanziario per il triennio 2025-2027”; 

- la D.G.R. n.217 del 29/04/2025 avente ad oggetto “Approvazione del 
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione per 
il triennio 2025-2027”; 

- la D.G.R. n.218 del 29/04/2025 avente ad oggetto “Approvazione del 
Bilancio finanziario gestionale per il triennio 2025-2027”; 

- la D.G.R. n.321 del 27/6/2025 avente ad oggetto “Prima variazione al 
bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 
n.118/2011 e s.m.i.”; 

- la D.G.R. n.439 del 23/7/2025 avente ad oggetto “Seconda variazione 
al bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 
n.118/2011 e s.m.i.”; 

- la D.G.R. n.495 del 13/8/2025 avente ad oggetto “Terza variazione al 
bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. 
n.118/2011 e s.m.i.”; 

- la D.G.R. n.583 del 03/10/2025 avente ad oggetto “Quarta variazione al 
bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art.51 del D.Lgs. 
n.118/2011 e s.m.i.”; 

- la D.G.R. n.718 del 24/11/2025 avente ad oggetto: “Quinta variazione al 
bilancio di previsione 2025-2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs n. 
118/2011 e s.m.i.”; 

- D.G.R. n.830 del 17/12/2025 avente ad oggetto “Variazioni al 
Documento Tecnico di Accompagnamento ed al Bilancio finanziario 
gestionale, in seguito all’approvazione, da parte del Consiglio regionale, 
della legge regionale recante l’Assestamento del bilancio di previsione 
finanziario per il triennio 2025-2027”; 

- la L.R. n.53 del 23.12.2025, “Autorizzazione all'esercizio provvisorio del 
bilancio della Regione Basilicata e dei suoi organismi ed enti 
strumentali, per l'esercizio finanziario 2026”, pubblicata sul BURB n. 68 
(speciale) del 23 dicembre 2025, dal 1° gennaio 2026 e fino al 30 aprile 
2026; 

- la D.G.R. n. 873 del 30/12/2025 avente ad oggetto “Sesta variazione al 
bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D.Lgs. 
n.118/2011 e ss.mm.ii.”; 

VISTI 

- la Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea (2012/C 326/02); 
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- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione 
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale 
sulla Protezione dei Dati); 

- il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in 
materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 
2003, n. 196) alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679; 

VISTI 

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 24 giugno 2021, che istituisce il Fondo sociale europeo 
Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013; 

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili 
al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 
europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole 
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno 
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

- il Regolamento (UE) n. 651/2014 e ss.mm.ii. della Commissione del 17 
giugno 2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il 
mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato; 

- il Regolamento (UE) n. 2023/1315 del 23 giugno 2023 recante modifica 
del regolamento (UE) n. 651/2014 che dichiara alcune categorie di aiuti 
compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 
del trattato e del regolamento (UE) 2022/2473 che dichiara compatibili 
con il mercato interno, in applicazione degli articoli 107 e 108 del 
trattato sul funzionamento dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti 
a favore delle imprese attive nel settore della produzione, 
trasformazione e commercializzazione dei prodotti della pesca e 
dell'acquacoltura; 

- il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 
luglio 2023 che integra il regolamento (UE) n. 2021/1060 del 
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda la definizione 
di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non 
collegati ai costi per il rimborso da parte della Commissione agli Stati 
membri delle spese sostenute; 

- il Regolamento (UE) n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 relativo 
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento 
dell’Unione europea agli aiuti «de minimis»; 

 

VISTI 
- il D.M. n. 115 del 31 maggio 2017, “Regolamento recante la disciplina 

per il funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di stato, ai sensi 
dell’art. 52, comma 6, della legge 24 dicembre 2012 n. 234 e ss.mm.ii”; 

 
- il D.P.R. 5 febbraio 2018 n.22 “Regolamento recante i criteri 

sull’ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi 
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strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di 
programmazione 2014/2020, entrato in vigore dal 26/3/2018 e in 
generale la normativa nazionale in materia di ammissibilità della spesa; 

VISTI 

- Il Piano Strategico Regionale approvato ai sensi dell’articolo 45, comma 
1, dello Statuto della Regione Basilicata, con legge regionale 1/2022; 

- il Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo 
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore 
dell'occupazione e della crescita" adottato con Decisione CCI 
2021IT16FFPR004" n. C (2022)9766 del 16/12/2022, la cui presa d’atto 
è avvenuta con D.G.R. n. 47/2023; 

- la D.G.R. 105/2023, come modificato e integrato dalla D.G.R. n. 
464/2023, di Istituzione del Partenariato ex art. 8 del Regolamento (UE) 
2021/1060; 

- la D.G.R. n. 116/2023 di istituzione del Comitato di Sorveglianza ai 
sensi degli artt. 38, 39 e 40 del Regolamento (UE) 2021/1060; 

- la Composizione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. nn. 38, 
39 e 40 del Regolamento (UE) 2021/1060 - Parziale modifica della 
D.G.R. n. 116 del 24.02.2023; 

- la DGR n.167/2023 con la quale sono state approvate le “Disposizioni 
per l’Accreditamento degli Organismi che svolgono attività di Istruzione, 
Formazione e Servizi per il Lavoro; 

- la D.G.R. 252/2023 Programma di Presa d'atto della “Metodologia e 
criteri di selezione delle operazioni” – Criteri generali e Criteri di 
selezione delle operazioni riconducibili agli Obiettivi Specifici del FSE+; 

- la D.G.R. 367/2023 di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di 
selezione delle operazioni” – Criteri generali, Criteri di selezione delle 
operazioni degli Obiettivi Specifici FESR e Criteri di selezione delle 
operazioni di Assistenza Tecnica FESR e FSE+; 

- la D.G.R. 377/2023 Regione Basilicata di approvazione degli Uffici 
Responsabili dell’Attuazione e descrizione delle loro responsabilità e 
competenze; 

- la D.G.R. n. 387/2023 di approvazione del documento “Descrizione del 
Sistema di Gestione e Controllo 2021/2027”; 

- la D.G.R. n. 464/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale 
Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 - 
Ridefinizione della composizione del Partenariato istituito con D.G.R. 
n.105 del 24/02/2023”; 

- la D.G.R. n. 490/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale 
Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 – 
Ridefinizione della composizione del Partenariato istituito con D.G.R. 
n.105 del 24.02.2023” – Rettifica errore materiale”; 

- il Piano di Valutazione del PR Basilicata FESR FSE+ 2021 2027 
approvato il 09/01/2024 ai sensi dell’art.9 del Regolamento interno del 
Comitato di Sorveglianza; 
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- la D.G.R.n.184 del 16 marzo 2024 avente ad oggetto: “PR Basilicata 
FESR FSE+ 2021-2027. Uffici Responsabili dell’Attuazione. Modifica 
della D.G.R. n.377/2023”; 

- la D.G.R. n. 186/2024 avente ad oggetto “PR FSE FSE+ Basilicata 
2021-2027. Approvazione del Manuale delle Procedure dell'Autorità di 
Gestione”; 

- la D.G.R. n. 233/2025 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+ 
2021/2027 Proposta di approvazione modifiche alla priorità 7 ESO 4.7 
del Programma ai sensi dell’art. 24 c. 1 del REG (UE) 2021/1060”; 

- la D.D. n. 12BA.2025/D.00055 del 4/2/2025 avente ad oggetto: “PR 
Basilicata FESR FSE+ 2021/2027 - approvazione del documento 
recante la “DESCRIZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE E 
CONTROLLO 2021-2027 ai sensi dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI e 
XVI Reg. (UE) n. 2021/1060” versione 2.0 e suo allegato, e del Manuale 
delle Procedure dell’Autorità di Gestione del PR Basilicata FESR/FSE+ 
versione 2.0 e suoi allegati; 

- la D.G.R. n. 222/2025 avente ad oggetto: “Modifica del Paragrafo 4.4 
del Manuale delle Procedure approvato con deliberazione n. 186/2024 

- la determinazione dirigenziale n. 12BA.2025/D.00437 del 13/5/2025, di 
approvazione delle UCS “Incentivi a favore dei destinatari dei percorsi 
di politiche del lavoro e di inclusione attiva per l’assunzione con contratti 
a tempo indeterminato” ai sensi dell’Art. 53, comma 3 del Reg. UE 
1060/2021; 

- la DGR n. 593/2025 avente ad oggetto “PR FESR FSE+ Basilicata 
2021/2027 – DGR 322 del 27/06/2025 di approvazione del documento 
recante la “DESCRIZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE E 
CONTROLLO 2021-2027 ai sensi dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI e 
XVI Reg. (UE) n. 2021/1060” versione 3.0 e del Manuale delle 
Procedure dell’Autorità di Gestione del PR FESR FSE+ Basilicata 
versione 3.0 e relativi allegati; 

VISTE in particolare le priorità e gli obiettivi specifici del PR FESR FSE + 
2021/2027: 

- Priorità 6 “Occupazione” - Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare 
l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 
in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso 
l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e 
i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone 
inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 
dell'economia sociale (FSE+) e Obiettivo specifico: ESO4.3. 
Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al 
mercato del lavoro, parità di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio 
tra vita professionale e vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi 
abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti 
(FSE+); 

- Priorità 10 “Incentivi destinati ai giovani” -Obiettivo specifico: ESO4.1. 
Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte 
le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto 
attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo 
periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle 
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persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 
dell'economia sociale (FSE+); 

VISTA la DGR n.272 del 23/05/2025 con cui è stato approvato l’avviso 
pubblico denominato “Basilaureati- bonus alle imprese per l’assunzione 
di disoccupati laureati” pubblicata sul BURB n.29 del 01/06/2025;  

DATO ATTO  che il succitato Avviso prevede un importo di Euro 6.000.000,00 che 
trova copertura finanziaria nell’ambito delle risorse del P.R. FESR FSE+ 
Basilicata 2021-2027 – Priorità: 

- Priorità 6 “Occupazione” Obiettivo specifico: ESO4.1. Migliorare 
l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le persone 
in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso 
l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e 
i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle persone 
inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 
dell'economia sociale (FSE+) e Obiettivo specifico: ESO4.3. 
Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al 
mercato del lavoro, parità di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio 
tra vita professionale e vita privata, anche attraverso l'accesso a servizi 
abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti 
(FSE+); 

- Priorità 10 “Incentivi destinati ai giovani “-Obiettivo specifico: ESO4.1. 
Migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte 
le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto 
attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo 
periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle 
persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 
dell'economia sociale (FSE+); 

DATO ATTO  che la suddetta somma di € 6.000.000,00 è stata ripartita su tre 
annualità 2025 - 2026 e 2027 prevedendo € 2.000.000,00 per ciascuna 
annualità;  

DATO ATTO,  altresì, che la citata somma di € 6.000.000,00 è stata così suddivisa tra 
le priorità: € 2.142.000,00 per la Priorità 6 ESO 4.1; € 1.498.000,00 per 
la Priorità 6 ESO 4.3; € 2.360.000,00 per la Priorità 10 ESO 4.1;  

DATO ATTO  che per le annualità 2026 e 2027, la Regione Basilicata si è riservata, 
con successivi atti amministrativi, di stabilire tempi e modalità di 
attivazione delle finestre; 

DATO ATTO  che alla data di scadenza dell’Avviso Pubblico, fissata al 31 luglio 2025, 
sono pervenute n. 95 istanze, relativamente alla prima finestra; 

VISTE   

- la Determinazione Dirigenziale n. 15BD.2025/D.02125 del 05/09/2025 
con cui sono stati approvati, rispettivamente, l’elenco delle istanze 
ricevibili ai sensi dell'art. 10 comma 4 lettera a (All. 1) pari a n. 44 e 
l’elenco delle istanze ricevibili ai sensi dell'art. 10 comma 4 lettera b (All. 
2), pari a n. 6, per un totale complessivo di 50 istanze istruibili;  

- la Determinazione Dirigenziale n. 15BD.2025/D.03750 del 22/12/2025 
con la quale sono state ammesse a finanziamento n. 34 istanze 
rientranti nella previsione di cui all’ art. 10, comma 4, lett. a) e n. 1 
istanza rientrante nella riserva prevista dall’art. 10, comma 4, lett. b) e, 
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per l’effetto, ad impegnare la somma di € 1.215.502,08 di cui € 
160.000,00 a valere sulla priorità 6 ESO 4.1, € 716.422,08 a valere 
sulla priorità 6 ESO 4.3 ed € 339.080,00 a valere sulla priorità 10 ESO 
4.1; 

CONSIDERATO 

- che n. 7 aziende, a fronte delle 44 istanze istruibili rientranti nella 
previsione di cui all’ art. 10, comma 4, lett. a), non hanno proceduto 
all’assunzione e che n. 3 aziende, a fronte delle n.6 istanze istruibili 
rientranti nella previsione normativa di cui all’ art. 10, comma 4, lett. b) 
non hanno, parimenti, proceduto all’assunzione; 

- che, al netto delle somme pari ad € 160.353,57 ancora da impegnare in 
caso di presentazione delle osservazioni meritevoli di accoglimento nel 
termine previsto di cui alla Determinazione Dirigenziale n. 
15BD.2025/D.03750 del 22/12/2025 da parte delle aziende inserite 
nell’Allegato C (Istanze non ammissibili), residuano dall’iniziale 
stanziamento di € 2.000.000,00 previsto per l’anno 2025, economie pari 
ad € 624.144,35. 

DATO ATTO  che n. 45 istanze complessive, nessuna delle quali con premialità, non 
sono state istruite per mancanza di risorse finanziarie; 

 
CONSIDERATO che l’obiettivo del suddetto Avviso è quello di creare in Basilicata 

opportunità occupazionali stabili e qualificate rivolte ai laureati lucani 
disoccupati per far fronte alla sempre crescente “fuga di cervelli” dal 
nostro territorio regionale; 

 
CONSIDERATO  altresì che l’art.3 dello stesso Avviso, rubricato “Risorse Finanziarie”, al 

comma 4 prevede espressamente che “La Regione Basilicata, sulla 
base del monitoraggio delle domande pervenute, con deliberazione 
della Giunta regionale può rivedere la ripartizione e la riserva di risorse 
di cui ai commi 1 e 2 del presente articolo, nonché può incrementare la 
dotazione finanziaria ricorrendo ad ulteriori risorse comunitarie, 
nazionali e/o regionali”; 

PRESO ATTO  delle economie residue relative all’anno 2025 pari ad € 624.144,35 
come sopra indicate, nonché della necessità di spostare le risorse 
rientranti nella quota riservata pari ad € 492.184,00, non utilizzata, e di 
integrare la dotazione finanziaria per ulteriori € 836.159,14 al fine di 
concedere il bonus occupazionale alle n.45 istanze non istruite per 
mancanza di risorse finanziarie; 

VISTA  la nota prot. n. 22550 del 03/02/2026 dell’Ufficio Politiche del Lavoro e 
Politiche Giovanili con cui è stato chiesto il previsto parere all’Autorità di 
Gestione del PR FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 sia per l’utilizzo 
delle economie con il conseguente spostamento delle risorse pari ad € 
492.184,00, rientranti nella quota riservata di cui all’art. 3 dell’Avviso de 
quo, commi 2 e 3, sia  di integrare la dotazione finanziaria per ulteriori € 
836.159,14 al fine di concedere il bonus occupazionale alle n. 45 
istanze non istruite per mancanza di risorse finanziarie; 

VISTA  la nota prot. n.23450 del 04/02/2026 con cui l’Autorità di Gestione del 
PR FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 ha espresso parere favorevole 
all’ utilizzo delle economie con il conseguente spostamento delle risorse 
pari ad € 492.184,00, rientranti nella quota riservata di cui all’art. 3  
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dell’Avviso de quo, commi 2 e 3, nonché l’integrazione della dotazione 
finanziaria per ulteriori € 836.159,14 al fine di concedere il bonus 
occupazionale alle n.45 istanze non istruite per mancanza di risorse 
finanziarie; 

RITENUTO  pertanto, di autorizzare, giusto parere favorevole dell’Autorità di 
Gestione PR FESR FSE+ 2021/2027, lo scorrimento delle succitate 45 
istanze, per un importo pari a € 1.460.303,49 di cui € 624.144,35 quali 
economie rivenienti nell’ambito della prima finestra, dell’Avviso Pubblico 
in parola; 

DATO ATTO  che la somma di € 1.460.303,49 trova copertura a valere su risorse del 
PR FSE+ Basilicata 2021 2027 sui capitoli:   

Priorità 6 ESO 4.1 
 Capitolo Esercizio 2026 Esercizio 2027 

U81013 272.039,65 138.780,56 

U81015 98.882,42 50.444,70 

U 81017 42.378,18 21.619,15 

TOTALE 413.300,25 210.844,41 

 
  Priorità 6 ESO 4.3 

 Capitolo Esercizio 2026 Esercizio 2027 

U81031 104.861,80 94.400,44 

U81033 38.115,72 34.313,17 

U 81035 16.335,31 14.705,65 

TOTALE 159.312,83 143.419,26 

 
  Priorità 10 ESO 4.1 

 Capitolo Esercizio 2026 Esercizio 2027 

U81223 205.902,31 143.308,78 

U81225 76.032,24 52.918,72 

U 81227 32.585,24 22.679,45 

TOTALE 314.519,79 218.906,95 

 
Tutto ciò premesso,  
su proposta dell’Assessore al ramo, ad unanimità dei voti espressi nei modi di legge, 
 

 
DELIBERA 

 
per le motivazioni espresse in narrativa che in dispositivo si intendono integralmente 

riportate: 
 

1. di autorizzare, giusto parere favorevole dell’Autorità di Gestione PR FESR FSE+ 
2021/2027, lo scorrimento delle 45 istanze, non istruite per mancanza di risorse 
finanziarie per un importo pari a € 1.460.303,49 di cui € 624.144,35 quali economie 
rivenienti nell’ambito della prima finestra, dell’Avviso Pubblico denominato “Basilaureati- 
bonus alle imprese per l’assunzione di disoccupati laureati” DGR 272/2025; 

2. di dare atto che la suddetta somma di € 1.460.303,49 trova copertura a valere su 
risorse del PR FSE+ Basilicata 2021-2027 sui capitoli: 



  

Pagina 11 di 12 
 

 

Priorità 6 ESO 4.1 
 

Capitolo 
Esercizio 

2026 
Esercizio 

2027 

U81013 272.039,65 138.780,56 

U81015 98.882,42 50.444,70 

U 81017 42.378,18 21.619,15 

TOTALE 413.300,25 210.844,41 

 
  Priorità 6 ESO 4.3 

 
Capitolo 

Esercizio 
2026 

Esercizio 
2027 

U81031 104.861,80 94.400,44 

U81033 38.115,72 34.313,17 

U 81035 16.335,31 14.705,65 

TOTALE 159.312,83 143.419,26 

 
  Priorità 10 ESO 4.1 

 
Capitolo 

Esercizio 
2026 

Esercizio 
2027 

U81223 205.902,31 143.308,78 

U81225 76.032,24 52.918,72 

U 81227 32.585,24 22.679,45 

TOTALE 314.519,79 218.906,95 

 
 

3. di demandare all’Ufficio Politiche del lavoro e delle Politiche giovanili gli adempimenti 
amministrativi conseguenti; 

 
4. di disporre la pubblicazione integrale della presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale 

e sul sito istituzionale della Regione Basilicata. 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
     L’ISTRUTTORE                                                                               .                                                                                
 
 

      IL RESPONSABILE P.O.                                                                  .          IL DIRIGENTE                                                                                   .                 

LA PRESENTE DELIBERAZIONE È FIRMATA CON FIRMA DIGITALE QUALIFICATA. TUTTI GLI ATTI AI QUALI È FATTO RIFERIMENTO  

NELLA PREMESSA E NEL DISPOSITIVO DELLA DELIBERAZIONE SONO DEPOSITATI PRESSO LA STRUTTURA PROPONENTE, CHE 

NE CURERÀ LA CONSERVAZIONE NEI TERMINI DI LEGGE. 

Maria Leone Giuseppina Lo Vecchio
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  Del che è redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue: 
 
 

   IL SEGRETARIO          IL PRESIDENTE 
 

 

     Si attesta che copia in formato digitale viene trasmessa al Consiglio Regionale tramite pec dall'Ufficio Legislativo e della 
Segreteria della Giunta 

Salvatore Capezzuto Vito Bardi



APPENDICEDELIBERA_PREIMPEGNI.PDF

Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche
Giovanili

15BD

 PR FESR FSE+ 2021/2027 Priorità ESO 4.1 e 4.3, Priorità 10 ESO  4.1   Avviso Pubblico denominato “Basilaureati- bonus alle imprese
per l’assunzione di disoccupati laureati” DGR 272/2025 - autorizzazione  scorrimento  istanze.

202600097

10/03/2026

202605130 2026 15.01 U81031 € 104.861,80

202605131 2026 15.01 U81033 € 38.115,72

202605132 2026 15.01 U81035 € 16.335,31

202701322 2027 15.03 U81013 € 138.780,56

202701323 2027 15.03 U81015 € 50.444,70

202701324 2027 15.03 U81017 € 21.619,15

202701325 2027 15.01 U81031 € 94.400,44

202701326 2027 15.01 U81033 € 34.313,17

202701327 2027 15.01 U81035 € 14.705,65

202605133 2026 15.03 U81223 € 205.902,31

202605134 2026 15.03 U81227 € 32.585,24

202701328 2027 15.03 U81223 € 143.308,78

202701329 2027 15.03 U81225 € 52.918,72

202701330 2027 15.03 U81227 € 22.679,45

202605135 2026 15.03 U81225 € 23.113,52

202605136 2026 15.03 U81225 € 52.918,72
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