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REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA

Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche

DELIBERAZIONE N° 202600209 Giovanili
15BD

SEDUTADEL  29/04/2026
STRUTTURA PROPONENTE

OGGETTO

PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 - Priorita 6 “ Occupazione” (ESO4.1) e Priorita 10 “Incentivi destinati ai giovani” (ESO4.1)
Approvazione Avviso Pubblico “#Basilaureati — Bonus alle imprese per I’ assunzione di laureati disoccupati — seconda finestra”

Relatore ASSESSORE DELEGATOALLE ATTIVITA PRODUTTIVE, LAVORO, SPORT E FORMAZIONE

La Giunta, riunitasi il giorno  29/04/2026 alle ore  18:30 nella sede dell’Ente,
Presente  Assente
1. | BardiVito Presidente €9 O
2. | PepePasquae VicePresidente ) O
3. Latronico Cosimo Assessore ® O
4. CicaaCarmine Assessore D) O
5. Cupparo Francesco Assessore @ O
6. Mongiello Laura Assessore ) O

Segretario: ~ Salvatore Capezzuto
ha deciso in merito all’argomento in oggetto, secondo quanto riportato nelle pagine successive.

Visto del Direttore Generale IL DIRETTORE GENERALE __ Giuseppina Lo Vecchio
Ufficio Ragioneria Generale e Fiscalita Regionale
PRENOTAZIONE IMPEGNI
Num. . . - ) . Importo
Preimpegno Bilancio Missione.Programma.Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro
IMPEGNI
Num. . . Missione.Programma . Importo Num.
Impegno Bilancio Titolo.Macroaggr. Capitolo Euro Atto Prenotazione Anno
IL DIRIGENTE
Allegati N° 10

Atto soggetto a pubblicazione ® integrale O integrale senza allegati O per oggetto O per oggetto e dispositivo
sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTI

LA GIUNTA REGIONALE

il D.Lgs. n.165/2001 avente ad oggetto “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge n.241/90 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.lgs. n.33/2013 e ss.mm.ii. concernente il riordino della disciplina sugli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
Pubbliche Amministrazioni;

la L.R. n.12/1996 avente ad oggetto “Riforma dell’organizzazione Regionale”;

la D.G.R. n.11/1998 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in via
generale nelle competenze della Giunta Regionale;

la Legge Statutaria Regionale n.1/2016 recante “Approvazione dello Statuto
della Regione Basilicata”, modificata ed integrata con la Legge Statutaria
Regionale n.1/2018, con la Legge Statutaria Regionale n.1/2019 e con la Legge
Statutaria regionale n.1/2024;

la L.R. n.29/2019, riguardante “Riordino degli uffici della Presidenza e della
Giunta regionale e disciplina dei controlli interni”;

il Regolamento regionale n.1/2021 “Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale della Basilicata”, adottato ai sensi dell’articolo 56, comma 3, dello
Statuto regionale, approvato con la D.G.R. n.63/2021 ed emanato con DPGR
n.1/2021;

la D.G.R. n.219/2021, come modificata con la D.G.R. n.750/2021, adottate ai
sensi dell’art.5, comma 2, del citato Regolamento n.1/2021, recanti le
modifiche organizzative all’ordinamento delle strutture amministrative della
Giunta regionale;

il Regolamento regionale n.3/2021 “Modifiche all’articolo 3 comma 3 del
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo
della Giunta regionale della Basilicata)” approvato con la D.G.R. n.904/2021
ed emanato con DPGR;

la D.G.R. n.905 del 12/11/2021 avente ad oggetto: “Schema di regolamento
regionale recante modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del regolamento
regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo della Giunta
regionale). Approvazione”,;

il Regolamento regionale n.4/2021 “Modifiche agli articoli 13, 17, 19 e 24 del
regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1 (Ordinamento amministrativo

della Giunta regionale)” approvato con la D.G.R. n.1033/2021 ed emanato con
DPGR,;
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il Regolamento regionale n.1/2022 “Controlli interni di regolarita
amministrativa” approvato con la D.G.R. n.174/2022 ed adottato con DPGR;

il “Regolamento interno della Giunta regionale della Basilicata” recante, tra
I’altro, disposizioni sull’iter degli atti amministrativi e dei disegni di legge e
regolamenti da sottoporre all’approvazione dell’organo collegiale, approvato
con la D.G.R. n.179/2022 in attuazione dell’articolo 55, comma 1, lettera o)
dello Statuto regionale;

il Regolamento regionale n.1/2023 “Disposizioni operative sul sistema dei
controlli interni della Regione Basilicata” approvato con la D.G.R. n.63/2023
ed adottato con DPGR;

la D.G.R. n.483 del 13/08/2024 avente ad oggetto “Schema di regolamento
regionale recante modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 13, 14, 17, 20, 21, 22,
23, 24, 24 bis, 24 ter e 26 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n.1
(Ordinamento amministrativo della Giunta regionale). Approvazione”;

la D.G.R. n.906/2021 con la quale sono stati conferiti gli incarichi di direzione
degli Uffici regionali ai dirigenti a tempo indeterminato;

la D.G.R. n.211 del 14/04/2023 avente ad oggetto “Dirigente regionale a tempo
indeterminato. Mobilita interna.”;

la D.G.R. n.898/2022, recante “Uffici vacanti presso le Direzioni Generali.
Affidamento incarichi ad interim”, ¢ in particolare il punto 5) della medesima
deliberazione, che dispone ‘“che la reggenza degli ulteriori Uffici rimasti
vacanti presso le Direzioni Generali sia affidata al rispettivo Direttore
Generale”;

la. D.G.R. n315 del 20/06/2025 avente ad oggetto “Art.5, comma 2,
Regolamento 10 febbraio 2021, n.1. Organizzazione delle Strutture
amministrative della Giunta regionale”;

la D.G.R. n.316 del 20/06/2025 avente ad oggetto “Art.3 Regolamento 10
febbraio 2021 n.1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”;

la D.G.R. n.133 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Piano Integrato di Attivita
e Organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 - Approvazione ai sensi dell’art.6 del
Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni, in Legge 6
agosto 2021, n.113 come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-
bis”;

la D.G.R. n.678 del 6/11/2025 avente ad oggetto “Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (P.1.A.O.) 2025-2027 - Approvazione ai sensi dell’art. 6 del
Decreto-legge 9 giugno 2021, n.80, convertito con modificazioni, in Legge 6
agosto 2021, n.113 come modificato con Legge 24 febbraio 2023, n.14 art.11-
bis. - D.G.R. n.133 del 28/03/2025 - D.G.R. n.564 del 30/09/2025, -
Approvazione aggiornamenti”;

il D.Lgs. n.118/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009, n.42”;
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VISTE

la D.G.R. n.129 del 28/03/2025, avente ad oggetto “Documento di Economia e
Finanza Regionale (DEFR) 2025- 2027. Approvazione;

la D.G.R. n.201 del 10/04/2025 avente ad oggetto “Riaccertamento dei residui
attivi e passivi al 31 dicembre 2024, ai sensi dell’art.3, comma 4, del D.Lgs.
n.118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di revisione Finanziario per
il triennio 2025/2027”;

la Legge regionale 28 aprile 2025, n.21 Legge di stabilita regionale 2025;

la Legge regionale 28 aprile 2025, n.22 Bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027;

la D.G.R. n217 del 29/04/2025 avente ad oggetto “Approvazione del
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione per il
triennio 2025-2027”;

la D.G.R. n.218 del 29/04/2025 avente ad oggetto “Approvazione del Bilancio
finanziario gestionale per il triennio 2025-2027”;

la D.G.R. n.321 del 27/6/2025 avente ad oggetto “Prima variazione al bilancio
di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n.439 del 23/7/2025 avente ad oggetto “Seconda variazione al
bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n.495 del 13/8/2025 avente ad oggetto “Terza variazione al bilancio
di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.ii.””;

la D.G.R. n.583 del 03/10/2025 avente ad oggetto “Quarta variazione al
bilancio di previsione 2025/2027, ai sensi dell’art.51 del D.Lgs. n.118/2011 e
ss.mm.11.”’;

la D.G.R. n.718 del 24/11/2025 avente ad oggetto: “Quinta variazione al
bilancio di previsione 2025-2027, ai sensi dell’art. 51 del D.Lgs n.118/2011 e
ss.mm.ii.””;

la Legge regionale 16 dicembre 2025, n.52 “Assestamento del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2025-2027”;

la Legge regionale 23 dicembre 2025, n.53 avente ad oggetto: “Autorizzazione
all’esercizio provvisorio del Bilancio della Regione Basilicata e dei suoi
organismi ed enti strumentali per 1’esercizio finanziario 2026”;

la D.G.R. n.830 del 17/12/2025 “Variazioni al Documento Tecnico di
Accompagnamento ed al Bilancio finanziario gestionale, in seguito
all’approvazione, da parte del Consiglio regionale, della legge regionale
recante I'Assestamento del bilancio di previsione finanziario per il triennio
2025-20277;
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VISTI

VISTI

VISTI

la D.G.R. n. 873 del 30/12/2025 avente ad oggetto “Sesta variazione al bilancio
di previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii.”;

la D.G.R. n. 120 del 25 marzo 2026 avente ad oggetto “Riaccertamento dei
residui attivi e passivi al 31 dicembre 2025, ai sensi dell'art.3, comma 4, del D.
Lgs. 118/2011 e conseguente variazione del Bilancio di Previsione Finanziario
per il triennio 2025/2027”;

la Legge n. 241/1990 in tema di procedimento amministrativo e diritto di
accesso ai documenti amministrativi come modificata ed integrata dalla Legge
n. 15/2005 3 dal D.L. 14 marzo 2005 n. 35 convertito con modificazioni dalla
Legge 14 maggio 2005 n. 80;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Disposizioni legislative in materia di
documentazione amministrativa’’;

la Legge n.136 del 13 Agosto 2010 “Piano straordinario contro le mafie,
nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia” e ss.mm.ii;

il D. Lgs n. 196 del 30 giugno 2003 e ss.mm.ii. che approva il "Codice in
materia di protezione dei dati personali”;

la Legge del 12 novembre 2011 n. 183 art. 15 “applicazione delle nuove
disposizioni in materia di certificati ¢ dichiarazioni sostitutive”;

la Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea (2012/C 326/02);

il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati);

il Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 che adegua il Codice in materia di
protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196) alle
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
24 giugno 2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che
abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
24 giugno 2021, recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al
Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
pesca e I’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento
di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
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VISTI

VISTI

il Regolamento (UE) n. 651/2014 e ss.mm.ii. della Commissione del 17 giugno
2014 che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato interno in
applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato;

il Regolamento (UE) n. 2023/1315 del 23 giugno 2023 recante modifica del
regolamento (UE) n. 651/2014 che dichiara alcune categorie di aiuti
compatibili con il mercato interno in applicazione degli articoli 107 e 108 del
trattato e del regolamento (UE) 2022/2473 che dichiara compatibili con il
mercato interno, in applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul
funzionamento dell'Unione europea, alcune categorie di aiuti a favore delle
imprese  attive nel settore della produzione, trasformazione e
commercializzazione dei prodotti della pesca e dell'acquacoltura;

il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023
che integra il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda la definizione di costi unitari, somme forfettarie,
tassi forfettari e finanziamenti non collegati ai costi per il rimborso da parte
della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

il Regolamento (UE) n. 2023/2831 del 13 dicembre 2023 relativo
all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento
dell’Unione europea agli aiuti «de minimisy;

il D.M. n. 115 del 31 maggio 2017, “Regolamento recante la disciplina per il
funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di stato, ai sensi dell’art. 52,
comma 6, della legge 24 dicembre 2012 n. 234 e ss.mm.ii”;

il D.P.R. 5 febbraio 2018 n.22 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita
delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento
europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020, entrato in vigore
dal 26/3/2018 e in generale la normativa nazionale in materia di ammissibilita
della spesa;

il Piano Strategico Regionale approvato ai sensi dell’articolo 45, comma 1,
dello Statuto della Regione Basilicata, con legge regionale 1/2022;

il Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027 per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della
crescita” adottato con Decisione CCI 20211T16FFPR004" n. C (2022)9766 del
16/12/2022, la cui presa d’atto ¢ avvenuta con D.G.R. n. 47/2023;

la D.G.R. 105/2023, come modificato e integrato dalla D.G.R. n. 464/2023, di
Istituzione del Partenariato ex art. 8 del Regolamento (UE) 2021/1060;

la D.G.R. n. 116/2023 di istituzione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli
artt. 38, 39 e 40 del Regolamento (UE) 2021/1060;

la Composizione del Comitato di Sorveglianza ai sensi degli artt. nn. 38, 39 e

40 del Regolamento (UE) 2021/1060 - Parziale modifica della D.G.R. n. 116
del 24.02.2023;
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la D.G.R. n.167/2023 con la quale sono state approvate le “Disposizioni per
I’Accreditamento degli Organismi che svolgono attivita di Istruzione,
Formazione e Servizi per il Lavoro;

la D.G.R. 252/2023 Programma di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di
selezione delle operazioni” — Criteri generali e Criteri di selezione delle
operazioni riconducibili agli Obiettivi Specifici del FSE+;

la D.G.R. 367/2023 di Presa d'atto della “Metodologia e criteri di selezione
delle operazioni” — Criteri generali, Criteri di selezione delle operazioni degli
Obiettivi Specifici FESR e Criteri di selezione delle operazioni di Assistenza
Tecnica FESR e FSE+;

la D.G.R. 377/2023 Regione Basilicata di approvazione degli Uffici
Responsabili dell’Attuazione e descrizione delle loro responsabilita e
competenze;

la D.G.R. n. 387/2023 di approvazione del documento “Descrizione del
Sistema di Gestione ¢ Controllo 2021/2027”;

la D.G.R. n. 464/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale Basilicata
FESR FSE+ 2021-2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 - Ridefinizione della
composizione del Partenariato istituito con D.G.R. n.105 del 24/02/2023”;

la D.G.R. n. 490/2023 avente ad oggetto: “Programma Regionale Basilicata
FESR FSE+ 2021-2027 - Regolamento (UE) 2021/1060 — Ridefinizione della
composizione del Partenariato istituito con D.G.R. n.105 del 24.02.2023” —
Rettifica errore materiale”;

il Piano di Valutazione del PR Basilicata FESR FSE+ 2021 2027 approvato il
09/01/2024 ai sensi dell’art.9 del Regolamento interno del Comitato di
Sorveglianza;

la D.G.R. n. 184 del 16 marzo 2024 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR
FSE+ 2021-2027. Uffici Responsabili dell’ Attuazione. Modifica della D.G.R.
n.377/2023”;

la D.G.R. n. 186/2024 avente ad oggetto “PR FSE FSE+ Basilicata 2021-2027.
Approvazione del Manuale delle Procedure dell' Autorita di Gestione”;

la D.G.R. n. 233/2025 avente ad oggetto: “PR Basilicata FESR FSE+
2021/2027 — Proposta di approvazione modifiche alla priorita 7 ESO 4.7 del
Programma ai sensi dell’art. 24 c. 1 del REG (UE) 2021/10607;

la D.D. n. 12BA.2025/D.00055 del 4/2/2025 avente ad oggetto: “PR Basilicata
FESR FSE+ 2021/2027 - approvazione del documento recante la
“DESCRIZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE E CONTROLLO 2021-
2027 ai sensi dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI e XVI Reg. (UE) n.
2021/1060” versione 2.0 e suo allegato, e del Manuale delle Procedure
dell’Autorita di Gestione del PR Basilicata FESR/FSE+ versione 2.0 e suoi
allegati;

Pagina 7 di 14



- Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del 14 luglio 2025 C
(2025) 4798 final che modifica la Decisione di Esecuzione C (2022) 9766;

- la D.G.R. n. 222/2025 avente ad oggetto: “Modifica del Paragrafo 4.4 del
Manuale delle Procedure approvato con deliberazione n. 186/2024;

- la Deliberazione di Giunta Regionale N. 322 del 27/6/2025, avente ad oggetto
“PR FESR FSE+ Basilicata 2021/2027 - Approvazione del documento recante
la “DESCRIZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE E CONTROLLO 2021-
2027 ai sensi dell’art. 69 par. 1 e 11 e allegati XI e XVI Reg. (UE) n.
2021/1060” versione 3.0 e del Manuale delle Procedure dell’Autorita di
Gestione del PR FESR FSE+ Basilicata versione 3.0 e relativi allegati”;

- la Determinazione Dirigenziale della DG PROGRAMMAZIONE E LA
GESTIONE DELLE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE n.751 del
23.07.2025 — PR FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 — Descrizione del Sistema
di Gestione e Controllo vers. 3.0 approvato con la DGR n. 322 del 27.06.2025.
Integrazione;

- la D.G.R. n593 del 20.10.2025 Descrizione del Sistema di Gestione e
Controllo vers. 3.0 approvato con DGR n.322 del 27.06.2025;

- la Determinazione Dirigenziale n. 12BA.2026/D.00005 del 12/1/2026 avente
ad oggetto “Forme di sovvenzione previste dall’ art. 53 (2) REGOLAMENTO
(UE) 2021/1060 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del
24 giugno 2021. Programma PR FESR/FSE+ BASILICATA 2021/2027 -
Adozione delle Opzioni Semplificate in materia di Costi (OSC) ai sensi
dell’art. 53 (3) del RDC 2021/1060. Nuove opzioni di costo semplificato e
rivalutazione monetaria dei costi unitari di cui alla Determinazione
Dirigenziale n. 12BA.2025/D.00437 del 13/05/2025”;

- il DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 10 marzo 2025, n.
66 avente ad oggetto “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilita della
spesa per i programmi cofinanziati dai fondi per la politica di coesione e dagli
altri fondi europei a gestione concorrente di cui al Regolamento (UE)
2021/1060 per il periodo di programmazione 2021/2027 (Fondo europeo di
sviluppo regionale; Fondo sociale europeo Plus; Fondo per una transizione
giusta; Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 1’acquacoltura; Fondo
asilo, migrazione e integrazione; Fondo sicurezza interna; Strumento di
sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti);

- laD.G.R. n. 714 del 14/11/2025 avente ad oggetto “PR Basilicata FESR FSE+
2021/2027. Approvazione proposta di riprogrammazione del Programma
Regionale”;

- la DECISIONE DI ESECUZIONE DELLA COMMISSIONE del 18.3.2026
C(2026) 1774 finaldell'18.3.2026 recante modifica della decisione di
esecuzione C(2022) 9766 che approva il programma “Programma Regionale
Basilicata FESR FSE+ 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
“Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” per la regione

Basilicata in Italia CCI 20211T16FFPR004;

RILEVATO
- che le politiche per I’occupazione rappresentano una priorita strategica per la
Regione Basilicata, come delineato nel Piano Strategico Regionale 2021-2030,
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RILEVATO

CONSIDERATO

RILEVATO

DATO ATTO

approvato con L.R. n. 1/2022, che individua nella crescita dell’occupazione
stabile e qualificata uno degli strumenti fondamentali per sostenere lo sviluppo
economico del territorio e contrastare il fenomeno del declino demografico;

che, in particolare, il Piano Strategico Regionale evidenzia la necessita di
rafforzare la capacita del sistema produttivo regionale di attrarre e valorizzare
capitale umano qualificato, promuovendo politiche di sostegno all’inserimento
lavorativo dei giovani con elevato livello di istruzione;

altresi

che I’analisi del contesto socio-economico regionale evidenzia la presenza di
una significativa quota di capitale umano altamente qualificato non pienamente
valorizzato nel sistema produttivo regionale, con conseguenti fenomeni di
mobilita in uscita e perdita di competenze strategiche per lo sviluppo economico
e sociale del territorio;

che tali dinamiche rendono necessario promuovere interventi mirati a favorire
I’inserimento lavorativo stabile e qualificato dei laureati disoccupati residenti nel
territorio regionale, anche attraverso il coinvolgimento diretto delle imprese e
dei professionisti operanti nel sistema economico lucano;

che il Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021-2027, approvato con
Decisione della Commissione Europea C(2022)9766 del 16 dicembre 2022 e
recepito con D.G.R. n. 47/2023, prevede specifiche azioni finalizzate a
migliorare [’accesso all’occupazione e a sostenere Il’inserimento lavorativo
stabile delle persone in cerca di lavoro;

che, in particolare, il Programma individua interventi riconducibili alle seguenti
priorita:
e Priorita 6 — Occupazione, Obiettivi specifici ESO4.1 , finalizzati a migliorare

I’accesso all’occupazione e a promuovere una partecipazione equilibrata di
donne e uomini al mercato del lavoro;

e Priorita 10 — Incentivi destinati ai giovani, Obiettivo specifico ESOA4.1,
finalizzato a rafforzare 1’accesso dei giovani al mercato del lavoro attraverso
strumenti di incentivazione all’occupazione stabile;

che il tessuto produttivo regionale € caratterizzato prevalentemente dalla
presenza di micro, piccole e medie imprese, che spesso incontrano difficolta
nell’assorbire capitale umano altamente qualificato e nel sostenere 1 costi
iniziali connessi all’inserimento lavorativo di nuove professionalita;

che appare pertanto opportuno promuovere strumenti di incentivazione rivolti
alle imprese e ai professionisti operanti nel territorio regionale, al fine di
favorire D’assunzione stabile di laureati disoccupati e di sostenere il
rafforzamento delle competenze professionali richieste dal sistema produttivo;

che, in attuazione degli obiettivi sopra richiamati e nell’ambito delle azioni
previste dal PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027, la Direzione Generale per lo
Sviluppo Economico, il Lavoro e i Servizi alla Comunita — Ufficio Politiche
del Lavoro e Politiche Giovanili — ha predisposto 1’Avviso pubblico
denominato “#Basilaureati — Bonus alle imprese per 1’assunzione di laureati
disoccupati — seconda finestra”, allegato alla presente deliberazione quale
Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

VISTE

VISTO

VISTA

DATO ATTO

RAVVISATA

che I’ Avviso disciplina la concessione di incentivi economici alle imprese e ai
professionisti che procedano all’assunzione a tempo indeterminato di laureati
disoccupati residenti in Basilicata, prevedendo altresi la possibilita di attivare
voucher formativi finalizzati all’adeguamento e al rafforzamento delle
competenze professionali dei lavoratori assunti;

che I’Avviso pubblico prevede una dotazione finanziaria complessiva pari a €
2.250.000,00, a valere sulle risorse del PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027,
di cui:

e €2.000.000,00 destinati al bonus occupazionale;

e €250.000,00 destinati al voucher formativo;

che le risorse sono allocate nell’ambito delle seguenti priorita del Programma:

e Priorita 6 — Occupazione (ESOA4.1)
e Priorita 10 — Incentivi destinati ai giovani (ESO4.1);

che il presente intervento contribuisce al raggiungimento degli indicatori di
output e di risultato previsti dal PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027, con
particolare riferimento agli indicatori relativi ai partecipanti coinvolti in
interventi di politica attiva del lavoro e ai soggetti che accedono a opportunita
occupazionali sostenute dal Fondo Sociale Europeo Plus;

che I’Avviso pubblico ¢ stato predisposto nel rispetto della metodologia e dei
criteri di selezione delle operazioni approvati dal Comitato di Sorveglianza del
PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027;

che I’attuazione dell’intervento avverra nel rispetto dei principi orizzontali
dell’Unione europea, con particolare riferimento alla promozione della parita
tra uomini e donne, alla non discriminazione e all’accessibilita per le persone
con disabilita, ai sensi degli articoli 9 e 73 del Regolamento (UE) 2021/1060;

che il succitato Avviso pubblico e stato condiviso con il partenariato in data 12
marzo 2026;

la nota prot. n. 49084 del 6 marzo 2026, I’integrazione documentale prot. n.
0050452 del 09/03/2026 e prot. n.66024 del 27/03/2026 con la quale la
Direzione Generale per lo sviluppo economico il lavoro e i servizi alla
comunita d’intesa con I’Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili della
Regione Basilicata ha chiesto il parere di conformita e di coerenza
programmatica dell’avviso pubblico all’Autorita di Gestione del PR FESR
FSE+ Basilicata 2021-2027;

I’esito della valutazione semplificata della conformita della presente misura al
principio DNSH, che conferma il giudizio valutativo del Rapporto Ambientale
predisposto nell’ambito del processo di Valutazione Ambientale Strategica
(VAS) del Programma Regionale Basilicata FESR FSE+ 2021 2027, ovvero la
misura ha un impatto prevedibile nullo o trascurabile;

la nota prot n.66303 del 27/03/2026 con la quale 1’ Autorita di Gestione del PR
FESR FSE+ Basilicata 2021-2027 ha espresso parere favorevole di conformita
e di coerenza programmatica;

che I’assunzione delle prenotazioni di impegno e degli impegni giuridicamente
vincolanti ¢ subordinata all’approvazione del bilancio di previsione 2026-2028;

tuttavia la necessita di procedere alla pubblicazione del citato Avviso pubblico
al fine di consentire il tempestivo avvio degli interventi e il conseguente
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CONSIDERATO

RITENUTO

DATO ATTO

raggiungimento dei target di spesa previsti al 31/12/2026, anche in
considerazione della possibilita per i beneficiari di maturare e certificare il
primo semestre di spesa;

che la pubblicazione dell’Avviso pubblico solo successivamente
all’approvazione del bilancio di previsione 2026-2028 determinerebbe uno
slittamento dei tempi di attuazione dell’intervento, compromettendo la
possibilita per i beneficiari di rendicontare il primo semestre di spesa utile e,
conseguentemente, pregiudicando il raggiungimento dei target di spesa del
Programma entro il 31/12/2026;

pertanto, al fine di favorire I’inserimento lavorativo stabile e qualificato dei
laureati disoccupati residenti nel territorio regionale e di sostenere il
rafforzamento della competitivita del sistema produttivo lucano, di dover
approvare 1’Avviso Pubblico “#Basilaureati — Bonus alle imprese per
I’assunzione di laureati disoccupati — seconda finestra” allegato alla presente
deliberazione (Allegato A comprensivo degli allegati) quale parte integrante e
sostanziale del presente atto;

che T’intervento trovera copertura nell’ambito delle risorse del PR Basilicata
FESR FSE+ 2021-2027 per un importo complessivo pari a € 2.250.000,00-
Priorita 6 “Occupazione” (ESO4.1) e Priorita 10 “Incentivi destinati ai
giovani” (ESO4.1) di cui:

per le risorse stanziate per I'erogazione del voucher formativo - Priorita 6 ESO 4.1 per € 250.000,00

Capitolo Esercizio 2026
U81013 € 164.553,28
U81015 € 59.812,70
u81017 € 25.634,02

TOTALE € 250.000,00

per le risorse stanziate per I'erogazione degli incentivi all'assunzione Priorita 6 ESO 4.1 per € 250.000,00

Capitolo Esercizio 2026 Esercizio 2027
U81013 € 82.276,64 € 82.276,64
U81015 € 29.906,35 € 29.906,35
U81017 €12.817,01 € 12.817,01

TOTALE € 125.000,00 € 125.000,00

Priorita 10 ES04.1 per € 1.750.000,00

Capitolo Esercizio 2026 Esercizio 2027
u81223 572.824,11 € 572.824,11 €
u81225 211.523,12 € 211.523,12 €
u81227 90.652,77 € 90.652,77 €

TOTALE € 875.000,00 € 875.000,00
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tutto cio premesso,

su proposta dell’ Assessore al ramo,

ad unanimita dei voti espressi nei modi di legge,

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa che in dispositivo si intendono integralmente riportate:

1. di approvare I’Avviso pubblico denominato “#Basilaureati — Bonus alle imprese per 1’assunzione
di laureati disoccupati — seconda finestra”, allegato alla presente deliberazione quale Allegato A

(comprensivo degli allegati) quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare atto che 1’avviso trovera copertura nell’ambito del PR Basilicata FESR FSE+ 2021-2027
per un importo complessivo pari a € 2.250.000,00- Priorita 6 “Occupazione” (ESO4.1) e Priorita
10 “Incentivi destinati ai giovani” (ESO4.1) di cui:

per le risorse stanziate per I'erogazione del voucher formativo - Priorita 6 ESO 4.1 per € 250.000,00

Capitolo Esercizio 2026
U81013 € 164.553,28
U81015 € 59.812,70
u81017 € 25.634,02

TOTALE € 250.000,00

per le risorse stanziate per l'erogazgione degli incentivi all'assunzione Priorita 6 ESO 4.1 per € 250.000,00

Capitolo Esercizio 2026 Esercizio 2027
uU81013 € 82.276,64 € 82.276,64
U81015 € 29.906,35 € 29.906,35
U81017 €12.817,01 € 12.817,01

TOTALE € 125.000,00 € 125.000,00

Priorita 10 ES04.1 per € 1.750.000,00

Capitolo Esercizio 2026 Esercizio 2027
u81223 572.824,11 € 572.824,11 €
U81225 211.523,12 € 211.523,12 €
u81227 90.652,77 € 90.652,77 €

TOTALE € 875.000,00 € 875.000,00

3. di demandare all’Ufficio Politiche del Lavoro e Politiche Giovanili della Direzione Generale per
lo Sviluppo Economico, il Lavoro e i Servizi alla Comunita I’adozione degli atti amministrativi
conseguenti e necessari alla gestione e attuazione dell’ Avviso;

4. di trasmettere il presente provvedimento all’Autorita di Gestione del PR Basilicata FESR FSE+
2021-2027 per gli adempimenti di competenza;
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5. di disporre la pubblicazione integrale del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata e sul sito istituzionale della Regione Basilicata.

L' ISTRUTTORE

IL RESPONSABILE P.0. _Maria Leone IL DIRIGENTE Giuseppina Lo Vecchio

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E FIRMATA CON FIRMA DIGITALE QUALIFICATA. TUTTI GLI ATTI Al QUALI E FATTO RIFERIMENTO

NELLA PREMESSA E NEL DISPOSITIVO DELLA DELIBERAZIONE SONO DEPOSITATI PRESSO LA STRUTTURA PROPONENTE, CHE

NE CURERA LA CONSERVAZIONE NEI TERMINI DI LEGGE.
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Del che é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL SEGRETARIO Salvatore Capezzuto IL PRESIDENTE Vito Bardi

[ si attesta che copia in formato digitale viene trasmessa al Consiglio Regionale tramite pec dall'Ufficio Legislativo e della
Segreteria della Giunta
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