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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per 1'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

Gli interventi attivati al 31 dicembre 2018 hanno riguardato i cinque Assi previsti nel Programma con i
relativi obiettivi tematici ed hanno investito tutte le aree strategiche chiave individuate nel Programma
Operativo: risposta alla grave crisi occupazionale, risposta al rilevante aumento della poverta, sostegno
alla strategia di sviluppo regionale attraverso la qualificazione del capitale umano, investimento a
sostegno dell’evoluzione strutturale del sistema della Pubblica Amministrazione.

Nel corso del 2018 la Decisione iniziale di approvazione del Programma ¢ stata oggetto di due
modifiche, approvate dalla Commissione Europea con le Decisioni N.C(2018) 2456 final del 18 aprile
2018 e C (2018) 8167 final del 29.11.2018, finalizzate a conferire maggiore coerenza al quadro
complessivo degli indicatori di output e di risultato nonche dei relativi target. In particolare, la
modifica approvata con Decisione C (2018) 8167 final del 29.11.2018 ha riguardato, su invito della
Commissione Europea, anche I’adeguamento del valore complessivo del target finanziario del Quadro
di Riferimento dell’Efficacia dell’ Attuazione (QREA) all’importo n+3 dell’annualita 2018
incrementandolo di un importo di 2.668.740,17.

11 costo totale ammissibile delle operazioni registrato ammonta ad € 154.543.150,49, esprimendo una
capacita di impegno pari al 53,36% della dotazione totale del Programma mentre le spese dichiarate
dai Beneficiari all’ Autorita di Gestione ammontano ad € 49.794.902.25. pari al 17.19% della

La programmazione e attivazione delle risors
in valore assoluto dell’Asse 1 e dell’ Asse 3 che hanno, rispettivamente, triplicato e raddoppiato la
spesa dichiarata/certificata rispetto all’anno precedente.

Per quanto concerne i valori degli indicatori di output registrati nella presente relazione, si precisa che
si ¢ fatto riferimento anche alle operazioni realizzate parzialmente. Inoltre, il quadro delle informazioni
degli indicatori di output ¢ stato completato anche adeguando le annualita 2016 e 2017, laddove
necessario, rispetto all’anno in cui i partecipanti sono effettivamente entrati nell’ operazione in
coerenza con le indicazioni dell’ Annex D della Guida della Commissione Europea sul monitoraggio e
la valutazione.

Con riferimento all’avanzamento fisico, al 31.12.2018 i partecipanti complessivamente avviati sul PO

interventi attivati nell’ambito dell’ Asse 3 (80,4%). Rispetto alla posizione dei partecipanti sul Mercato
del Lavoro, la categoria degli inattivi prevale (42,1%) su quella dei disoccupati (32,8%) e dei

livello di istruzione primario e secondario inferiore (scuola primaria e secondaria di primo grado), il
33.1% possiede un diploma di istruzione secondario superiore o post secondaria mentre la componente

“| Eliminato: superare

Eliminato: 46.968.665.,45, coincidenti con la spesa certificata alla
stessa data alla Commissione europea,

) ( Eliminato: 16,22

- Eliminato: hanno riguardato

\
\
x [ Eliminato: . 1
\
\

| Eliminato: con

[ Eliminato: 52,9 |

| Eliminato: 1 |

| Eliminato: 49,3 |

( Eliminato: 35,5 |
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con piu di 54 anni e per il 2,6% da bambini di eta inferiore a tre anni. Al 31.12.2018 le operazioni
complessivamente avviate sono 2.109.

——="__ _ _ _ _

11 2018 ha visto I’attivazione dello strumento finanziario del Microcredito FSE 2014-2020. 11 Fondo,
istituito con D.G.R. n. 1266 del 30 novembre 2018 ed affidato alla gestione di Sviluppo Basilicata, ¢
volto sia alla creazione di attivita di lavoro autonomo e di impresa da parte di giovani ed adulti
disoccupati che al rafforzamento ed alla creazione di imprese sociali ed Enti del Terzo settore.

che gli stessi appaiono raggiunti nel rispetto dei riferimenti regolamentari pertinenti e degli
orientamenti tecnici contenuti nella nota EGESIF 18-0021-01 del 19/06/2018 della Commissione
Europea. Nello specifico, si rileva per gli Assi 1,3 e 4 il conseguimento da parte di tutti gli indicatori
del valore target minimo dell’85% superando, nella maggior parte dei casi, anche il valore del 100%;
per I’ Asse 2, pur in presenza di un grado di conseguimento dell’indicatore finanziario pari al 76,09%, 1
valori target risultano raggiunti poiche tutti gli indicatori di output hanno superato 1’85%.

Il raggiungimento di tutti i valori target finanziari ¢ stato possibile grazie anche alla ulteriore
certificazione delle spese sostenute dai Beneficiari al 31 dicembre 2018, effettuata da parte
dell’ Autorita di Gestione il 13 maggio 2019.

Sul superamento del target per valori % di molto superiori a 100, va chiarito che il sistema di scambio
elettronico dei dati della CE, SFC2014, calcola automaticamente 1’importo numerico conseguito da
ogni indicatore a partire dalle caratteristiche dei destinatari comunque monitorate a livello di Asse
anche se non finalizzate al conseguimento dei target.,

Rispetto al quadro degli indicatori di risultato, si evidenzia come emerga un valore ed un grado di
conseguimento differenziato, per uno stesso indicatore, misurato nell’ambito di differenti priorita ed
obiettivi specifici ed in relazione a procedure diverse. E’ questo il caso, ad esempio, dell’indicatore
partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro
partire da interventi concernenti, rispettivamente, la concessione di incentivi alle imprese a favore
dell’ occupazione stabile, la promozione di tirocini extracurricolari a favore dei giovani disoccupati ed
alla concessione di voucher ai giovani laureati disoccupati per la frequenza di master La percentuale
di partecipanti che hanno un lavoro ¢ risultata essere del 79,42 (valore obiettivo 37,5%) in
corrispondenza dell’O.S. 8.5, 31,27 (valore obiettivo 27,03%) relativamente all’O.S. 8.1 ed infine al
16,9 (valore obiettivo 58%) in corrispondenza dell’O.S. 10.5. Appare chiaro come il successo in
termini di placement dei partecipanti sia strettamente correlata alle tipologie di procedure attivate ma
va anche precisato che i valori risultati al di sotto di quelli attesi possono essere la conseguenza di un
collocamento occupazionale fuori regione o mediante autoimpiego.

Si evidenzia che, in via generale, il rapporto di conseguimento riportato nelle tabelle della presente
relazione assume una valenza differente rivelando 1’andamento dell’indicatore in direzione del valore
target al 2023 misurato sul numero complessivo dei partecipanti per O.S.

- Eliminato: rientra nella

Eliminato: 14,9

rappresentanorappresenta

{ Eliminato: 42.6% dei

{ Eliminato: ( 46,2%) mentre i partecipanti con meno di 25 anni

\
| Eliminato: 6 |
" Eliminato: 1427 |

[ Eliminato: puo rilevare

Eliminato: Puo, dunque, verificarsi la circostanza che gli obiettivi
conseguiti risultino superiori a quelli monitorati attraverso il Sistema
Nazionale di Monitoraggio dell’IGRUE che ha richiesto alle Regioni
di indicare a quali indicatori target concorressero le azioni attivate.

[ Eliminato: in breve W




3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi
significativi e alle azioni adottate per affrontarli

Creare e mantenere l'occupazione

11 2018 ha visto il lancio di due Avvisi Pubblici volti a contrastare la disoccupazione. L’ AP Destinazione
over 35 Percorsi di politica del lavoro e di inclusione attiva mira a favorire I’inserimento e il re-inserimento
lavorativo dei disoccupati di lunga durata e di soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo. Ai
destinatari viene concesso un voucher dell’importo massimo di circa 5.000 euro che da diritto, dopo la presa
in carico e profilazione da parte dei CPI, alla erogazione di un pacchetto di servizi personalizzati
(orientamento specialistico, formazione mirata all’inserimento lavorativo ed all’autoimpiego, supporto alla
creazione di impresa scouting per I’inserimento in imprese) a cura di soggetti accreditati per i servizi per il
lavoro e della formazione. L’AP Destinazione giovani Bonus alle imprese per 1’assunzione di giovani
diplomati e laureati under 35 & volto a promuovere l’occupazione stabile ed a ridurre i tassi di
disoccupazione giovanile e femminile in Basilicata e mette a disposizione delle imprese/datori di lavoro con
almeno una sede operativa in Basilicata incentivi economici per due annualita (maggiorati di 2000 euro per
le donne) diretti all’assunzione a tempo indeterminato di giovani disoccupati diplomati e laureati di eta fino
a 34 anni compiuti. Nella stessa direzione di contrasto alla disoccupazione di adulti, giovani e donne &
andata la previsione di una specifica sezione finalizzata alla creazione di impresa e di attivita di lavoro
autonomo nell’ambito del Fondo Microcredito FSE 2014-2020 istituito sul finire del 2018. Si sono concluse
le procedure di gara per I’affidamento del sistema informativo del lavoro BASIL. Sono inoltre proseguiti i
tirocini extracurriculari presso le PA.

Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva
nella societa

112018 ha fatto registrare segnali di rinnovata dinamicita con 1’attivazione di interventi volti alla

riduzione della poverta, dell’esclusione sociale e promozione dell’innovazione sociale, a favorire la
partecipazione delle persone con fragilita al MdL, al rafforzamento dell’economia sociale attraverso:

- la realizzazione e la sperimentazione di servizi sociali innovativi mediante progetti di sostegno a nuclei
familiari multiproblematici e/o persone particolarmente svantaggiate o oggetto di discriminazione
(persistente inoccupazione, tossicodipendenza, rischio criminalita, presenza di malati cronici) per
migliorarne le condizione di benessere e superare condizioni di esclusione o marginalita sociale;

- la definizione ed implementazione di un modello di risposta ai bisogni sociali nell’ambito di un Avviso
integrato FESR —FSE volto al contrasto del disagio abitativo attraverso la redazione da parte dei Comuni
selezionati del Documento strategico di Innovazione sociale per I’abitare;

- la previsione a favore delle persone con disabilita di voucher nell’ambito dell’ AP Destinazione over 35;
-la concessione di Buoni servizio per incrementare la frequenza delle strutture socio-educative dei bambini
0-3 anni e favorire la conciliazione lavoro-servizi di cura ;
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Eliminato: ed incentivi per I’assunzione nelle imprese nell’ambito
dell’ AP Destinazione giovani




ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi
significativi e alle azioni adottate per affrontarli

- il sostegno alla domiciliarita e dell’autogoverno per persone con limitazioni dell’autonomia (> 75 anni),
vale a dire persone anziane in particolare condizione di fragilita e vulnerabilita, attraverso approcci
sperimentali/innovativi;

- la previsione di una sezione dedicata al consolidamento ed alla creazione di Enti del terzo settore
nell’ambito del Fondo Microcredito FSE 2014-2020

qualita
sostenere
nei settori

Sviluppare diritti e
dell’apprendimento e
I’innovazione intelligente
chiave

Gli interventi di nuova attivazione del 2018 si pongono in continuita con quelli degli anni precedenti quali:
il Progetto sperimentale Excellence In Education grazie al quale due licei lucani hanno dato la possibilita
agli alunni di studiare alcune materie curricolari in inglese acquisendo la certificazione Cambridge; I’AP
Percorsi formativi per soggiorni di studio ed in alternanza scuola-lavoro in mobilita internazionale per gli
studenti delle classi III e IV degli Istituti secondari di secondo grado; I’A.P. Contributi gare disciplinari per
gli Istituti scolastici statali di Basilicata; I’A.P. per la concessione di voucher per la frequenza di Master
non Universitari. Gli altri interventi in essere si muovono nel campo del contrasto alla dispersione
scolastica, dell’apprendimento della popolazione adulta e della formazione continua. L’A.P.
"Potenziamento dei percorsi di ITS, rafforzandone l'integrazione con i fabbisogni espressi dal tessuto
produttivo" si & concluso con l'istituzione di un Istituto Tecnico Superiore (ITS) per I’Efficienza Energetica
(produzione e gestione dell’energia e relativi impianti, energie rinnovabili, efficientamento energetico). Si ¢
conclusa, inoltre, la fase selettiva della procedura negoziata per il supporto specialistico a favore
dell’ Amministrazione regionale in materia di implementazione della filiera di istruzione-formazione-lavoro
regionale.

Rafforzare la capacita istituzionale ed
amministrativa

Nel corso del 2018 sono state ammesse a finanziamento, nell’ambito di uno specifico servizio per
I’innovazione digitale della P.A in essere presso I’ Amministrazione regionale, le linee di attivita di supporto
ai processi di innovazione regionale coerenti con gli obiettivi di sviluppo dei pilastri dell’Agenda digitale
nazionale e regionale quali, ad esempio, la fatturazione elettronica, 1’identita digitale e I’erogazione di
servizi interattivi da parte della pubblica amministrazione. Si sono concluse le procedure di gara per
I’affidamento del servizio relativo al Sistema Informativo SIRFO che prevede, tra 1’altro, lo sviluppo ed il
potenziamento delle caratteristiche di interazione digitale con i beneficiari del Programma Operativo nonché
di interoperabilita con gli altri sistemi informative operanti a livello regionale e nazionale. Sono proseguiti,
inoltre, 1 seguenti interventi gia in corso: il “Progetto Interregionale di Supporto per le Regioni del
Mezzogiorno”, affidato all’Associazione Tecnostruttura delle Regioni per il FSE; il “Progetto "Basilicata
2019", affidato al FORMEZ, finalizzato a fornire all’ Amministrazione regionale il supporto ad un processo
di capacity building volto a costruire un adeguato sistema di competenze amministrative nell’ambito della
strategia regionale di valorizzazione dell’esperienza di Matera 2019 Capitale Europea della Cultura, che
coinvolga tutta la Basilicata; lo svolgimento di contratti di collaborazione per processi di empowerment
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi
significativi e alle azioni adottate per affrontarli

delle strutture regionali in materia di pianificazione e gestione degli interventi nelle aree di interesse del
Programma Operativo ed in particolare in ambito sociale e di inclusione attiva.

Assistenza Tecnica

In tale ambito sono proseguite le azioni di supporto a sostegno dell’attuazione del Programma quali il
servizio di manutenzione e assistenza sul sistema informativo di monitoraggio del Programma Operativo
SIRFO 2014, il servizio per favorire il coinvolgimento del partenariato nella programmazione degli
interventi, servizi di assistenza tecnica a favore dell’Autorita di Gestione nonché gli interventi sulla
Strategia di Comunicazione. Nel 2018 numerosi sono stati gli eventi divulgativi organizzati nell’ambito del
Piano di comunicazione che hanno riguardato molteplici temi del programma concentrandosi, in particolare,
su quelli connessi al Pilastro sociale e puntando sul coinvolgimento della popolazione giovanile che
rappresenta il tramite dal potenziale pill elevato per la veicolazione delle informazioni sull’attuazione del
Programma Operativo. Tra gli eventi organizzati si citano: il seminario sull’ Avviso Pubblico FSE in favore
dei soggetti Multiproblematici; il Concorso "Visioni artistiche del Fondo sociale europeo nelle espressioni
dei giovani"; I’evento annuale con il tema "II contributo del Fondo Sociale Europeo alle politiche di
sviluppo"; lo Workshop "Giovani e sport", con il coinvolgimento del CONI e del Comitato Italiano
Paralimpico; la partecipazione all’evento musicale "Battiti live" con trasmissione di spot televisivi e
radiofonici e distribuzione di materiale informativo durante 1’esecuzione del concerto. Le altre attivita
hanno riguardato: 1’aggiornamento costante del sito regionale (web e social); la realizzazione e
pubblicazione di video tutorial per 1'utilizzo del SIRFO; la realizzazione di prodotti promozionali e
pubblicitari con particolare attenzione all’uso di materiali riciclati e/o ecologici.
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3.2

Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Assi

e prioritario 1 - Creare e mantenere l'occupazione

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 1/ 8i

10
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ID  |Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
(CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all‘intervento Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 ichei i i di alla fine della loro partecipazione all'intervento | Meno 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
(CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 279,00| 192,00 87,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,| Meno 0,00 0,00 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione |sviluppate
della loro partecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO6| partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro| Meno CO0l i disoccupati, compresi i Rapporto 37,50%] 39.25%|35.95% 94.00] $32.00[ _ 62.00] | e32.00] _ w6200 { Eliminato: 158.26
partecipazione all'intervento sviluppate | disoccupati di lungo periodo ) N - >
(CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla| Meno 0,00 0,00 0,00 LI .-
fine della loro partecipazione allintervento sviluppate . [ Eliminato: 80
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla| Meno 000 000 0,00 AN
fine della loro partecipazione allintervento sviluppate R { Eliminato: 78,26
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno 0,00 0,00 0,00 ' —
loro partecipazione allintervento sviluppate ' { Eliminato: 21
ID [Indicatore Categoria aif 2017 2016 2015 2014 { Eliminato: 20
regioni imi .
e Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne| Uomini | Donne [ Eliminato: 23
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00 [ Eliminato: 80
(CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ Eliminato: 78.26
(CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00| 192,00/ 87,00/ 0,00/ 000 000 0,00 =
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell’ di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00 000[ 000[ 000 000] 000 000[ 000
partecipazione allintervento
CRO6 i i che hanno un lavoro, anche aut entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,
(CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000/ 000 000] 0,
(CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei i zione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000/ 000 000 0,
CRO9 ipanti iati che hanno un lavoro, anche entro i sei mesi ssivi alla fine della loro par allintervento Meno sviluppate 0,00] 0,00] 000f 000] 000f 000] 000] o0,



Asse prioritario 1 - Creare e mantenere l'occupazione
Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

[ID [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale [ Unita di misura per il valore di base ¢ il target finale | _ Valore obiettivo (2023) | _Rapporto di i | 2018 |
1 | | [ [ [ [ Totale i I Totale all'anno T Qualitativo |
1 | | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | |
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 | 2016

| | | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne. | Totale | Uomini | Donne |

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 | 2014

| | | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario

1 - Creare e mantenere l'occupazione

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per l'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 1/8i

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni conseguimento
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 4.571,00 | 2.151,00 | 24.192.261,00 | 1.981,00 | 1.015,00 | 966,00 0,43 047 0,00 2,00 0.00 2,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 1.979,00 | 1.015,00 | 964,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 6,00 1,00 5,00 000 0,00 0.00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 5.00 1,00 4,00 0,00 0,00 0.00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 143,00 | 107,00 | 36,00 0.0 0.00 0.00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 88,00 64,00 | 24,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 419,00 | 266,00 | 153,00 1.00 0,00 1,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Meno sviluppate 371,00 | 242,00 | 129,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 1.122,00 | 621,00 | 501,00 0,00 0,00 0,00
COI0 | i titolari di un diploma di i secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 889,00 | 456,00 | 433,00 200 0,00 2,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 115,00 44,00 | 71,00 0,00 0,00 0,00
COI5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 2,00 0,00 2,00 000 0,00 0.00
COI6 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO17 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetii attuati o parzialmente dalle parti sociali o da non governative Meno sviluppatc 0,00 0,00
€021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.130.00 200
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Total Uomini Do Total Uomini Domn Total Uomini Don
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate 39 14, 25, 1,940, 1.001.00 | 9394 X
disoccupati di lungo periodo eno sviluppate 39, 14, 25, 1940/ 100100 | 939, X
e persone inattive eno sviluppate 1 5. X
e persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X 1 44 X
i lavoratori, compresi i lavoratori autonom eno sviluppate 0. 143, 107,
e persone di eta inferiore a 25 anni eno sviluppate 0. 88 64,
e persone di etd superiore a 54 anni eno sviluppate 74 4104 265 1
i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate K 74 363 241 1
titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate 11, 1 1092 61 4
C titolari di un diploma di secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria ISCED 4) eno sviluppate 879/ 453 4
C titolari di un diploma di (ISCED da 5 a 8) eno sviluppate 114 44,
C ‘migranti, i partecipanti di origine stranicra, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) eno sviluppate
C partecipanti con disabilita eno sviluppate
C c altre persone eno sviluppate
[ senzatello o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate X
CO19 | le persone provenienti da zone rurali eno sviluppate X
[CO20 | numero dalle parti sociali o da non governative eno sviluppate
CO21__| numero stenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate
C022 | numero 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative ¢ imprese delleconomia sociale) eno sviluppate X
Totale complessivo dei partecipanti 39, 2.089.
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
[ coot disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
[ Co02 disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
[ Co03 € persone inattive leno sviluppate .00
CO04 € persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
[coos Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
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Te persone di eta inferiore a 25 anni ieno sviluppate X .00
[co07 le persone di et superiore a 54 anni uppate X .00
[coos i et superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoceupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione uppate X .00
[C titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate X .00
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate X .00
[€6) titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 18) uppate X .00
[¥0) migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunith emarginate quali i Rom) uppate X .00
[€9) partecipanti con disabiliti uppate X .00
[€9) e altre persone uppate X .00
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa leno sviluppate X .00
Co19 e persone provenienti da zone rurali leno sviluppate X .00
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate X
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate X
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate X
023 numero di micro. piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese sociale) Meno sviluppate 000
Totale complessivo dei partecipanti 0.00
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere l'occupazione
Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per 1'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 1
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot Rapporto di i [ 2018 |
| | | | Totale I Uomini___| ___ Donne | Totale T Uomini T Donne | Totale ] Uomini T Donne | Totale T Uomini T Donne |
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 2015 2014
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini I Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere I'occupazione

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/ 8ii

o JU
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D [Indicatore Categoria_di|Indicatore _comune _ di _output|Unita di misura per il] Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni utilizzato come base per la|valore di base e il target, conseguimento
definizione dell'obiettivo finale
Totale |Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partccipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00 0.00 0,00
sviluppate
CRO2 ipanti che i i di formazione alla fine della loro partecipazione| Meno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
‘CRO3] partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione allintervento | Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CROS| partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, | Meno 0,00 0,00 0,00
nellacquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione | sviluppate
della loro ione all'intervento
CRO6] partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro 1 sei mesi successivi alla fine della loro| Meno 0,00 0,00 0,00
ipazione alllintervento sviluppate
CRO6 partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro 1 sei mesi successivi alla fine della loro| Meno CO01 1 disoccupati, _compresi 1 Rapporto 27,03%| 28.78%|25.48% | ¥95.00] _ <01.00]  _9400|_ w18| 22| _wLid| _ <0100 _wi00] { - N
partecipazione all'intervento sviluppate | disoccupati di lungo periodo R Eliminato: 62,30
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi| Meno 0,00 0,00 0,00 S/ —
alla fine della loro partecipazione alliintervento sviluppate [ Eliminato: 34,20
‘CROS| partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un Tavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi| Meno 0,00 0,00 0,00 —
alla fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate A { Eliminato: 28,10
‘CRO9| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine| Meno 0,00 0,00 0,00 N
della loro partecipazione all'intervento sviluppate Y { Eliminato: 0,38
D [Indicatore Categoria al 2017 2016 2015 2014 { Eliminato: 0.41
regioni _
e Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne| Uomi { Eliminato: 0,34
‘CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00[_0.00[ 000 000 000 000 0,00 _ .
CRO2 | partecipanti che studi/corsi di formazione alla fine delfa loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00]_0.00]_0.00[ 0,00 000 _0.00[ 0,00 \[ Eliminato: 34,20
‘CRO3] partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00]_ 0,00 0,00 0.00[_0,00] 0,00 0,00 (s
artecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00 0,00 __0,00[_000] 000 0,00 _0.00 [ Eliminato: 28,10
CROS| partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00[ 0,00[ _0,00[ 000] 000 000 0.00] 0,00
partecipazione all'intervento
‘CRO6] partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00[ 0,00 000 000 000 000 0.00] 0,00
CRO6] partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all intervento Meno sviluppate
CRO7] partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00] 0,00 000 0,00 000 000 0.00] 0,00
‘CROB| partecipanti con oltre 54 anni di et che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00[_0.00_0.00 0,00 0,00 000 0.00] 0,00
CRO9 ipanti fati che hanno un lavoro, anche entro i sei mesi successivi alla fine della loro par allintervento Meno sviluppate 0.00[0.00[0.00[0.00[_0.00[_0.00[0.00]_0.00



Asse prioritario

1 - Creare e mantenere 1'occupazione

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

[ID [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale [ Unita di misura per il valore di base ¢ il target finale | _ Valore obiettivo (2023) | _Rapporto di i | 2018 |
1 | | [ [ [ [ Totale i I Totale all'anno T Qualitativo |
1 | | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | |
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 | 2016 |
| | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne. | Totale | Uomini | Donne | |
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 | 2014 |
| | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | |
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere 1'occupazione

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 1/ 8ii

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COoo1 | i i, compresi i i di lungo periodo Meno sviluppate 5.959.00 | 2.871,00 | 3.088,00 | 612,00 | 287,00 | 325,00 0,10 0,10 011 400 400 0.00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 221,00| 121, 100,00 1,00 1,00 0,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 22,00 12, 10,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 22,00 12, 10,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 X 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 334,00 | 189,00 | 145,00 1,00 1,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO8 | di eta superiore a 54 anni che sono inclusi i i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di 0 una formazione | Meno siluppate 000] 000|000 0,00 000|000
€009 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 111,00 70,4 41,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 402,00 | 196, 206,00 4,00 4,00 0,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 120,00 | 32, 88,00 0,00 0,00 0,00
COI5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 10,00 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate ,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
COI7 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 6,00 3, 3,00 1,00 1,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0, 0,00 0.00 0.00 0.00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0, 0,00 0.00 0.00 0.00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00 0,00
€021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0,00 0,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppatc 0,00 0.00
Totale complessivo dei partecipanti 634,00 4,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Total Uomi Do Totale | Uomini_| _Donn Total Uomi Do
[ coor disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate 603 283, 325
[ con disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X 2204 121 100, X X
[[CO03 | le persone inattive eno sviluppate X X X 22, 1 104 X X
C004__| le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X 22, 1 10 X X
[ C005 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X X X X
[ CO06 | le persone di et inferiore a 25 anni eno sviluppate X X X 33300 18 125 X X
[ CO07 | le persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X 0, X X X
[ Coos i etd superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X 0, X X X X
[ Co09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) eno sviluppate X X X 111 70, X X
CO| titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X X 398 192, X X
CO| titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) eno sviluppate X X 1204 32, X X
CO| migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunit emarginate quali i Rom) eno sviluppate X X 104 X X
CO| partecipanti con disability eno sviluppate X X X X X
CO| e altre persone eno sviluppate X X X X X X X X
CO18__| i senzatetto o I persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate .00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00
CO19__ | le persone provenienti da zone rurali eno sviluppate .00 0.00 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00
[ €020 | numero di progetti attuati dalle parti sociali o da non governative eno sviluppate .00 .00 .00
CO21__| numero di progetti dedicati alla stenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00 .00 .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche © ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00 .00 .00
€023 | numero di micro, piccole e medic imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) eno sviluppate .00 .00 .00
Totale complessivo dei partecipanti .00 630.00 .00
D Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
€ persone inattive leno sviluppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
e persone di etd inferiore a 25 anni leno sviluppate .00
e persone di cté superiore a 54 anni leno sviluppate .00
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B i eth superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione ieno sviluppate
[C titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) uppate
C migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) uppate
[€6) partecipanti con disabiliti uppate
[¥0) e altre persone uppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa uppate
Co19 e persone provenienti da zone rurali uppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate
023 numero di micro. piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese dell' sociale) leno sviluppate
“Totale complessivo dei partecipanti
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere 1'occupazione
Priorita 8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
d'investimento inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 1
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot Rapporto di i [ 2018 |
| | | | Totale I Uomini___| ___ Donne | Totale T Uomini T Donne | Totale ] Uomini T Donne | Totale T Uomini T Donne |
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 2015 2014
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini I Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere 1'occupazione

d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 1'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 1/ 8iv

ID  |Indicatore Categoria  di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale | Uomini | Donne | Totale| Uomini |[Donne| Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[_0,00[ 000
sviluppate
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[ 0,00 000
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[ 0,00 000
sviluppate
(CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00/ 0,00
sviluppate
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di_istruzione/formazione,|Meno 0.00[  0,00] 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate
artecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Meno 0,00 0,00/ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Meno COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 75.00%| 0.00%|75.00%| 0,00 0,00] 000] 0,00 0,00]
all'intervento sviluppate di lungo periodo
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione allintervento sviluppate
(CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione allintervento sviluppate
(CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne| Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO2 | partecipanti che i studi/corsi di azione alla fine della loro ipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00 000f 000] 000f 000] 000 000
CROS ti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di i i formazi nell’ isizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|Meno sviluppate 0,00( 0,00 000f 000 000f 000 000 0,00
one alliintervento
(CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00 000f 000] 000f 000] 000 000
(CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO9| partecipanti iati che hanno un lavoro, anche entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00] 0,00f 000f 000] 000f 000 000 0,00
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere 1'occupazione
Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 1'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 1I0G

[ID [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale [ Unita di misura per il valore di base ¢ il target finale | _ Valore obiettivo (2023) | _Rapporto di i | 2018 |
1 | | [ [ [ [ Totale i I Totale all'anno T Qualitativo |
1 | | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | |
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 | 2016

| | | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne. | Totale | Uomini | Donne |

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 | 2014

| | | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario

1 - Creare e mantenere 1'occupazione

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 1'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 1/ 8iv

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 0 di conseguimento 2018
otale | Uomini Donne Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i di i, compresi i di i di lungo periodo Meno sviluppate 396,00 0,00 5,00 0,01 500 0.0 5.00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 4,00 400 000 400
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 0,00 0.00 0.00 0.00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0.00 0.00 0.00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 1.584,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 4,00 4,00 0,00 4.00
CO07 | le persone di et superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00
COO8 | di eta superiore a 54 anni che sono di i, inclusi i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i Meno sviluppate 0,00 0.00 000|000
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 5,00 5,00 0,00 5,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0.00 0.00 0.00
COI5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 000 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0.00 0.00 0.00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0.00 0.00 0.00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 000 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00
€021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 0.00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse sociela cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppatc 0.00
Totale complessivo dei partecipanti 5,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015
Doy I Doy Total Uomi Do
[ coor disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate
[ con disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X
[ Co03 e persone inattive eno sviluppate X X
€004 le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X
[ C005 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X
[ CO06 | T persone di etd inferiore a 25 anni eno sviluppate X X
[ Co07 e persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X
[ Coos i etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inaltivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X
[ Co09 i un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate X X
CO| i un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X
CO| i un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 2 8) eno sviluppate X X
CO| . i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) eno sviluppate X X
CO| partecipanti con disabi eno sviluppate X X
CO| e altre persone eno sviluppate X X X X
CO18__| i senzatetio o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate 0.00 0.0 0.00 0.00
CO19__| e persone provenienti da zone rurali eno sviluppate 0.00 0.00 0.00 0.00
[ €020 | numero di progetti attati dallc parti sociali o da non governative eno sviluppate
CO21__| numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate
€023 | numero di micro. piccole ¢ medic imprese finanziate (incluse societh cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) eno sviluppate
Totale complessivo dei partecipanti
D Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo uppate. .00
disoccupati di lungo periodo uppate .00
€ persone inattive uppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione uppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi uppate .00
e persone di etd inferiore a 25 anni uppate .00
e persone di cté superiore a 54 anni uppate’ .00
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B i eth superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione ieno sviluppate
[C titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) uppate
C migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) uppate
[€6) partecipanti con disabiliti uppate
[¥0) e altre persone uppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa uppate
Co19 e persone provenienti da zone rurali uppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate
023 numero di micro. piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese dell' sociale) leno sviluppate
“Totale complessivo dei partecipanti
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere 1'occupazione
Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 1
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot Rapporto di i [ 2018 |
| | | | Totale I Uomini___| ___ Donne | Totale T Uomini T Donne | Totale ] Uomini T Donne | Totale T Uomini T Donne |
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 2015 2014
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini I Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 1 - Creare e mantenere l'occupazione

Priorita d'investimento 8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/8v

ID  |Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utili Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale | Uomini | Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
(CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all‘intervento Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 [ partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all intervento Meno 0,00[ 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[ 0,00 000
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[ 0,00 000
sviluppate
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di_istruzione/formazione,|Meno 0.00[ 0,00] 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate
partecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Meno 0,00 0,00/ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione allintervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno COO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Rapporto 89,90% | 90,00% 89,65%
loro partecipazione allintervento sviluppate autonomi
(CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine dellaj Meno 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione allintervento sviluppate
(CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne| Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 000f 000] 000f 000 000 000
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00[ 0,00 000 000[ 000 000] 000 0,00
partecipazione all'intervento
(CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CRO7 | parteci i che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro ipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO7| partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate
(CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000/ 000f 000} 000 000
(CRO9| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 000
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Asse prioritario

1 - Creare e mantenere l'occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 1I0G

[[ID T Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore _| Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale [ Unita di misura per il valore di base eil target finale | _ Valore obiettivo (2023) | Rapporto di i | 2018 |
| | | | | | [ | Totale cumulativo’ [ Totale all'anno [ Qualitativo |
| | | | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | |
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 |
[ [ | | Totale cumulativo I Totale all'anno Totale cumulativo I T Qualitative |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | I Donne | |
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 2014 |
| | | Totale cumulativo | Totale all'anno Totale i [ Totale all'anno T Qualitative |
L | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | |
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Asse prioritario

1 - Creare e mantenere l'occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 1/8v

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | idi i, compresi i di i di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 .00
CO03 | le persone inattive 0,00 0,00 ,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 0,00 0,00 .00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi 2.783,00 | 1.999.00 | 784.00 0,00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI0 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COIS | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI6 | i i Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI7 | le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati 0 pa dalle parti sociali o da organi ioni non governative 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 0,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Total Uomi Don Total Uomini__| Do Total, Uomi Do
[ coot disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X X
[ con disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X X
[ Co03 e persone inattive eno sviluppate X X X X
€004 le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ Co05 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X X
[ CO06 | le persone di etd inferiore a 25 anni eno sviluppate X X X X
[ Coo7 e persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X X X
[[CO08 | di eth superiore a 54 anni che sono disoccupati. inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ Co09 di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate X X X X
CO10 di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X X X
cott di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5  8) eno sviluppate X X X X X
Col15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) eno sviluppate .00 .00 00 .00
CO16 partecipanti con disabilita eno sviluppate .00 .00 00 .00
co17 e altre persone eno sviluppate .00 .00 00 .00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate .00 .00 00 .00
CO19 e persone provenienti da zone rurali eno sviluppate .00 .00 00 .00
[ €020 | numero di progetti attati dallc parti sociali o da non governative eno sviluppate .00
CO21__| numero di progetii dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00
€023 | numero di micro. piccole ¢ medic imprese finanziate (incluse societh cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) eno sviluppate .00
Totale complessivo dei partecipanti .00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
2001 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
2 disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
[ Co03 € persone inattive leno sviluppate .00
CO04 € persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
[ Co0s Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
[ CO06 e persone di eth inferiore a 25 anni leno sviluppate .00
[ Co07 e persone di et superiore a 54 anni leno sviluppate .00
[ Coos di et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
[Co0o i titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) leno sviluppate .00
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titolari di un diploma di secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) ieno sviluppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) uppate
C ‘migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) uppate
COI6 partecipanti con disabilita uppate
CO17 c altre persone svantaggiate uppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa uppate
CO19 e persone provenienti da zone rurali uppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative uppate
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro uppate
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate
023 numero di micro. piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese dell' sociale) leno sviluppate
‘Totale complessivo dei partecipanti
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Asse prioritario

Priorita d'investimento

1 - Creare e mantenere 1'occupazione

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4B

: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 1

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valor Rapporte | 2018

| | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 2015 [ 2014

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini I Donne | Totale | Uomini Donne
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Ass

e prioritario 1 - Creare e mantenere 1'occupazione

di

Priorita

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle

nvestimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 1/ 8vii

IT

ID  |Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target, (2023) conseguimento
finale
Totale| Uomini | Donne | Totale| Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all intervento Meno 0,00 0,00[ 000
sviluppate
CRO2 iche i di i alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 000 0,00[ 000
sviluppate
(CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzi ione, nell’ ione|Meno 0.00[ 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della ione della loro partecipazi pp
all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione(Meno 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
(CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00{  0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne| Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO2 | partecipanti che i studi/corsi di azione alla fine della loro ipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nellacquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00 0,00[ 000[ 000 000] 000 000[ 000
partect one all'intervento
(CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO7| partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CROB | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
CROY| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000] 000 000
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Asse prioritario

1 - Creare e mantenere l'occupazione

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

D | Indicatore Categoria i | Unith _ di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base el | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore target finale i
‘Total i ‘Totale all'anno Qualitative
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne
8vii2 | Grado di soddisfacimento dell'utenza | Meno sviluppate | Rapporto (Punteggio) C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici Rapporto 67.00% | 000 0.00] 000 0.00% | % | % | 76.80% % | %
dei CplL. livello nazionale, regionale o locale
D Indicatore Categoria di regiont 2017 2016
Total i | Totale all'anno | Qualitative Total i | Totale all'anno | Qualitative
Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__ | Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__ | Donne |
8vii2 Grado di dell'utenza dei C.p.1. Meno sviluppate 0,00% | % | | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | % | % | 0,00% | 0,00% | 0,00% |
) Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Total i | Totale all'anno | Qualitative Total i | Totale all'anno | Qualitative
Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__ | Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__ | Donne |
8vii2 Grado di dell'utenza dei C.p.1. Meno sviluppate 0,00% | % | | 0,00% | 0,00% | 0,00% | % | % | % | 0,00% | 0,00% | 0,00% |
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Asse prioritario

1 - Creare e mantenere l'occupazione

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e IOG - 1/8v

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | idi i, compresi i i di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate X 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate X 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori. compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate X 0,00 | 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COO8 | di eta superiore a 54 anni che sono i, inclusi i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i ouna Meno sviluppatc 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI0 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COIS5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le mi le comunita i quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI6 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate ,00 0,00 0,00
COI7 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate .00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate .00 0,00 0,00
COI19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate .00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche i 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate. 7,00 0.00| 000] 200 0.50
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Total Uomi Doy Total Uomi Doy Total Uomi Do
[ coor disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate
2002 disoccupati di lungo periodo eno sviluppate
[ co03 c persone inattive eno sviluppate
€004 le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ Co05 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X X
[ CO06 | le persone di etd inferiore a 25 anni eno sviluppate X X X X
[ Co07 e persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X X X
[ Coos i etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ Co09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate X X X X
CO| titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X X X
CO| titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 2 8) eno sviluppate X X X X
CO| migranti., i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunith emarginate quali i Rom) eno sviluppate X X X X
CO| partecipanti con disability eno sviluppate X X X X
CO| e altre persone eno sviluppate X X X X
CO18 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate X X X X
CO19 e persone provenienti da zone rurali eno sviluppate X X X X
[ €020 | numero di progetti attati dalle parti sociali o da non governative eno sviluppate .00
CO21__| numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00
€023 | numero di micro. piccole ¢ medic imprese finanziate (incluse societh cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) eno sviluppate .00
Totale complessivo dei partecipanti .00
D Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
€ persone inattive leno sviluppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
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Te persone di eta inferiore a 25 anni ieno sviluppate X .00
[co07 le persone di et superiore a 54 anni uppate X .00
[coos i et superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione uppate X .00
[C titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate X .00
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate X .00
[€6) titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 4 8) uppate X .00
[¥0) migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunith emarginate quali i Rom) uppate X .00
[€9) partecipanti con disabiliti uppate X .00
[€9) e altre persone uppate X .00
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa leno sviluppate X .00
Co19 e persone provenienti da zone rurali leno sviluppate X .00
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate X
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate X
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate X
023 numero di micro. piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese delleconomia sociale) Meno sviluppate 000
Totale complessivo dei partecipanti 0.00
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Asse prioritario

1 - Creare e mantenere 1'occupazione

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle

esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 1

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot i Rapporto di i [ 2018 |
| | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
[ [Indicatore [Categoria di regioni | 2017 2016 2015 [ 2014

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 2/ 9i
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ID |Indicatore Categoria _di|Indicatore comune di output utili Unita di misura per il| Valore obicttivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale |Uomini| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00 0,00 000
sviluppate
CRO2 ipanti che i /corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'imtervento Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO3 partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00 0,00 000
sviluppate
CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00 0,00 000
sviluppate
CROS| partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, | Meno Rapporto 90.00% 89,00%(68,00%| 475,00 _ ¢09,00] _w6.00[ _ | _ | _ | _¢09.00] w600 oo N
nellacquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione dellasviluppate n { Eliminato: 200
loro partecipazione allintervento RN ..
CRO6| partecipanti_che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro| Meno 0,00, 0.00] 0,00 [Elll‘l‘lll‘lam: 100
ipazione all'intervento sviluppate W
(CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine| Meno 0,00 0,00 0,00 \ { Eliminato: 100
della loro partecipazione all'intervento sviluppate N
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine| Meno 0,00 0,00 0,00 \ { Eliminato: 100
della loro partecipazione allintervento sviluppate \
CRO9] partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro| Meno 0,00 0,00 000 { Eliminato: 100
partecipazione all‘intervento sviluppate
ID |Indicatore Categoria di[ 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini [ Donne | Uomini | Donne [ Uomini| Donne| Uomini| Donne
CRO1 partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00[_0.00[_0.00] 0,00 0.00] 0.00] _0.00[ 0.00
CRO2] partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00[_0.00[_0.00]_0.00]_0.00] 0.00] _0.00[_0.00
CRO3 ipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00[_0.00[_0.00]_0.00]__0.00] _0.00] _0.00[_0.00
CRO4] partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00[_0.00[_0.00[ 000 _0.00] 000 0.00[ 0.00
CROS| partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di ione, nellacqui di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00[ 000[ 000 000] 000 000 000[ 0,00
partecipazione all'intervento
CRO6] partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo. entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00]_0.00[_0.00]_0.00]_0.00] 0.00] _0,00[_0.00
CRO7 ipanti che godono di una migliore situazione sul mercato el lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro ipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00[_0.00[_0.00]_0.00]__0.00] _0.00] _0.00[_0.00
CRO8| partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00[_0.00[_0.00[ 000 _0.00] 000 0.00[ 0,00
CRO9] partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all intervento Meno sviluppate 0,00[0.00[ 0.00[ 000 0.00] 000 0.00[ 0.00



Asse prioritario

2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 1'occupabilita

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 1I0G

ID [ Indicatore Categoria _ di di misura | Indicatore di output utilizato come base per la | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale target finale i
Total i ‘otale all'anno ‘Qualitativ
Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | _Totale | Uomini_| _Donne Totale Uomini_|__Donne
91 | Persone a rischio di poverta o | Meno sviluppate | Numero (numero) Numero 196.907.00 | 91.408.00 | 105.499.00 | 116 122 11222931200 | 111.563,00 | 117.747,00 | 22931200 | 111.565,00 | 117.747.00
esclusione sociale
ID__ [ Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totaly | Totale all'anno T ‘Qualitative Total i Totale all'anno T
Totale | Uomini__ | Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__| Donne |
9. Persone a rischio di povertd o esclusione sociale Meno sviluppate | | | | | | | |
ID__ [ Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Total | Totale all'anno T ‘Qualitative Total i Totale all'anno T
Totale | Uomini__ | _Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini_ | Donme | Totale | Uomini__| Donne |
9. Persone a rischio di poverta o esclusione sociale Meno sviluppate | | | | | | | |
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Asse prioritario

2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 1'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 2/9i

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale i | Donne Donne
CO01 | idi i, compresi i di i di lungo periodo Meno sviluppate 208,00 | 122,00 | 86,00 21,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 129,00 76,00 | 53, 7.00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 211,00 123,00 | 88, 88,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 197,00 | 112,00 | 85,00 85,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 23,00 11,00 ] 12, 12,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 91,00] 67,00 | 24,00 300
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 20,00 11,00 9,00 9,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 18,00 10,00 8.00 8,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate: 181,00 112,00 | 69,00 69,00
COI0 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno s 212,00 123,00 | 89,00 25,00
COI1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno s 7,00 6,00 1,00 0.00
COIS5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno 10,00 4,00 6.00 6,00
COI6 | i partecipanti con disabi Meno 629,00 | 296,00 | 333,00 | 215,00 | 127,00 | 88,00 0,34 0,43 0,26 | 4100 18,00 23,00
COI7 | le altre persone svantaggiate Meno 835,00 | 393,00 | 442,00 | 150,00 | 113,00 | 37,00 0,18 0,29 0,08 | 150,00 113,00 37.00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati o dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno 27,00 0,00 0,00 4,00 0.15 4,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno 0,00
CO23 | numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 442,00 268,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Tota Uomini_| Do Total Uomini Don Total, Uomi Do
[ coot disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate 174, 109, 65 X X X
[ con disoccupati di lungo periodo eno sviluppate 116, 70, 46, X X X
[[CO03 | le persone inattive eno sviluppate X X X X X
€004 le persone inattive che non seguono un corso di © una formazione eno sviluppate X X X X X
[ Co05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X X X
[ CO06 | le persone di et inferiore a 25 anni eno sviluppate 50 16, X X X
[ CO07 | le persone di etd superiore a 54 anni eno sviluppate X X X X X
[ Coos i eth superiore 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di © una formazione eno sviluppate X . X X X
[ Co09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate X X X X X X
CO10 titolari di un diploma di secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate 172, 108 64, X X X
cott titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da’5 a 8) eno sviluppate X 0, 1 X X X
[CIH ‘migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunit emarginate quali i Rom) eno sviluppate .00 1.00 X .00 .00
CO16 partecipanti con disabilita eno sviluppate 174.00 109.00 65 .00 .00
CO17__| e altre persone eno sviluppate .00 0.00 .00 .00
CO18 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate .00 0.00 .00 .00
CO19__|Ie persone provenienti da zone rurali eno sviluppate .00 0.00 .00 .00
[ €020 | numero di progetti attuati dallc part sociali 0 da non governative eno sviluppate .00
€021 | numero di progetti dedicati alla stenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche i servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00
€023 | numero di micro, piccole ¢ medic imprese fi societd p ' sociale) eno sviluppate .00
Totale complessivo dei partecipanti 174,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
€ persone inattive leno sviluppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
e persone di eth inferiore a 25 anni leno sviluppate .00
e persone di et superiore a 54 anni leno sviluppate .00
di et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi  disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
i titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) leno sviluppate .00
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titolari di un diploma di secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) ieno sviluppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) uppate
C ‘migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) uppate
COI6 partecipanti con disabilita uppate
CO17 c altre persone svantaggiate uppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa uppate
CO19 e persone provenienti da zone rurali uppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative uppate
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro uppate
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate
023 numero di micro. piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese dell' sociale) leno sviluppate
Totale complessivo dei partecipanti

38



Asse prioritario 2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa
Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare 1'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 2

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di i | 2018 |
| | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
SPEOL | Lavoratore molto o arischio di poverta | Meno sviluppate | Numero | 1.808,00 | 851,00 [ 957,00 | 72,00 | 15,00 | 57,00 | 0,04 | 0.02 | 0.06 | 72,00 | 1500 | 57.00 |
[ [Indicatore [Categoria di regioni | 2017 | 2016 | 2015 2014
| | _Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__| Donne |
SPEOL | Lavoratore molto o a rischio di povert [ Meno sviluppate | | | | [ | | | | |
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Asse prioritario 2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 2/ 9iv

ID  |Indicatore Categoria  di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target, (2023) conseguimento
finale
Totale| Uomini [Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
(CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all‘intervento Meno 0,00 0,00( 0,00
sviluppate
(CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00{ 0,00{ 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[  000] 000
sviluppate
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[ 0,00[ 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzi ione, nell’ ione|Meno 0.00[ 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della ione della loro partecipazi ilupp:
all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione(Meno 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
(CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00{  0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID |Indicatore Categoria i 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne| Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 000f 000] 000f 000] 000 000
(CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di ione, nell'acqui di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|Meno sviluppate 000 0.00[ 000[ 000] 000 000 000 000
one all'intervento
partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
ipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro ipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CROB | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO9| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00] 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
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Asse prioritario

2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 1I0G

ID [ Indicatore Categoria _ di | Unita _ di __misura | Indicatore di_output_utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base ¢ | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale il target finale i
Total i Totale all'anno Qualitative
Totale Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
7 | Percentuale di anziani trattati in assistenza domiciliare socio assistenziale rispetto | Meno sviluppate | Rapporto (Ratio) CO07 le persone di eth superiore a 54 anni Rapporto 5.50% 290 % 120% | 0.50% | 0.70%
al totale della anziana
9v [ Tasso di bambini tra 0 ¢ 3 anni destinatari delle misure relative ai servizi di | Meno sviluppate | Rapporto (Rapporto) Rapporto, 250% % | 0.19% | 0.15% | 2,05% | 2.07% | 2.02%
assistenza all infanzia
ID__ [ Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
‘Totale all'anno Qualitativo Te Totale all'anno Qualitativo
Donne | Totale Uomini_| Donne Totale | Uomini Donne | Totale
7 Percentuale di anziani trattati in assistenza domiciliare socio rispetto al totale della anziana Meno sviluppate % | 0.00% % % % | 0.00%
9.iv_| Tasso di bambini tra 0 ¢ 3 anni destinatari delle misure relative ai servizi di assistenza all"infanzia Meno sviluppate % % % | % % %
ID__ [ Indicatore Categoria 2015 2014
Total ‘Totale all'anno Qualitativo Totale Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne | Totale Uomini_| Donne Totale | Uomini Donne | Totale Uomini_| Donne
7 Percentuale di anziani trattati in assistenza domiciliare soci rispetto al totale della anziana Meno sviluppate % | % % 0,00% 0,00% | 0,00% % | % 0,00% 000% | __0.00%
9.iv__| Tasso di bambini tra 0 e 3 anni destinatari delle misure relative ai servizi di assistenza all'infanzia Meno sviluppate % | % % % % | % % | % % % % | %

IT

41

IT




Asse prioritario

2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 2/ 9iv

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | idi i, compresi i di i di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0, 0,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 497,00 | 258, 239,00 42,00 24,00 18,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 497,00 | 258, 239,00 42,00 24,00 18,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0, 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 497,00 |_258.00 | 239,00 2200 | 2400 1800
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione | Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COO09 [ i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione ia inferiore (ISCED 2) Meno siluppate 297.00 | 258,00 | 239,00 00| 2400|1800
COI0 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0.00 0.00| 0,00
COI5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI6 | i ipanti con disabilita Meno sviluppate 2.356,00 | 1.109.00 | 1.247.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI7 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate ,00 0,00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate .00 0,00[ 000
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate .00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati 0 parzia dalle parti sociali o da i i non governative Meno sviluppate .00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 1,00 0.00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 4,00 1,00 0,25
C023 | numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 497,00 42,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Tota Uomini Don Tota Uomini Donn Total Uomini Don
[ coot disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X 04 X X X X
[ con disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X X 04 04 X X X
[[CO03 | le persone inattive eno sviluppate 232 117, 115/ 223 117 106 X X X
€004 | le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate 232 117, 115, 223 117 106 X X X
[ Co05 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X 04 04 X X X
[ CO06 | le persone di etd inferiore a 25 anni eno sviluppate 232 117, i1 223 117 106 X X X
[ CO07 | le persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X X 04 X X X X
[ CO08 | di etd superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X 04 04 X X X
[ (€009 [ i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate 232 117, i1 223 117 106 X X X
CO10_| ititolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X X 04 X X X X
CO11__|ititolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da5 a 8) eno sviluppate X X X X 04 0 X X X
Col15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) eno sviluppate .00 .00 00 .00 .00 .00
CO16 partecipanti con disabilita eno sviluppate .00 .00 00 .00 .00 .00
CO17__| e altre persone svantaggiate eno sviluppate .00 .00 00 .00 .00 .00
CO18 senzatetto o I persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate .00 .00 00 .00 .00 .00
CO19__ | le persone provenienti da zone rurali eno sviluppate .00 .00 00 .00 .00 .00
[ €020 | numero di progetti attuati o dalle parti sociali o da non governative eno sviluppate .00 .00 .00
CO21__| numero di progetti dedicati alla stenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00 .00 .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche © i servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00 .00 .00
€023 | numero di micro, piccole e medic imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese delleconomia sociale) eno sviluppate .00 .00 .00
Totale complessivo dei partecipanti 232.00 223.00 .00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
€ persone inattive leno sviluppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
e persone di etd inferiore a 25 anni leno sviluppate .00
e persone di e superiore a 54 anni leno sviluppate .00
di et superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
i titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) leno sviluppate .00
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titolari di un diploma di secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) ieno sviluppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) uppate
C ‘migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) uppate
COI6 partecipanti con disabilita uppate
CO17 c altre persone svantaggiate uppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa uppate
CO19 e persone provenienti da zone rurali uppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative uppate
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro uppate
022 numero di progelti destinati alle pubbliche o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate
023 numero di micro. piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese dell' sociale) leno sviluppate
Totale complessivo dei partecipanti
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2 - Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa

Asse prioritario

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Priorita d'investimento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 2

D Indicatore Categoria di regioni Unith di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
Totale Uomini Donne Totale | Uomini___ | Donne Totale | Uomini | Totale |  Uomini |  Donne

SPE02 bambini tra 0 e 3 anni Meno sviluppate numero 1.429,00 | 673,00 | 756,00 | 258,00 [ 239,00 | 8 | 032 24,00 | 18,00
SPE03 Persone di eta superiore a 75 anni Meno sviluppate numero 967.00 | 455,00 | 512,00 | [ | [
D Indicatore Categoria di regioni 2017 | 2016 2015 2014

Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
SPE02 bambini tra 0 ¢ 3 anni Meno sviluppate | 117,00] 115,00} | 117,00] 106,00 | | |
SPEO3 Persone di eth superiore a 75 anni Meno sviluppate | [ [ [ [ [ [
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Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita 10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 3/ 10i

ID  |Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato come base|Uni di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni per la definizione dell'obiettivo valore di base e il target| (2023) conseguimento
finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[_0,00[ 0,00
sviluppate
(CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00{  0,00{ 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00[ 0,00[ 0,00
sviluppate
(CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria Numero 240,00( 115,001125,00(302.00| 182.00{120.00 1,26 1,58 0.96] 182,00(120.,00
sviluppate (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore
(ISCED 2)
(CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00{  0,00{ 0,00
sviluppate
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di_istruzione/formazione,|Meno 0,00 0,00] 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|sviluppate
artecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|Meno 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine|Meno 0,00 0,00{ 0,00
della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine|Meno 0,00 0,00{ 0,00
della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria dif 2017 2016 2015 2014
Uomini | Donne Donne Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00
(CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00 0,00[ _0,00] 000] 000[ 000 000 000
(CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate
partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all‘intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
nti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di i i formazi nell’ isizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|Meno sviluppate 0,00( 0,00 000f 000 000f 000 000 000
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(CRO7| partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CROB | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
CROY| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all’intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000] 000 000
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Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita 10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 1I0G

ID | Indicatore Categoria  di | Uit di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per Ia definizione | Unith di misura per il valore di base ¢ il | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore del target finale target finale i
Ty ivo ‘Totale all'anno Qualitaive
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
101 | Tasso di abbandono alla fine del primo biennio delle scuole | Meno sviluppate | (rapporto) Rapporto % 430 z.so| |
secondarie superiori

ID__ [ Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Total i Totale all'anno [ Qualitative Total i | Totale all'anno [ Qualitative
Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini | Donne |
10 Tasso di abbandono alla fine del primo biennio delle scuole secondarie superiori Meno sviluppate | | | | | | |
ID__ [ Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Total i Totale all'anno [ Qualitative Total i | Totale all'anno [ Qualitative
Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini__ | Donne |
10| Tasso di abbandono alla fine del primo biennio delle scuole secondarie superiori Meno sviluppate | | | | | | |
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Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita 10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 3/ 10i

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni conseguimento
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale i | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
€002 [ i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 7.245,00 | 3.495,00 | 3.750,00 361600 | 1.726,00 | 1.890,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 7.240,00 | 3.492,00 | 3.748,00 3614,00 | 1.724,00 | 1.890,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COO8 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi 1 disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 7.045,00 | 3.606,00 | 3.439.00 | 7.243,00 | 3.495.00 | 3.748, 1,03 0,97 1,09 | 361500 | 1.726,00 | 1.889,00
COI0 | i titolari di un diploma di i secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 2, .00 2 1,00 1,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 ,00 0,
COI5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 4,00 .00 3
COI6 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate 7, 6.00 1 7.00 6,00 1,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 5, 1,00 4, 3,00 100 2,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COL19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetii attuati o parzialmente dalle parti sociali o da non governative Meno sviluppate 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 2,00 0,00 0,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 7.245,00 3616,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Total Uomini_|_Don Totale Uomini Donn Total Uomini Don
i ati. compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X 04 X 04 X X X
disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X 04 X 04 X X X X X
e persone inattive eno sviluppate 1,646, 805 841 1,983 964 10194 X X X
e persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X X X X
i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X 0. X X 0, X
le persone di eta inferiore a 25 anni eno sviluppate 1645, 805, 840, 198100 | 963, 1018/
e persone di eta superiore a 54 anni eno sviluppate X 0 X
i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X 0 X X X X
titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore 1ISCED 2) eno sviluppate 1646, 805 841, 1,982, 964 018/
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) eno sviluppate
C migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) eno sviluppate
C partecipanti con disabilita eno sviluppate
C e altre persone eno sviluppate
[ senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate X X X X
CO19 | le persone provenienti da zone rurali eno sviluppate X X X X
[ €020 | numero di progetti attua dalle parti sociali o da non governative eno sviluppate X
CO21__| numero di progetti dedi sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate X
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate X
€023 | numero di micro. piccole e medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese delleconomia sociale) eno sviluppate X X
Totale complessivo dei partecipanti 1,646, 1.983,
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
[ coot disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate X X .00
[ Co02 disoccupati di lungo periodo leno sviluppate X X .00
[ Co03 € persone inattive leno sviluppate X X .00
CO04 € persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate X X .00
[coos Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate X X .00

5

a7 IT



Te persone di eta inferiore a 25 anni ieno sviluppate X .00
[co07 le persone di et superiore a 54 anni uppate X .00
[coos i et superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoceupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione uppate X .00
[C titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate X .00
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate X .00
[€6) titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 18) uppate X .00
[¥0) migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunith emarginate quali i Rom) uppate X .00
[€9) partecipanti con disabiliti uppate X .00
[€9) e altre persone uppate X .00
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa leno sviluppate X .00
Co19 e persone provenienti da zone rurali leno sviluppate X .00
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate X
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate X
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate X
023 numero di micro. piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese sociale) Meno sviluppate 000
“Totale complessivo dei partecipanti 0.00
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Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave
Priorita 10i - Ridurre e prevenire I'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 3
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot Rapporto di i [ 2018 |
| | | | Totale I Uomini___| ___ Donne | Totale T Uomini T Donne | Totale ] Uomini T Donne | Totale T Uomini T Donne |
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 2015 2014
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini I Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita
d'investimento

riuscita specie per i gruppi svantaggiati

10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 3/ 10ii
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ID |Indicatore Categoria _di| Indicatorc comunc di output utilizzato[Unith di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [Uomini| Donne | _Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI [ partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00 0.00 0,00
sviluppate
CR02 ipanti che i i/corsi di alla fine della loro partecipazione allintervento | Meno 0,00 0,00 0.00
sviluppate
CRO3 [ partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0,00 0,00 0.00
sviluppate
CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione allintervento | Meno 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.00
sviluppate
CROS [ partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, | Meno 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.00
nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione|sviluppate
della loro ione all'intervento
CRO6| partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro| Meno 0.00 0,00 0.00 0.00) 0.00
ipazione all'intervento svi
CRO6| partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro| Meno CO03 Ie persone inattive Rapporto 58,00% | 54,50%61,50%|  ¥2000] _ w500 _ w500l _ | _ | _ | _$500]_ _ws00] { L .
partecipazione all'intervento sviluppate R Eliminato: 34,40
CRO7 [ partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla| Meno 0,00 0,00 0.00 S g——
fine della loro partecipazione allintervento sviluppate [ Eliminato: 17,80
CRO8 [ partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla| Meno 0,00 0.00 0.00 .
fine della loro partecipazione allintervento sviluppate A { Eliminato: 16,60
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della| Meno 0,00 0.00 0.00 AN
loro partecipazione allintervento sviluppate Y { Eliminato: 17,80
ID |Indicatore Categoria dil 2017 2016 2015 2014 {Ellmlnato. 16,60
regioni
Uomini|Donne [Uomini [ Donne|Uomini [ Donne [ Uomi
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00[_0.00[_0.00[_0.00] 000 _0.00[ _0.00
CR02 ipanti che i studi/corsi di ione alla fine della loro ipazione all‘intervento Meno sviluppate 0.00[_0.00[__0.00[_0.00] 000 _0.00[ _0.00
CRO3 [ partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00[_0.00[ 0,00 0.00] 000 0.00[_0.00
artecipanti che trovano un lavoro. anche autonomos alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00 _0.00[_0.00[_0.00] 000 0.00[_0.00
CRO5 [ partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca i un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nel di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|Meno sviluppate 0,00[ 0,00[  0.00[ 000 000 000[ 000[ 0.00
partecipazione all'intervento
‘CRO6| partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00[_0.00[_0.00[_0.00] _0.00] 0.00] _0.00] _0.00
CRO6] partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all intervento Meno sviluppate 0.00] 0,00 0.00[ 0.00] _0.00] 0.00[_0.00[ 0.
‘CRO7 [ partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0.00[_0.00[_0.00[_0.00] 000 _0.00[_0.00[_0.
‘CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di et che hanno un lavoro, anche autonomo. entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00 _0.00]_0.00]_0.00] _0.00] _0.00[__0.00[ 0.
CR09 ipanti iati che hanno un lavoro, anche entro i sei mesi successivi alla fine della loro par all'intervento Meno sviluppate 0.00[_0.00[_0.00[_0.00] 000 _0.00[ _0.00[ 0



Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave
Priorita 10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 1I0G

[ID [ Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale [ Unita di misura per il valore di base ¢ il target finale | _ Valore obiettivo (2023) | _Rapporto di i | 2018 |
1 | | [ [ [ [ Totale i I Totale all'anno T Qualitativo |
1 | | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | |
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 | 2016

| | | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne. | Totale | Uomini | Donne |

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 | 2014

| | | | Totale cumulativo I Totale all'anno T Qualitative | Totale cumulativo T Totale all'anno I Qualitative

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario

3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita
d'investimento

riuscita specie per i gruppi svantaggiati

10ii - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 3/10ii

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | idi i, compresi i i di lungo periodo Meno sviluppate 845,00 | 237,00 | 608,00 74,00 2100 | 5300
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate X X 0,00 0,00 0,00 0.00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate X X 0,00
CO06 | le persone di et inferiore a 25 anni Meno sviluppate 135,00 40,00 | 95,00 800 4,00 4.00
€007 | le persone di et superiore a 54 anni Meno sviluppate 2,00 2,00 0,00
COO8 | di eta superiore a 54 anni che sono inclusi i i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di 0 una formazione | Meno sviluppate 2,00 200 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 0,00
COI0 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario supetiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 250,00 | 141,00 109,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 1.707,00 | 704,00 | 1.003,00 608,00 0,50 0.34 0,61 7400 2100 | 5300
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate X X 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate .00 0,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate .00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate X 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 2,00 0,00 0,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 845,00 74,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Total Uomi Donn Totale | Uomi Donn Total Uomi Doy
[ coor disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate 317, 233 454 13 32
[ con disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X X X X X X
[[CO03 | le persone inattive eno sviluppate X X X X X X X X
€004 | le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X X X X X
[ C005 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X X X X X X X
[ CO06 | le persone di etd inferiore a 25 anni eno sviluppate 43 13 3 84, 23 61, X X X
[ CO07 | le persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X X X X X X X
[ Coos i eth superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X X X X X
[ Co09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate X X X X X X X X
CO| titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X X X X X X
CO| titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) eno sviluppate 3174 84, 233 454 132, 32 X X X
CO| migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunit emarginate quali i Rom) eno sviluppate 2 X 0 X X X X X
CO| partecipanti con disability eno sviluppate 04 X 0 X X X X X
CO| e altre persone eno sviluppate 04 X 0 X X X X X X
CO18__| i senzatetto o I persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate .00 0.00 0.00 00 0.00 0.00 00 0.00 0.00
CO19__ | le persone provenienti da zone rurali eno sviluppate .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
[ €020 | numero di progetti attuati dalle part sociali o da non governative eno sviluppate .00 .00 .00
CO21__| numero di progetti dedicati alla stenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00 .00 .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche © ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00 .00 .00
€023 | numero di micro, piccole e medic imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) eno sviluppate .00 .00 .00
Totale complessivo dei partecipanti 317.00 454,00 .00
D Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
€ persone inattive leno sviluppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
e persone di etd inferiore a 25 anni leno sviluppate .00
e persone di cté superiore a 54 anni leno sviluppate .00
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B i eth superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione ieno sviluppate
[C titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) uppate
C ‘migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) uppate
[€6) partecipanti con disabiliti uppate
[¥0) e altre persone uppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa uppate
Co19 e persone provenienti da zone rurali uppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate
023 numero di micro. piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese dell' sociale) leno sviluppate
“Totale complessivo dei partecipanti
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riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave
Priorita 10ii - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di
d'investimento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 3

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot Rapporto di [ 2018

| | | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 | 2016 2015 | 2014

| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini I Donne | Totale | Uomini | Donne
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Ass

e prioritario

3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

di

Priorita

10iii

nvestimento

acquisite

- Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le
abilita e le competenze della manodopera e promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite 1'orientamento professionale e la convalida delle competenze

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 3 / 10iii
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ID  |Indicatore Categoria di|Indicatore comune di  output|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni utilizzato come base per la|valore di base e il target conseguimento
definizione dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all intervento Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CRO2 i che i i di formazione alla fine della loro partecipazione|Meno 0,00 0,00 0,00
all'intervento sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00 0,00 0,00
sviluppate
(CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento |Meno 0,00 0,00 0,00
sviluppate
CROS5 | partecipanti _svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di|Meno 0,00 0,00 0,00
istruzi ‘mazione, nell: izione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|sviluppate
momento della della loro ione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi| Meno 0,00 0,00 0,00
alla fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi| Meno COO5 i lavoratori, compresi i lavoratori Rapporto 90,00% | 90.00% | 89.65% — 49900 _v23.00] _o@s| _o0w7| o0w0| _ v99.00] _ o { Eliminato: 193.50
alla fine della loro partecipazione all'intervento sviluppate autonomi - . >
(CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi [ Meno 0,00 0,00 0,00 LI .
alla fine della loro partecipazione allintervento sviluppate [ Eliminato: 96,60
CRO9| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine | Meno 0.00 0,00 0,00 (.
della loro partecipazione allintervento sviluppate AR { Eliminato: 96,90
' { Eliminato: 05
ID  |Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014 WA
reglont { Eliminato: 03
Donne \
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00 \ [ Eliminato: 08
CRO2 ipanti che i studi/corsi di ione alla fine della loro ipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 \ [ Eliminato: 96.60
artecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 2
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell’ di una qualifica, in unoccupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 [ Eliminato: 96,90
partecipazione allintervento hlls
CRO6 ipanti che hanno un lavoro, anche entro i sei mesi successivi alla fine della loro all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO7| partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate
artecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CRO9 ipanti iati che hanno un lavoro, anche entro i sei mesi successivi alla fine della loro par allintervento Meno sviluppate 0,00] 0,00f 000f 000] 000f 000] 000 0,00



Asse prioritario

3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita
d'investimento

10iii - Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le
abilita e le competenze della manodopera e promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite l'orientamento professionale e la convalida delle competenze

acquisite

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

ID | Indicatore Categoria _ di | Unita _ di _ misura | Indicatore di output utilizato come base per Ia | Unita di misura per il valore di | Valore obicttivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale base e il target finale i
Totale ivo ‘Totale all'anno Qualitative
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
10iii | Adulti che partecipano_all'apprendimento permanente - Popolazione 25-64 anni che | Meno sviluppate | Rapporto (Ratio) COOS i lavoratori, compresi 1 lavoratori autonomi Rapporto T90% | 379 | 41| 306 | 4195 4234 [ 025% | 159% | 1.74% % | 3.20% | 400%
frequenta un corso di studio o di formazione
ID__| Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
[ Totale all'anno [ Qualitative Totale all'anno | Qualitativ
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
10iii_| Adulti che partecipano all. permanente - Popolazione 25-64 anni che frequenta un corso di studio o di formazione Meno sviluppate 041% | 055% | 026% | 032% | 0.46% | _0.18% | 048% | 0.63% | 032% | 048% | 0.63% | _0.32% |
ID__| Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
i | Totale all'anno | _Qualitati: Totale all'anno | _Qualitative
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne |
10iii_| Adulti che partecipano all permanente - Popolazione 25-64 anni che frequenta un corso di studio o di formazione Meno sviluppate % | % |_000% | _ 0,00% | 0.00% | % | | % |__000% | __0.00% | _0,00% |
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Asse prioritario

3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita
d'investimento

acquisite

10iii - Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le
abilita e le competenze della manodopera e promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite l'orientamento professionale e la convalida delle competenze

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 3/10

111
D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni conseguimento
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
ool [i i, compresi i i di lungo periodo Meno sviluppate 2.554,00 | 1.206,00 | 1.348,00 457,00 | 197.00 | 260,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0, 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 0. 0, 0,00 0.00 0,00 0.00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 2.500.00 | 1.796,00 | 704,00 | 4.587, 3.156, 1.431,00 1,83 1,76 2,03 | 1.81000 | 1.243,00 | 567,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni 162,00 92,00 70,00 65,00 29,00 36,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni 1.246,00 | 891,00 | 355,00 34300 ) 26800| 7500
COO8 | di et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi 1 disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | Meno sviluppate 9,00 7,00 2,00 000 000 000
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione ia inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 2.880.00 | 1.461,00 | 1.419,00 | 837,00 | 532,00 | 305,00 0,29 0.36 021 ] 22500 157,00 | 68,00
COI0 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) sviluppate 4.759,00 | 2.800. 1.959,00 1.494,00 921,00 | 573,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) sviluppate 545,00 | 225,00 320,00 | 1.529,00 | 1.014, 515,00 281 4.51 1,61 | 54700 | 361,00| 186,00
COI5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) sviluppate 28,00 9, 19,00 3.00 2,00 1,00
Col6 i con disabilita sviluppate 0,00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00
COI17 | le altre persone svantaggiate sviluppate 27,00 22,00 5,00 12,00 10,00 2,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa sviluppate 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00
COL19 | le persone provenienti da zone rurali sviluppate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati o parzialmente dalle parti sociali o da non governative Meno sviluppate 0,00
€021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 3.00 1 0,33
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,
Totale complessivo dei i i 7.141 2.267,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Total Uomini Do Total Uomi Do
[ coot disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate 2,097, 10094 1088
002 disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X X X X
[‘co03 ve eno sviluppate X X X X X X
[ coo4 ve che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X X X X
€005 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate 1254, 895 359 1523 1018, 505 X X X
[[CO06 | e persone di et inferiore a 25 anni eno sviluppate 63, 384 25, 34, 25 X X X X
7| le persone di eta superiore a 54 anni eno sviluppate 713, 481,00 23200 190 142 48.00 .00 00
3 i et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate 9 7.00 .00 0 00 .00 00
[C titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate 363, 22,00 141,00 24 153, 96.00 .00 00
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate 2,483, 133200 [ 1.151.00 78 547, 235.00 .00 00
C titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) eno sviluppate 505, 350.00 155.00 47 3034 174.00 .00 00
C migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita cmarginate quali i Rom) eno sviluppate 25, 00 18,00 00 .00 00
C partecipanti con disabilita eno sviluppate X .00 00 00 .00 00
C e altre persone eno sviluppate 15, 12,00 00 00 .00 00
CO18 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate .00 00 00 .00 00
CO19__| e persone provenienti da zone rurali eno sviluppate .00 00 00 .00 00
€020 | numero di progetti attuati o dalle parti sociali 0 da non governative eno sviluppate X
[CO21__| numero di progetti dedicati alla sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate X
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche © ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate X
€023 | numero di micro. piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese sociale) eno sviluppate X
Totale complessivo dei partecipanti 3351, 152 X
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne
o0l i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0.00 .00 0.00
002 i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0.00 .00 0.00
€003 ¢ persone inattive Meno sviluppate 0.00 .00 0.00
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CO04 ¢ persone inattive che non seguono un corso di una formazione uppate
[C005 Tavoratori, compresi | lavoratori autonomi uppate
¢ persone di eth inferiore a 25 anni uppate

[co07 ¢ persone di eth superiore a 54 anni uppate
[ coos eriore a 54 anni che sono d inclusi i disoceupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione uppate
[co9 i un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate
[€0) i un diploma di secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) leno sviluppate
[€9) i un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 4 8) leno sviluppate
[€9) migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunith emarginate quali i Rom) leno sviluppate
[€9) partecipanti con disabiliti leno sviluppate
[€9) e altre persone leno sviluppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa leno sviluppate
Co19 e persone provenienti da zone rurali leno sviluppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate
Co21 numero di progetti dedicati alla al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate
022 numero di progetti destinati alle pubbliche © ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate’
023 numero di micro. piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese delleconomia sociale) Meno sviluppate

“Totale complessivo dei partecipanti
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Asse prioritario
Priorita
d'investimento

3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

10iii - Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le

abilita e le competenze della manodopera e promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite l'orientamento professionale e la convalida delle competenze
acquisite

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 3

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot i | Rapporto di i [ 2018 |
| | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
[ [Indicatore [Categoria di regioni | 2017 | 2016 | 2015 [ 2014

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Ass

e prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

di

Priorita

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i

nvestimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei

curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target finale - 3/ 10iv

IT

ID  |Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target, (2023) conseguimento
finale
Totale| Uomini | Donne | Totale| Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all intervento Meno 0,00 0,00[ 000
sviluppate
CRO2 iche i di i alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CRO3| partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 000 0,00[ 000
sviluppate
(CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzi ione, nell’ ione|Meno 0.00[ 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della ione della loro partecipazi pp
all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione(Meno 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
(CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00{  0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne| Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO2 | partecipanti che i studi/corsi di azione alla fine della loro ipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nellacquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00 0,00[ 000[ 000 000] 000 000[ 000
partect one all'intervento
(CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO7| partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
CROB | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
CROY| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000] 000 000
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Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

ID | Indicatore Categoria  di | Unita _ di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita i misura per il valore di base ¢ | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale il target finale i
Totale ivo ‘Totale all'anno Qualitative
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
10iv | Numero di diplomati (totale) presso i percorsi distruzione tecnica e | Meno sviluppate | (rapporto) Rapporto 5250% [ 2520 2730 | | 53.w| |
sul totale dei diplomati
ID__ [ Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Total i [ Totale all'anno [ Qualitativ i | Totale all'anno [ Qualitativ
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini | Donne |
10iv__| Numero di diplomati (totale) presso i percorsi distruzione tecnica e sul totale dei diplomati Meno sviluppate | | | | | | |
ID__ [ Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Total i Totale all'anno [ Qualitative i | Totale all'anno [ Qualitativ
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini_ | Donne |
10iv__| Numero di diplomati (totale) presso i percorsi distruzione tecnica e sul totale dei diplomati Meno sviluppate | | | | | | |
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Asse prioritario 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 3/10iv

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | idi i, compresi i i di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00. 0,00
CO03 | le persone inattive Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COO8 | di eta superiore a 54 anni che sono di inclusi i i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di 0 una formazione | Meno sviluppate 000] _000] 000
€009 [ i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate 2.682,00 | 1.373,00 | 1.309,00 | _ 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COIS5 | i migranti, i ipanti di origine straniera, le mi le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
COI6 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate .00 0, 0,00
COI7 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate .00 [iX ,00
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate .00 [1X 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate .00 0, 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Meno sviluppate 0,00
€021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro Meno sviluppate 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche i ioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Meno sviluppate 6,00 0,00 0,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Total Uomi Doy Total Uomi Doy Total Uomi Do
[ coor disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate
2002 disoccupati di lungo periodo eno sviluppate
[ co03 c persone inattive eno sviluppate
€004 le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ Co05 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X X
[ CO06 | le persone di etd inferiore a 25 anni eno sviluppate X X X X
[ Co07 e persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X X X
[ Coos i etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ Co09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate X X X X
CO| titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X X X
CO| titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 2 8) eno sviluppate X X X X
CO| migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunith emarginate quali i Rom) eno sviluppate X X X X
CO| partecipanti con disability eno sviluppate X X X X
CO| e altre persone eno sviluppate X X X X
CO18 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate X X X X
CO19 e persone provenienti da zone rurali eno sviluppate X X X X
[ €020 | numero di progetti attati dalle parti sociali o da non governative eno sviluppate .00
CO21__| numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00
€023 | numero di micro. piccole ¢ medic imprese finanziate (incluse societh cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) eno sviluppate .00
Totale complessivo dei partecipanti .00
D Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
€ persone inattive leno sviluppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
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Te persone di eta inferiore a 25 anni ieno sviluppate X .00
[co07 le persone di et superiore a 54 anni uppate X .00
[coos i et superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoceupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione uppate X .00
[C titolari di un diploma di istruzione primaria ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate X .00
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate X .00
[€6) titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 18) uppate X .00
[¥0) migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunith emarginate quali i Rom) uppate X .00
[€9) partecipanti con disabiliti uppate X .00
[€9) e altre persone uppate X .00
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa leno sviluppate X .00
Co19 e persone provenienti da zone rurali leno sviluppate X .00
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate X
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate X
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate X
023 numero di micro. piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese sociale) Meno sviluppate 000
“Totale complessivo dei partecipanti 0.00
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Asse prioritario
Priorita
d'investimento

3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente nei settori chiave

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e I0G - 3

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot i | Rapporto di i [ 2018 |
| | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
[ [Indicatore [Categoria di regioni | 2017 | 2016 | 2015 [ 2014

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 4 - Rafforzare la capacita istituzionale ed amministrativa

d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). I dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per 1'asse prioritario Assistenza tecnica

devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 4/ 11i

ID  |Indicatore Categoria  di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2018
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target, (2023) conseguimento
finale
Totale| Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[_0,00[ 0,00
sviluppate
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all intervento Meno 0.00[  0,00] 0,00
sviluppate
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno 0.00[ 0,00[ 0,00
sviluppate
(CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno 0,00 0,00{ 0,00
sviluppate
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzi ione, nell’ ione|Meno 0.00[ 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della ione della loro partecipazi ilupp:
all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione(Meno 0,00 0,00{ 0,00
all'intervento sviluppate
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro[Meno 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|Meno 0,00{  0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento sviluppate
ID  |Indicatore Categoria di 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini | Donne Donne Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00[ 0,00 0,00
(CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00
CRO4| partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro| Meno sviluppate 0,00[ 0,00[ 000 000[ 000 000] 000 0,00
one all'intervento
(CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro ipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00/ 0,00/ 0.00f 000 000f 000 000 0,00
(CROB | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
(CRO9| partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione allintervento Meno sviluppate 0,00) 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00) 0,00
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Asse prioritario 4 - Rafforzare la capacita istituzionale ed amministrativa
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle

d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 1I0G

D | Indicatore Categoria i | Unith _ di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per Ia | Unita di misura per il valore di | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale base eil target finale i
T i Totale all'anno Qualitative
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
8| Disponibilita di banche dati in formato aperto (opendata) Meno sviluppate | Numero (Numero) Numero 5000 000 000 0w> 6 000 000 1600 o P .
9 | Percentuale di Comuni con servizi pienamente interattivi (avvio ¢ conclusione per via | Meno sviluppate | Rapporto (Ratio) Rapporto 290% | 000 000 b % % | 28.20% % % ~ Eliminato: 00
telematica dellintero iter relativo al servizio richiesto) ~
{ Eliminato: 0
ID_| Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
‘Totale cumulativo Totale all'anno Qualitative Total i Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomil Donne | Totale | Uomini_| Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uor [ Donne
8| Disponibilita di banche dati in formato aperto (opendata) Meno sviluppate 000000 000 0.00 000000 0.00 0.00 0.00 000 000 000
9| Percentuale di Comuni con servizi pienamente interattivi (avvio per via telematica dell'intero iter relativo al servizio richiesto) Meno sviluppate % | % % |_000% |__0.00% |__0.00% % % %] _000% | _0.00% | _000%
ID_| Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
‘Totale cumulativo ‘Totale all'anno Qualitati Total i Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
8 |Di A di banche dati in formato aperto (opendata) Meno sviluppate 000 000 000 0.00 000 000 0.00 000 0.00 000 000 000
9 [ Percentuale di Comuni con servizi pienamente interattivi (avvio ¢ conclusione per via telematica dell'intero iter relativo al servizio richiesto) Meno sviluppate % % % | _000% | 000% | 0.00% % % % |_000% | 000% | _000%
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Asse prioritario

4 - Rafforzare la capacita istituzionale ed amministrativa

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e I0G - 4/ 11i

D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2018
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | idi i, compresi i di i di lungo periodo Meno sviluppate 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo Meno sviluppate X 0,00 0,
CO03 [ le persone inattive Meno s 0,00 04
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione Meno 0,00 0
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Meno X 0,00 0,
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni Meno 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni Meno 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono i, inclusi i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di 0 una Meno 0,00 0,00 0,00
€009 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Meno sviluppate .00 0,00 Y
COI0 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Meno sviluppate ,00 0,00 X
COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Meno sviluppate .00 0,00 X
COIS5 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Meno sviluppate 0,00 X
COI6 | i partecipanti con disabilita Meno sviluppate X 0,00 0,
COI7 | le altre persone svantaggiate Meno sviluppate 0,00 0
COI8 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa Meno sviluppate 0,00 0
CO19 | le persone provenienti da zone rurali Meno sviluppate X 0,00 0
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative iluppate 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro iluppate 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale iluppate 14,00 0,00 0,00 8,00 0,57 1,00
€023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) Meno sviluppate 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Tou Uomi Doy Total Uomi Doy Tot Uomi Do
[ coor disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo eno sviluppate
[ con disoccupati di lungo periodo eno sviluppate X X X X
[ Co03 e persone inattive eno sviluppate X X X X
€004 le persone inattive che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ C005 Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi eno sviluppate X X X X
[ CO06 | le persone di etd inferiore a 25 anni eno sviluppate X X X X
[ Co07 e persone di et superiore a 54 anni eno sviluppate X X X X
[ Coos i etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione eno sviluppate X X X X
[ Co09 i un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) eno sviluppate X X X X
CO| i un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) eno sviluppate X X X X
CO| i un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 2 8) eno sviluppate X X X X
CO| . i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) eno sviluppate X X X X
CO| partecipanti con disabi eno sviluppate X X X X
CO| e altre persone eno sviluppate X X X X X X X
CO18__| i senzatetio o le persone colpite da esclusione abitativa eno sviluppate 0.00 0.00 .00 0.00 0.0 0.00 0.00
CO19__| e persone provenienti da zone rurali eno sviluppate 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
[ €020 | numero di progetti attati dallc parti sociali o da non governative eno sviluppate .00
CO21__| numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro eno sviluppate .00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale eno sviluppate .00
€023 | numero di micro. piccole ¢ medic imprese finanziate (incluse societh cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) eno sviluppate .00
Totale complessivo dei partecipanti .00
D Categoria di regioni 2014
Total Uomini Donn
disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
disoccupati di lungo periodo leno sviluppate .00
€ persone inattive leno sviluppate .00
€ persone inattive che non seguono un corso di una formazione leno sviluppate .00
Tavoratori, compresi i lavoratori autonomi leno sviluppate .00
e persone di etd inferiore a 25 anni leno sviluppate .00
e persone di cté superiore a 54 anni leno sviluppate .00
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B i eth superiore a 54 anni che sono d inclusi i disoccupati di lungo periodo. o inattivi e che non seguono un corso di una formazione ieno sviluppate
[C titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) uppate
C titolari di un diploma d secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) uppate
C titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) uppate
C ‘migranti. i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) uppate
[€6) partecipanti con disabiliti uppate
[¥0) e altre persone uppate
COI8 senzatelto o le persone colpite da esclusione abitativa uppate
Co19 e persone provenienti da zone rurali uppate
[ co20 numero di progelti attuati o dalle parti sociali o da non governative leno sviluppate
Co21 numero di progetti dedicati alla sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro leno sviluppate
022 numero di progelti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale leno sviluppate
023 numero di micro. piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societh cooperative e imprese dell' sociale) leno sviluppate
“Totale complessivo dei partecipanti
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Asse prioritario 4 - Rafforzare la capacita istituzionale ed amministrativa
Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 4
[ [ Indicatore [ Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valot Rapporto di i [ 2018 |
| | | | Totale I Uomini___| ___ Donne | Totale T Uomini T Donne | Totale ] Uomini T Donne | Totale T Uomini T Donne |
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 2015 2014
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini I Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Assi prioritari per 1'assistenza tecnica

| Asse prioritario

| 5 - Assistenza Tecnica

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 5

[1D [ Indicatore

[[€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale

2018

25.00 0.42%
1D Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 [ 2016 I 2015
| | Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini__| Donne | Totale | Uomini__| Donne
[[cox2 | numero di progetti destinati alle pubbliche 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale | | 15,00 | | 10,00 | | | |
D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014
| | Totale | Uomini | Donne
[cox | numero di progetti destinati alle pubbliche. 0 ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale’ | | | |
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| Asse prioritario | 5 - Assistenza Tecnica

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 5

[ [ Indicatore [ Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valol i orto di [ 2018

| | | | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[ [Indicatore [ Categoria di regioni | 2017 2016 2015 | 2014

| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini | Donne | Totale Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne
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Asse 5 - Assistenza Tecnica
prioritario
Obiettivo 5.1 - Miglioramento dell’efficienza e dell’efficacia del sistema di programmazione, gestione monitoraggio controllo e sorveglianza del Programma Operativo nonché
specifico rafforzamento del sistema di comunicazione e informazione e del sistema di valutazione mediante I’affiancamento ed il supporto qualificato all’ Autorita di gestione ed agli
altri soggetti, anche partenariali, coinvolti nelle distinte fasi di attivazione e realizzazione del Programma.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 10G - 5/5.1

1D | Indicatore Categoria _ di | Unita _ di _ misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2018
regioni dell'indicatore definizione del target finale base eil target finale i
Totale ivo ‘Totale all'anno Qualitative
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
5 | Miglioramento delle tempistiche attuative del PO: decremento del tempo medio tra la Numero (Mesi) Numero 6,00 0,00 [ 0,00 0,96% a:}l 0.00| 0,00 | |
di un bando e la della graduatoria
ID_[ Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
| Totale all'anno [ Qualitati: Totale i | Totale all'anno [ Qualitative
Totale | Uomini_ | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
5 delle tempistiche attuative del PO: decremento del tempo medio tra la diun bando ¢ la della graduatoria 6,23 000 000] 31 000 000 302 000 o000 312 000 000]
ID_[ Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
| Totale all'anno [_Qualitative Totale i T Totale all'anno T _Qualitative
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
5 delle tempistiche attuative del PO: decremento del tempo medio tra la di un bando ¢ la della graduatoria 000 000] 000] 000 000 000] 000 000 000 000 000] 000]
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Tipo D Indicatore Unita di|Fondo | Categoria di| 2018 Cum 2018 Cum 2018 Cum 2018 Totale 2018 Totale annuo 2018 Totale annuo
ind misura regione totale uomini donne annuo uomini donne
o CO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _|Meno sviluppate 2.598,00 1.302,00 1.296,00 11,00 4,00 7,00
F Fl1 Avanzamento finanziario Euro FSE__|Meno sviluppate 19.073.566,13
(0] COI6 |i partecipanti con disabilita Number FSE__|Meno sviluppate 215,00 127,00 88,00 41,00 18,00 23,00
o COI7 |le altre persone svantaggiate Number FSE _|Meno sviluppate 150,00 113,00 37,00 150,00 113,00 37,00
0 €020 |numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non| Number FSE | Meno sviluppate 4,00 4.00)
governative
2 0 CO22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE | Meno sviluppate 1,00
regionale o locale
2 F Fl1 Avanzamento finanziario Euro FSE__|Meno sviluppate 5.823.726.61
2 0 SPEOI | Lavoratore molto svantaggialo o svantaggiato a rischio di poverta Numero FSE__|Meno sviluppate 72,00 15,00 57,00 72,00 15,00 57,00
2 o SPE02|bambini tra 0 e 3 anni numero FSE__|Meno sviluppate 258,00 239,00 24,00 18,00
3 o CO05 |i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE _|Meno sviluppate 4.587,00 3.156,00 1.431,00 1.810,00 1.243,00 567,00
3 (0] CO09 |i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) | Number FSE__|Meno sviluppate 8.080.00 4.027,00 4.053,00 3.840.00 1.883,00 1.957,00
3 (0] COI1 |i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Number FSE __|Meno sviluppate 2.374.00 1.251,00 1.123,00 621,00 382,00 239,00
3 F Fl1 Avanzamento finanziario Euro FSE _|Meno sviluppate 16.676.350,38
4 o €022 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE  |Meno sviluppate 8,00 1,00
regionale o locale
4 F Fl1 Avanzamento finanziario Euro FSE__[Meno sviluppate 2.624.750.47
Asse prioritario Tipoind | ID Unita di misura Fondo | Categoria di regione 2017 Cum totale 2016 Cum totale 2015 Cum totale | Osservazioni
1 (] Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number ESE Meno sviluppate 2.587,00 2.548,00 0,00
F Fl1 Avanzamento finanziario Euro ESE Meno sviluppate 6.186.799.5 2.810.909,34 0,
o COI16 | i partecipanti con disabilita Number FSE Meno sviluppate 174, 0,00 [1X
o COI17_| le altre persone i Number FSE Meno svi 0, 0,00 0,
o €020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative Number FSE Meno sviluppate 0, 0,00 [iX
o €022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE Meno sviluppate 1. 1,00 [
F Fl Avanzamento finanziario Euro FSE Meno sviluppate 154.418,37 0,00 [1X
(] SPEO1 | Lavoratore molto svantaggiato o svantaggiato a rischio di poverta Numero ESE Meno sviluppate
2 (] SPE02 | bambini tra 0 e 3 anni numero ESE Meno sviluppate
3 o CO05_| i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE Meno sviluppate 2.777.00 1.523,00 0,00
3 o CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number ESE Meno sviluppate 4.240,00 2.231,00 0,00
3 (] co1t i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Number ESE Meno sviluppate 1.753,00 931,00 0,00
3 F Fl1 Avanzamento finanziario Euro ESE Meno sviluppate 8.106.352,28 5.271.123.71 0,00
4 o €022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE Meno sviluppate 7.00 3,00 0,00
4 F F1 Avanzamento finanziario Euro FSE Meno sviluppate 276.235,61 0,00 0,00
Asse prioritario Tipo ind D Indicatore Unita di misura Fondo Categoria di regione 2014 Cum totale
1 o CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number ESE Meno sviluppate 0,00
1 F F1 Avanzamento finanziario Euro FSE Meno sviluppate 0,00
2 o Col16 i partecipanti con disabilita Number FSE Meno sviluppate 0,00
2 o co17 le altre persone svantaggiate Number FSE Meno sviluppate 0,00
2 o CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative Number FSE Meno sviluppate 0,00
2 @) C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE Meno sviluppate 0,00
2 F Fl A finanziario Euro) FSE Meno sviluppate 0,00
o SPEO1L Lavoratore molto svantaggiato o svantaggiato a rischio di poverta Numero FSE Meno sviluppate
(0] SPE02 bambini tra 0 e 3 anni numero FSE Meno sviluppate
(0] C005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE Meno sviluppate 0,00
3 o CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) Number FSE Meno sviluppate 0,00
3 o Col1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) Number ESE Meno sviluppate 0,00
3 F F1 Avanzamento finanziario Euro FSE Meno sviluppate 0,00
4 0 C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o i servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE Meno sviluppate 0,00
4 F F1 Avanzamento finanziario Euro FSE Meno sviluppate 0,00
Tipo |ID |Indicatore Unita  di|Fondo|Categoria  di| Target intermedio per il | Target intermedio peril | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) | Target finale (2023)
Asse ind misura regione 2018 totale uomini 2018 donne totale uomini donne
rioritario
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Tipo |ID  |Indicatore Unita _ di|Fondo| Categoria __ di| Target intermedio per il | Target intermedio peril | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) | Target finale (2023)
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini donne
prioritario
1 o CO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE__|Meno sviluppate |984 463 521 5.7774 2.719,00 3.058,00
1 F Fl1 Avanzamento finanziario Euro FSE __|Meno sviluppate |20.262.338,00 119.019.894,
2 (0] COI16 |i partecipanti con disabilita Number FSE _|Meno sviluppate |228 107 121 1115, 525,00 590,00
2 (0] CO17 |le altre persone svantaggiate Number FSE _|Meno sviluppate | 175 82 93 835, 393,00 442,00
2 0 €020 [numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da| Number FSE |Meno sviluppate |4 18,
organizzazioni non governative
2 0 €022 [numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici| Number FSE |Meno sviluppate |1 4,00
a livello nazionale, regionale o locale
2 F Fl1 Avanzamento finanziario Euro FSE __|Meno sviluppate |7.654.043,00 73.305.324,00
2 (0] SPEOI | Lavoratore molto svantaggiato o svantaggiato a rischio di poverta Numero FSE _|Meno sviluppate |78 37 41 1.807.00 851,00 956,00
2 o SPE02|bambini tra 0 e 3 anni numero FSE _|Meno sviluppate |298 140 158 1.429,00 673,00 756,00
3 o COO05 _|i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE _|Meno sviluppate |1250 898 352 2.500,00 1.796,00 704,00
3 o CO09 |i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione|Number FSE  |Meno sviluppate | 1035 530 505 2.069,00 1.059,00 1.010,00
secondaria inferiore (ISCED 2)
3 o COI1 |i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Number FSE _|Meno sviluppate |1126 464 662 2.252,00 929,00 1.323,00
3 F F1 Avanzamento finanziario Euro FSE _|Meno sviluppate | 11.714.427,00 72.365.494,00
4 o CO22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici| Number FSE | Meno sviluppate |2 0 0 8,00 0,00 0,00
a livello nazionale, regionale o locale
4 F Fl1 Avanzamento finanziario Euro FSE __|Meno sviluppate [1.363.811,00 0 0 13.638.112,00 0,00 0,00
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)
Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoria Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della Spesa pubblica Spesa totale ammissibile Quota della Numero di _ | Eliminato: Total eligible expenditure incurred by beneficiaries
prioritario di regioni calcolo i issibile delle i issibile delle dichiarata dai beneficiari dotazione operazioni d pai db.31 /12/20%8 d P! ified to the C y .
operazioni complessiva operazioni all'autorita di i i i and paid by and certified to the Commission
selezionate per il coperta dalle selezionate per il coperta dalla certificate alla Commissione
sostegno operazioni sostegno spesa ammissibile
selezionate dichiarata dai
beneficiari
1 FSE Meno Pubblico | 119.019.894,00 50,00% 73.878.363,94 62,07% 73.878.363,94 ¥9.178302.87 [ . _4611% [ 308 | 19.073.566,13 | { Eliminato: 18.781.021.22
sviluppate ~_ it
2 FSE Meno Pubblico | 73.305.324,00 50.00% 23.820.047.98 3249% 23.820.047.98 582372660 | . J99% | s | 5.823.726,61 [ Eliminato: 15.78
sviluppate N> o 2
3 FSE Meno Pubblico 72.365.494,00 50,00% 38.339.343,74 52,98% 38.339.343,74 1668671838 | . 23.06% | 1233 | 1667635038 N [ Eliminato: 4.054.658,50
sviluppate N
4 FSE Meno Pubblico | 13.638.112,00 50,00% 9.597.455,52 70.37% 9.597.455,52 { Eliminato: 5,53
sviluppate . N
5 FSE | Meno Pubblico | 11.295.344,00 50.00% 8.007.939,31 78.36% 8.907.93931 548140392 | 1853% | \{ Eliminato: 229.574,88
sviluppate . { .. .
Totale FSE | Meno 289.624.168,00 50,00% 154.543.150,49 53,36% 154.543.150,49 79490225 | 17.19% | A Eliminato: 22,43
v . { Eliminato: 452.989,56
Totale 289.624.168,00 50,00% 154.543.150,49 53,36% 154.543.150,49 #9.794.90225 | 709% | 2109 | 44.198.393,59 | \\
generale v\ Y | Eliminato: 17,99

\

Eliminato: 450.421,29

(

(

[ Eliminato: 25

[ Eliminato: 46.968.665,45
(

(

(

Eliminato: 16,22

Eliminato: 46.968.665,45

o G U U U U U L

Eliminato: 16,22
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari camulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1
e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

U (N N

L

IT
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Asse Caratteristiche della Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanzari
prioritario spesa
Fondo | Categoria Campo di Forme di Di di Di Tema Costo issibile totale Spesa pubblica Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni intervento finanziamento " oo erogazione "o secondario ‘economica noom delle operazioni ammissibile delle dai beneficiari all'autorita di gestione operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazione selezionate per il sostegno | operazioni selezionate per selezionate
" il sostegno
tematico
FSE Meno 102 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 59.091.669,85 59.091.669,85 6.385.324.85 269 P
! itaopate 05,05 08 08 A - { Eliminato: 15.985.043,20
1 FSE Meno 103 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 10.650.000,00 10.650.000,00 1.250.000,00 37
sviluppate 08, 08, 08, 08
1 FSE Meno 108 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 4.136.694,09 4.136.694,09 1.542.978,02 2
sviluppate 08, 08, 08, 08
FSE Meno 109 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 18.997.144,04 18.997.144,04 #.469.773.33 36 o PR
2 Moo e P LS = { Eliminato: 3.229.253,08
B FSE | Meno 2 o1 o7 07 08. 08, 08, 08, | 24 TIPS 182200304 182290394 i3058] 4 9] -
sviluppate 08, 08, 08, 08 Eliminato: 825.405,42
3 FSE Meno 115 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 9.338.343,74 9.338.343.74 3.518.864.21 98
sviluppate 08, 08, 08, 08
7 N 2 657 X K X Tyt42.069.01 P
3 FSE x;:o " 116 01 07 [} 8§ 005,0088,0(8)8, 4 ITF5 14.657.000,00 14.657.000.00 42.06901 (& 848 { Eliminato: 261.084,51
3 FSE | Meno 7 o1 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 TTFs 13.300.000,00 13.300.000.00 Sesaea6| %7 { A N
sviluppate 08.08. 08, 08 Eliminato: 449.626
3 FSE Meno 118 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 1.044.000,00 1.044.000,00
sviluppate 08,08, 08, 08
FSE M 119 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 .597.455,52 9.597.455,52 2¥24.750.4 8 P
4 Mewo 008 R ] ¥]— - { Eliminato: 452.989,56
FSE Meno 121 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF51 7.886.714.21 7.886.714,21 5¢41.155.92 8 PR
3 Moo e 08,08 0808 A = = { Eliminato: 210.173,29
5 FSE Meno 122 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 657.405,78 657.405,78
sviluppate 08, 08, 08, 08
5 FSE Meno 123 01 07 07 08, 08, 08, 08, | 24 ITF5 363.819,32 363.819.32 240.248,00 17
sviluppate 08, 08, 08, 08



Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6
Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti UE | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti
finanziamento prioritario | di cui e previsto l'utilizzo a | totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse
incrociato fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato e | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | dichiarate dal beneficiario | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | all'autorita di gestione | assegnati all'asse
EUR) prioritario*100) (EUR) prioritario*100)
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)

L'importo della spesa
prevista al di fuori
dell'Unione nell'ambito
degli obiettivi tematici 8 e
10 sulla base di operazioni
selezionate (EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(1/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

Spese ammissibili
sostenute al di fuori
dell'Unione dichiarate
dal beneficiario
all'autorita di gestione
(EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)
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4. SINTESIDELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

Nel corso del 2018 sono state portate a conclusione due attivita di valutazione:

* I’integrazione della valutazione ex ante degli strumenti finanziari con un focus “MICROCREDITO
PER IL RAFFORZAMENTO DELL’ECONOMIA SOCIALE”;
* ’analisi finalizzata alla revisione degli indicatori di risultato del PO FSE.

L’integrazione dell” analisi valutativa ex-ante per I’ attivazione dello strumento finanziario
“MICROCREDITO” [art. 37, comma 2 Regolamento (UE) n. 1303/2013] ha avuto la finalita di valutare la
possibilita di attivare lo strumento finanziario del Microcredito anche sugli obiettivi specifici 9.7
“Rafforzamento dell’economia sociale” e 9.1 “Riduzione della poverta, dell’esclusione sociale e
promozione dell’innovazione sociale”, di interesse delle imprese sociali e delle organizzazioni del Terzo
Settore. Tale finalitd assumeva particolare rilevanza e significato alla luce della “Riforma del Terzo
Settore” che, avviata dalla L. 106/2016, ¢ in corso di implementazione e necessita della possibilita di
realizzare investimenti da parte di tutti i soggetti no profit interessati.

L’intervento ha provveduto ad analizzare primariamente il contesto di riferimento e a descrivere lo stato
dell’imprenditoria sociale, per poi considerare nello specifico le condizioni del mercato di interesse,
confrontando domanda ed offerta al fine di giungere a definire il gap in termini di fallimento di mercato e
consentire di individuare I’ammontare finanziario considerato ottimale come offerta aggiuntiva di credito
attraverso lo strumento finanziario.

1l documento prodotto si integra funzionalmente con 1’analisi valutativa sul microcredito condotta nel
corso dell’annualita 2017 (della quale si ¢ dato conto nella precedente RAA), analisi che risultava
connessa all’attivazione di uno strumento finanziario destinato alle imprese in generale e correlata alla
esecuzione degli obiettivi specifici “8.5 - Favorire I’inserimento lavorativo e I’occupazione dei disoccupati
di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo, nonché il sostegno delle
persone a rischio di disoccupazione di lunga durata” e “8.1 — Aumentare 1’occupazione dei giovani”.
L’analisi focus “MICROCREDITO PER IL RAFFORZAMENTO DELL’ECONOMIA SOCIALE”
consente pertanto di affiancare allo strumento del microcredito destinato alle imprese in generale un
intervento aggiuntivo declinato a favore dell’imprenditoria sociale, soddisfacendo quanto previsto ai sensi
dell’art. 37 del Reg. n. 1303/2013.

Durante I’annualita 2018, oltre alla valutazione ex ante sul microcredito, ¢ stata condotta e portata a
termine una analisi valutativa sul sistema degli indicatori di risultato. Tale analisi ¢ stata finalizzata a:

« verificare I’allineamento del sistema degli indicatori di risultato rispetto alla variazione degli

indicatori di realizzazione del PO effettuata nell’ambito della modifica del Programma avvenuta
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con Decisione di Esecuzione della Commissione n. C(2018)2456 del 18.04.2018;

verificare la tenuta del giudizio espresso dal valutatore indipendente in fase ex ante ai sensi

dell’art. 55 Reg. 1303/2013 alla luce degli elementi informativi derivanti dallo stato attuale di

esecuzione del Programma;

individuare eventuali opzioni alternative in termini di indicatori di risultato, coerenti con le

indicazioni contenute nelle pertinenti note ARES e nell’ Accordo di Partenariato, maggiormente

congruenti con lo stato attuativo del PO;

* sottoporre a revisione la metodologia di scelta iniziale degli indicatori di risultato, anche alla luce
delle scelte programmatiche effettuate dall’ Amministrazione Regionale nelle fase attuativa del PO.

Tale attivita si ¢ conclusa nel mese di ottobre 2018 con la produzione del rapporto “Analisi valutativa
sugli indicatori di risultato del PO FSE Basilicata 2014 — 2020”.

L’intervento valutativo ¢ stato condotto con riferimento alle priorita di investimento degli Assi Prioritari 1
“Creare e mantenere 1’occupazione”, 2 “Rafforzare ed innovare I’inclusione attiva nella societa” e 3
“Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere 1’innovazione intelligente nei settori chiave”.

Per ciascuna priorita si sono presi in considerazione gli indicatori di risultato previsti da programma e si ¢
condotta una specifica attivita di raccolta di informazioni sullo stato di avanzamento del PO e sulle
opzioni programmatiche previste, al fine di evidenziare le relazioni dinamiche con gli indicatori (sia di
realizzazione che di risultato), proiettare le stesse sui target attesi ed evidenziare, ove presenti,
incongruenze e criticita prospettiche.

Metodologicamente I’ attivita si ¢ valsa di una fase di confronto con 1’AdG, di un’analisi desk finalizzata
alla raccolta delle informazioni necessarie, sia attraverso i sistemi di monitoraggio interni che ricorrendo a
fonti esterne accreditate e di approfondimenti con gli uffici regionali interessati.

Per ciascuna priorita di investimento prevista dai primi tre Assi del PO ¢ stata redatta una singola scheda
riportante le grandezze considerate utili nell’azione valutativa degli indicatori di risultato. Al termine di
ogni scheda ¢ stata sviluppata una sintesi degli elementi raccolti e descritti, evidenziando eventuali
scostamenti dal giudizio espresso nel quadro della valutazione ex ante sugli indicatori, le modalita di
rilevazione e sviluppando considerazioni sulla sostenibilita degli indicatori stessi al fine di giungere,
eventualmente, ad una proposta di modifica degli stessi.

Tali proposte di modifica hanno riguardato:

« la segnalazione di errori di tipo metodologico rilevati dall’analisi valutativa relativamente alla
stima degli indicatori in fase di avvio di Programma;

* lariduzione ad un unico indicatore nei casi di presenza di due o pil indicatori di risultato, come
per I’Asse 1, i cui indicatori per priorita sono quasi sempre 2 (CR04 e CR 06), data la
sovrapponibilita dei due indicatori in termini di stima. Nel caso specifico si ¢ considerato
preferibile 1’adozione del solo indicatore CR06, che consente di verificare 1’esito degli interventi a
6 mesi, testando cosi sia la tenuta delle azioni che producono subito occupazione che 1’effetto delle
azioni che agiscono sul sistema delle competenze in termini di sbocchi occupazionali). Tale
riduzione ¢ stata considerata coerente con la nota ARES (2014)496069 del 25/02/2014 la quale
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evidenzia la necessita di “associare almeno un indicatore di risultato a ciascun obiettivo specifico”;
* la sostituzione di alcuni indicatori con altri pill coerenti con i gruppi target oggetto della
programmazione e con i relativi indicatori di output approvati nell’ambito della versione del
Programma Operativo di cui alla Decisione della Commissione Europea n. C (2018) 2456 del
18.4.2018;
« la sostituzione, in luogo del valore assoluto attualmente presente, di indicatori espressi in termini
percentuali nel PO, in linea con le indicazioni della citata nota ARES (2014)496069.

1l rapporto finale sull’analisi valutativa degli indicatori di risultato, concluso nel mese di ottobre 2018, ha
contribuito ad argomentare, da parte dell’ AdG, una proposta di modifica del PO FSE che ¢ stata accolta
dalla Commissione Europea con Decisione n. C(2018)8167 in data 29.11.2018. La nuova versione del PO
ha recepito le variazioni degli indicatori di risultato suggerite dall’analisi valutativa condotta dal NRVVIP.
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Partenariato;

e larevisione della
metodologia di scelta
iniziale degli indicatori
di risultato, anche alla
luce delle scelte
programmatiche
effettuate
dall’Amministrazione
Regionale nelle fase
attuativa del PO.

Il rapporto finale sull’analisi
valutativa degli indicatori di
risultato, concluso nel mese di
ottobre 2018, ha contribuito ad
argomentare, da parte dell’AdG,
una proposta di modifica del PO
FSE che ¢ stata accolta dalla
Commissione Europea con
Decisione n. C(2018)8167 in
data 29.11.2018.
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

Come evidenziato anche nelle precedenti Relazioni Annuali di Attuazione, la sofferenza attuativa
maggiore ¢ emersa in corrispondenza dell’ Asse 2 Rafforzare ed innovare l'inclusione attiva nella societa
in dipendenza di fattori prevalentemente di natura esogena (riforma in corso del Terzo Settore, pluralita di
strumenti di intervento messi in campo a livello nazionale) che hanno ritardato la messa a punto di un
sistema di interventi adeguato al fabbisogno di inclusione sociale espresso dal territorio regionale.
L’attenta ricognizione degli strumenti di programmazione in essere e delle risorse complessivamente
attivabili ha condotto alla definizione di una serie di iniziative che incidono sia direttamente sullo stato di
bisogno di inclusione dei cittadini (quali gli avvisi rivolti ai multiproblematici, di servizi a favore della
domiciliarita degli anziani, di potenziamento dell’accesso dei bambini da 0 a 3 anni alle strutture
socioeducative) sia indirettamente attraverso il rafforzamento del Terzo settore (con tale finalita ¢ stata
creata un’apposita sezione nell’ambito del Fondo Micrecredito FSE 2014-2020 istituito nel 2018) che
sicuramente determineranno una crescita della progressione verso i risultati attesi.
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(b) Valutazione se i progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PER IL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8.

RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

1. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell'ambito dei quali ¢ fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,

nell'ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario nell'ambito
dei fondi ESI

1 - Creare e mantenere
'occupazione

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento finanziario
nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

FSE

3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento finanziario

08 - Promuovere
un'occupazione sostenibile e
di qualita e sostenere la
mobilita dei lavoratori

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo
tematico (facoltativo)

10.000.000,00

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che forniscono
contributi allo strumento finanziario

30. Data di completamento della valutazione ex ante

29-ott-2018

31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario

31.1. Il processo di selezione o designazione ¢ gia stato avviato?

Si

I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,

lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario

Fondo Microcredito FSE
2014/2020 - Microcredito A

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del paese e
della citta)

Italia -Potenza

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti
direttamente o indirettamente dalla Commissione, secondo quanto
previsto all'articolo 38, paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n.
1303/2013, sostenuti dai contributi del programma dei fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale,
transnazionale o transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o sotto
la sua responsabilita, secondo quanto previsto all'articolo 38, paragrafo 1,
lettera b), sostenuto dai contributi del programma dei fondi SIE a norma
dell'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013.

Affidamento dei compiti di
esecuzione

7.3. Strumento finanziario che associa il _contributo finanziario

dell'autorita di gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del Fondo
europeo per gli investimenti strategici ai sensi dell'articolo 39, lettera a),
di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c),.

- { Spostato (inserimento) [1]

= { Spostato in giu [2]: 7.3.

8. Tipo di strumento finanziario

Fondo specifico

8.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e condizioni

Strumento finanziario su
misura

uniformi, ossia “strumenti standardizzati"

Eliminato: Financial instrument combining financial contribution
from MA with EIB financial products under European Fund for
Strategic Investment in accordance with Article 39a, referred to in
Article 38(1)(c)
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9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie, investimenti
azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno combinate nell'ambito

dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo
1303/2013

7, del regolamento (UE) n.

9.0.1. Prestiti (> EUR 25.000) No
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) Si
conformemente a SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento finanziario No

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento
finanziario: sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla
commissione di garanzia, a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del
regolamento (UE) n. 1303/2013

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma dell'articolo 38,
paragrafo 6, del regolamento (UE) n.1303/2013 (soltanto per gli
strumenti finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b): conto
fiduciario aperto in nome dell'organismo di attuazione e per conto
dell'autorita di gestione o capitale separato nell'ambito di un istituto
finanziario

Capitale separato

II1. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 5, del regolamento (UE) n.

1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n.

1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38, paragrafo
4, del regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita giuridiche gia esistenti o
nuove, incaricate dell'attuazione di strumenti finanziari; b) un organismo
a cui sono affidati compiti di esecuzione; c) l'autorita di gestione, che
assume direttamente compiti di esecuzione (solo per prestiti e garanzie)

Organismo che assume
direttamente compiti di
esecuzione

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Sviluppo Basilicata SpA

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della citta)
dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Centro Direzionale Z.I. Tito
Scalo - Potenza

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello strumento
finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre procedure

Affidamento “in-house"

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con l'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

5-dic-2018

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o
finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di
paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

misura versati allo strumento
gestione pagate (articolo 46,

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati 10.000.000,00
nell'accordo di finanziamento (in EUR)
14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 5.000.000,00

14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo)
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14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo)

14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo) 5.000.000,00
14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo)

14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo)

15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 2.500.000,00
strumento di finanziamento (in EUR)

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 1.250.000,00
15.1.1. di cui FESR (in EUR)

15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

15.1.3. di cui FSE (in EUR) 1.250.000,00
15.1.4. di cui FEASR (in EUR)

15.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in 1.250.000,00
EUR)

15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale pubblico 1.250.000,00
(in EUR)

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale privato 0,00
(in EUR)

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 0,00
strumento di finanziamento nell'ambito dell'lniziativa a favore

dell'occupazione giovanile (IOG) (in EUR)

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a 0,00
valere sui contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 0,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 0,00

18. Costi 0 commissioni di gestione capitalizzati a norma dell'articolo 42,
paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la
relazione finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia
capitalizzati a norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale)
(in EUR)

20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori nei
destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del regolamento
(UE) n. 1303/2013 (pertinente solo per la relazione finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di terreni e/o
immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o impegnato
in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei destinatari finali,
per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2, lettera e), del

regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo strumento
finanziario

Microcredito Asse 1

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario

Altro

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali tramite
prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di garanzie,
impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR)
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25.1.1. di cui FESR (in EUR)

25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR)

25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale pubblico
(in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale privato
(in EUR)

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto finanziario

29.1. di cui grandi imprese

29.2. di cui PMI

29.2.1. di cui microimprese

29.3. di cui persone fisiche

29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti

29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

VL. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso 1'organismo di attuazione di un fondo di fondi

(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora
operativo alla fine dell'anno di riferimento

Si

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine dell'anno di
riferimento, indicare la data di liquidazione

VII. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e alle
risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui agli
articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,

paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del programma 182,47
dei fondi SIE allo strumento finanziario (in EUR)

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al sostegno 0,00
dei fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 0,00
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00
37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo 0,00
strumento finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli 0,00
investitori privati operanti secondo il principio dell'economia di mercato,

che forniscono fondi di contropartita per il sostegno dei fondi SIE allo

strumento finanziario o che coinvestono a livello dei destinatari finali (in

EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione sostenuti 0,00
e per il pagamento delle spese di gestione dello strumento finanziario (in

EUR)

37.3. di cui importi_a copertura delle perdite dell'importo nominale del 0,00 | - {Spostato (inserimento) [3]

contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute all'impatto
degli interessi negativi, qualora tali perdite si verifichino nonostante una
gestione attiva della tesoreria da parte degli organismi preposti
all'attuazione degli strumenti finanziari (in EUR),

VIIL. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati

91

IT

{ Spostato in giu [4]: 37.3.
/

/
/-
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dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46, paragrafo

2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi

SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, 0,00

impegnati nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione

dello strumento finanziario (in EUR)

38.1A. Contributi_previsti _dal prodotto finanziario BEIL impegnati| 0,00 Eliminato: 38.1A. Contributions under EIB financial product
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello ?;:1‘:2‘:;‘f?n:Trgﬁ::ffgsfy"firf;:‘e‘is;‘:ﬁet:i iﬁyﬂ‘"ﬂz{:’%‘?ﬁ);&‘;
strumento finanziario (solo per gli strumenti di cui all'articolo 38, (in EUR)38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI,
paragrafo 1, lettera ¢) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento 0,00

finanziario al di fuori dei fondi SIE (in EUR)

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00

38.2.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00

38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato allo 0,00 Eliminato: 38.2A. Contribution under EIB financial product paid to

strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38
paragrafo 1, lettera ¢)] (in EUR)

FI (only for the instruments under Article 38(1)(c)) (in EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della
misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo
strumento finanziario

CO01 - i disoccupati,
compresi i disoccupati di

lungo periodo
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 10.530,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore 0,00

obiettivo dell'indicatore di output

1. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell'ambito dei quali & fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,

nell'ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario nell'ambito dei
fondi ESI

2 - Rafforzare ed innovare
I’inclusione attiva nella
societa

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento finanziario
nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

FSE

3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento finanziario

09 - Promuovere
l'inclusione sociale e
combattere la poverta e ogni
discriminazione

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo tematico
(facoltativo)

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che forniscono
contributi allo strumento finanziario

30. Data di completamento della valutazione ex ante 29-ott-2018
31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario
31.1. 1l processo di selezione o designazione ¢ gia stato avviato? Si
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I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,

lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario

Fondo Microcredito FSE
2014/2020 - Microcredito B

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del paese e
della citta)

Italia - Potenza (PZ)

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti direttamente
o indirettamente dalla Commissione, secondo quanto previsto all'articolo
38, paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013, sostenuti
dai contributi del programma dei fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale,
transnazionale o transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o sotto la
sua responsabilitd, secondo quanto previsto all'articolo 38, paragrafo 1,
lettera b), sostenuto dai contributi del programma dei fondi SIE a norma
dell'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013.

Affidamento dei compiti di
esecuzione

di gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del Fondo europeo per gli
investimenti strategici ai sensi dell'articolo 39, lettera a), di cui all'articolo
38, paragrafo 1, lettera c)

~ { Spostato (inserimento) [2]

= { Spostato in su [1]: 7.3.

8. Tipo di strumento finanziario

Fondo specifico

8.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e condizioni
uniformi, ossia “strumenti standardizzati"

Eliminato: Financial instrument combining financial contribution
from MA with EIB financial products under European Fund for
Strategic Investment in accordance with Article 39a, referred to in
Article 38(1)(c)

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie, investimenti
azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno combinate nell'ambito
dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.

1303/2013

9.0.1. Prestiti (> EUR 25.000) No
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) Si
conformemente a SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento finanziario No

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento
finanziario: sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla commissione
di garanzia, a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n.
1303/2013

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma dell'articolo 38,
paragrafo 6, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (soltanto per gli strumenti
finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b): conto fiduciario
aperto in nome dell'organismo di attuazione e per conto dell'autorita di
gestione o capitale separato nell'ambito di un istituto finanziario

Capitale separato

II1. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38,

paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a

c), del regolamento (UE) n.
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1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 5, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38, paragrafo
4, del regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita giuridiche gia esistenti o
nuove, incaricate dell'attuazione di strumenti finanziari; b) un organismo a
cui sono affidati compiti di esecuzione; c) l'autorita di gestione, che
assume direttamente compiti di esecuzione (solo per prestiti e garanzie)

Organismo che assume
direttamente compiti di
esecuzione

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

SVILUPPO BASILICATA
SPA

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della citta)
dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Centro Direzionale Z.1. Tito
Scalo - Potenza

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello strumento
finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre procedure

Affidamento “in-house"

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con l'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

5-dic-2018

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o misura versati allo strumento
finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate (articolo 46,

paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati
nell'accordo di finanziamento (in EUR)

10.000.000,00

14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR)

5.000.000,00

14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo)

14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo)

14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo)

5.000.000,00

14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo)

14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo)

15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo
strumento di finanziamento (in EUR)

2.500.000,00

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR)

1.250.000,00

15.1.1. di cui FESR (in EUR)

15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

15.1.3. di cui FSE (in EUR)

1.250.000,00

15.1.4. di cui FEASR (in EUR)

15.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in EUR)

1.250.000,00

15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale pubblico
(in EUR)

1.250.000,00

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale privato (in
EUR)

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo
strumento di finanziamento nell'ambito dell'lniziativa a favore
dell'occupazione giovanile (IOG) (in EUR)

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a valere
sui contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR)

17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR)
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18. Costi o commissioni di gestione capitalizzati a norma dell'articolo 42,
paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la
relazione finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia
capitalizzati a norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in
EUR)

20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori nei
destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del regolamento
(UE) n. 1303/2013 (pertinente solo per la relazione finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di terreni e/o
immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o impegnato
in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei destinatari finali,
per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2, lettera e), del

regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo strumento
[finanziario

Microcredito Asse 2

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario

Altro

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali tramite
prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di garanzie,
impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR)

25.1.1. di cui FESR (in EUR)

25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR)

25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale pubblico
(in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale privato
(in EUR)

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto finanziario

29.1. di cui grandi imprese

29.2. di cui PMI

29.2.1. di cui microimprese

29.3. di cui persone fisiche

29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti

29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

VL. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso 1'organismo di attuazione di un fondo di fondi

(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora operativo
alla fine dell'anno di riferimento

Si

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine dell'anno di
riferimento, indicare la data di liquidazione

VILI. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e alle
risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui agli
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articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,

paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del programma dei
fondi SIE allo strumento finanziario (in EUR)

182,47

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al sostegno
dei fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR)

36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR)

37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo
strumento finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli
investitori privati operanti secondo il principio dell'economia di mercato,
che forniscono fondi di contropartita per il sostegno dei fondi SIE allo
strumento finanziario o che coinvestono a livello dei destinatari finali (in
EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione sostenuti e
per il pagamento delle spese di gestione dello strumento finanziario (in
EUR)

37.3. di_cui importi a copertura delle perdite_dell'importo nominale del | .~ [~ . ~ { spostato (inserimento) [4] )
contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute all'impatto degli
interessi negativi, qualora tali perdite si verifichino nonostante una
gestione attiva della tesoreria da parte degli organismi preposti
all'attuazione degli strumenti finanziari (in EUR), - {Spostato in su [3]: 37.3. ]

VIIL. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore

degli investimenti effettuati |

dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46, paragrafo

2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei fondi

SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE,
impegnati nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione
dello strumento finanziario (in EUR)

Eliminato: out of which amounts to cover losses in the nominal
amount of the EST Funds contribution to the financial instrument
resulting from negative interest, if such losses occur despite active
treasury management by the bodies implementing financial
instruments (in EUR)

28.1A. Contributi previsti_dal _prodotto_ finanziatio BEI,_impegnati_
nell'accordo di finanziamento con 1'organismo di attuazione dello
strumento finanziario (solo per gli strumenti di. cui all'articolo 38

paragrafo 1, lettera ¢) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento
finanziario al di fuori dei fondi SIE (in EUR)

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR)

38.2.2. di cui contributi privati (in EUR)

-| Eliminato: 38.1A. Contributions under EIB financial product
committed in the funding agreement with the body implementing the
financial instrument (only for the instruments under Article 38(1)(c))
(in EUR)38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI,

28.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato allo.

strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38
paragrafo 1, lettera ¢)] (in EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della

misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento

UE) n. 1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo
strumento finanziario

SPEOI - Lavoratore molto
svantaggiato o svantaggiato
a rischio di poverta

41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output

1.808,00

41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore

0,00
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| obiettivo dell'indicatore di output
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili
Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti__| Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili [ Azione completata entro il termine [ Criteri soddisfatti_| Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti Osservazioni

IT 9 IT



Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

| Condizionalita ex-ante generale I Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni

IT % IT



10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto| CCI| Stato_del| Investimenti Costi Data dif Data del tacito[ Tnizio previsto] Data Gi[Asse prioritario /] Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle] Stato_attuale di_attuazione - progressi| Output Data della firma_del | Osservazioni
grande totali ammissibili i : della | delfattuazione  (anno, | completamento priorita dinvestimento | spese certificata alla Commissione rispetto aicosti | materiali della fase principale di attuazione | principali | primo contratto|
progetto totali prevista C trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto diopera

IT 100 IT
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli

101 IT
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

Titolo del | CCI |Fase di attuazione |Costi ammissibili | Sostegno pubblico | Contributo del PO al | Asse Tipo di|Pr i alla C issi Inizio dell i C Output e risultati | Spese ammissibili totali certificate alla| Osservazioni
PAC del PAC totali totale C prioritario PAC (prevista) previsto] principali Commissione
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B
RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario | 1 - Creare e mantenere I'occupazione

Gli interventi attivati nell’ambito dell’ Asse sono andati nella direzione del contrasto alla precarieta
lavorativa e della disoccupazione degli adulti e dei giovani volgendo anche particolare attenzione alle
donne per le quali, pur in un contesto di miglioramento degli indicatori macroeconomici riguardanti la
situazione occupazionale complessiva, si rileva la permanenza di un differenziale del tasso di
disoccupazione che risulta di circa tre punti percentuali superiore rispetto a quello registrato per gli uomini
(14,3% a fronte dell’11,4%). Mirando al potenziamento dell’efficienza operativa dei Centri dell’ Impiego,
inoltre, & stata espletata la gara per 1’affidamento del servizio relativo al Sistema Informativo regionale del
Lavoro Basil che verra arricchito di nuove funzionalita.

Complessivamente, grazie alle procedure implementate, sono stati coinvolti 2.768 partecipanti di cui il

Dall’esame del Quadro dei risultati per 1’efficacia dell’attuazione emerge il conseguimento dei target
previsti sia relativamente all’indicatore di output prescelto che all’indicatore finanziario. Il primo,
rappresentato dal numero di disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata coinvolti, supera di gran
lunga il 100% del target intermedio, il secondo grazie alla spesa certificata alla Commissione Europea il
13 maggio 2019, relativa alle spese sostenute dai Beneficiari al 31.12.2018, con un valore di euro
19.073.566,13 raggiunge il 94,13% del target previsto che, pertanto, pud dirsi conseguito.

Si esamina, di seguito, I’attuazione dell’ Asse per priorita ed obiettivo specifico ed i risultati conseguiti. In
relazione alle priorita 8.1, 8.ii ed 8.iv, per le quali € stato prescelto quale indicatore di risultato I’indicatore
comune “partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, entro sei mesi successivi alla fine della
loro partecipazione all'intervento™, lo stesso ¢ stato quantificato verificando la posizione nel Mercato del
Lavoro di quei destinatari per i quali sono trascorsi almeno sei mesi dalla fine della loro partecipazione
all’intervento.

Priorita 8.i

La priorita si articola nel PO in un unico obiettivo specifico, 8.5 Favorire I’inserimento lavorativo e

I’occupazione dei disoccupati di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento
lavorativo, nonché il sostegno delle persone a rischio di disoccupazione di lunga durata. Il grado di

conseguimento del target, misurato attraverso la valorizzazione dell’indicatore di risultato comune
“partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, entro sei mesi successivi alla fine della loro
partecipazione all'intervento” evidenzia, al momento, un Jivello di placement maggiore rispetto

| Eliminato: 3

| Eliminato: 67

| Eliminato: grado di conseguimento di gran lunga superiore
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all’obiettivo quantificato al 2023 (79,4 rispetto al 37,5) in dipendenza delle procedure concluse che ¢ stato
possibile prendere in esame.

La misurazione del target, difatti, ¢ stata effettuata sulle due procedure con operazioni concluse da almeno
sei mesi: I’ Avviso Interventi per la creazione di occupazione stabile in Basilicata ed il Progetto
integrato per [’occupabilita presso gli Uffici Giudiziari, indirizzato a persone disoccupte e in cerca di
occupazione. L’AP Interventi per la creazione di occupazione stabile in Basilicata ha mirato, da un lato,
a favorire I’occupazione stabile sul territorio regionale contrastando la precarieta del lavoro attraverso la
trasformazione a tempo indeterminato dei contratti in essere, dall’altro, a ridurre la disoccupazione di
lunga durata sostenendo 1’inserimento dei disoccupati nelle imprese operanti sul territorio lucano
L’intervento ha consentito 1’assunzione di 601 persone (di cui il 34,3% donne) e performance
occupazionali superiori rispetto al Progetto integrato per 1’occupabilita presso gli Uffici Giudiziari
finalizzato che ha coinvolto 37 destinatari in attivita formative per 1’acquisizione di una professionalita
specialistica per la gestione delle relazioni con gli uffici giudiziari .

Varilevato, tuttavia, almeno per il momento, la presenza di un restringimento della forbice occupazionale
tra la componente maschile e femminile considerata sotto il profilo del mantenimento del posto di lavoro
rispetto ai valori attesi (80,00% per gli uomini e 78,26% per le donne a fronte, rispettivamente, dei
valori attesi 39,25% e 35,95%).

Circa le altre procedure avviate e non ancora concluse se ne riporta di seguito qualche cenno descrittivo.

Tirocini finalizzati all'inserimento/reinserimento al lavoro, destinati ai fuoriusciti dalla platea del
programma COPES (Programma di contrasto alla Poverta ed all’esclusione Sociale messo in atto con il
precedente periodo di programmazione 2007-2013) e dalla platea della mobilita in deroga che non
avevano i requisiti reddituali per essere inseriti nel Programma regionale di Reddito minimo
d'inserimento.

11 5 luglio 2018 ¢& stato pubblicato sul BUR I’ Avviso Pubblico Destinazione over 35 Percorsi di politica
del lavoro e di inclusione attiva. L’ AP ¢& volto a favorire I’inserimento e il re-inserimento lavorativo dei
disoccupati di lunga durata e di soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo. Ai destinatari
viene concesso un voucher dell’importo massimo di circa 5.000 euro che consente, a partire da un primo
step di presa in carico e profilazione dei destinatari da parte dei Centri per I'Impiego, di beneficiare della
erogazione di un pacchetto di servizi personalizzati (dall’orientamento specialistico alla formazione mirata
all’inserimento lavorativo ed all’autoimpiego, dal supporto nell’individuazione di incentivi pubblici
comunitari, nazionali e regionali alla creazione di impresa e nell’accesso al credito allo scouting per
I’inserimento in imprese) a cura di soggetti accreditati per i servizi per il lavoro e della formazione. Gia
prima della scadenza del 31 dicembre 2018 le istanze presentate avevano esaurito le risorse disponibili. Le
istanze finanziate saranno prese in carico dagli operatori accreditati le cui candidature risulteranno
ammesse dopo 1’adesione allo specifico Avviso Pubblico per la Raccolta delle Manifestazioni di interesse
lanciato nel 2019.
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Priorita 8.ii

La priorita & rappresentata nel PO dall’obiettivo specifico 8.1 Aumentare 1’occupazione dei giovani.

Sono state sostenute, con le risorse allocate sulla priorita, le attivita dei soggetti promotori dei tirocini
extracurriculari finanziati, nell’ambito del PAR Garanzia Giovani, con le risorse del D.L. n.76/2013,
garantendo una programmazione ed implementazione integrata delle politiche regionali rivolte a
contrastare la disoccupazione giovanile. A sei mesi dalla conclusione dell’intervento, il 31% dei
partecipanti risulta occupato rivelando un valore superiore al target previsto al 2023 del 27,03%. L’analisi
dei valori registrati per genere mostrano la presenza di un differenziale nel placement a favore della
componente maschile (34,2% rispetto al 28,1%) previsto, peraltro, anche in sede di quantificazione dei
valori target.

L’azione della Regione a favore dell’occupazione giovanile ha ripreso vigore nel 2018 con 1’ Avviso
Destinazione giovani Bonus alle imprese per I’assunzione di giovani diplomati e laureati under 35 volto a
promuovere I’occupazione stabile ed a ridurre i tassi di disoccupazione giovanile e femminile in
Basilicata, causa della consistente emigrazione intellettuale e della perdita di capitale umano in termini di
patrimonio di competenze e conoscenze innovative della societa lucana nel suo complesso. L Avviso
destina a imprese/datori di lavoro con almeno una sede operativa in Basilicata incentivi economici per due
annualita diretti a favorire I’occupazione a tempo indeterminato di giovani disoccupati diplomati e laureati
di eta compresa tra i18 e 34 anni compiuti.

Priorita 8.iv

L’obiettivo specifico previsto nel programma ¢ 1’8.2 Aumentare 1’occupazione femminile

112018 vede I’attivazione di parte delle risorse allocate mediante gli incentivi che nell’ambito dell’ Avviso
Pubblico Destinazione giovani Bonus alle imprese per I’assunzione di giovani diplomati e laureati under
35 sono destinati alle imprese/datori di lavoro che assumono donne. Gli incentivi sono maggiorati di 2000
euro annui rispetto all’assunzione di uomini.

Alla data della presente relazione non sussistono procedure rispetto alle quali misurare il conseguimento
dell’indicatore di risultato.

Priorita 8.v

Programmato nella priorita ¢ I’obiettivo specifico 8.6. Favorire la permanenza al lavoro e la ricollocazione
dei lavoratori coinvolti in situazioni di crisi.
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Come gia riportato nelle Relazioni di Attuazione delle precedenti annualita, I’unico Avviso lanciato nel
2016, Formazione Continua per le aziende coinvolte dagli effetti della crisi economica, non ¢ risultato
attrattivo. L’ Amministrazione Regionale, pertanto, ha provveduto al disimpegno delle risorse finanziarie
inizialmente allocate sull’ Avviso. Sono allo studio, al momento della stesura della presente Relazione
Annuale, specifiche iniziative che possano andare incontro alle esigenze delle imprese lucane che, a causa
del perdurare della crisi economica, hanno sottoscritto contratti di solidarieta e attuato programmi di
riconversione/ristrutturazione aziendale/riorganizzazione produttiva e reindustrializzazioni.

Priorita 8.vii

A valere sull’unico O.S. 8.7 della priorita che prevede il miglioramento dell’efficacia e della qualita dei
servizi al lavoro ¢ stato finanziato nel corso dei primi anni di attuazione del Programma, attraverso ua

procedura negoziata ai sensi del del D.Lgs. 163/2006 la manutenzione evolutiva del Sistema Informativo
Regionale per il lavoro (BASIL) che & da considerarsi uno strumento fondamentale per il raggiungimento
degli standard di servizio e per razionalizzare il sistema delle politiche attive del lavoro. Con la
conclusione delle procedure di gara, sul finire del 2018, per I’affidamento ex-novo del servizio di
assistenza specialistica al BASIL, si sono poste, inoltre, le basi per I’avvio di nuove funzionalita che
contribuiranno a migliorare e potenziare 1’attivita dei Centri per I’impiego e dell’intero Sistema regionale
di programmazione ed erogazione delle politiche attive del lavoro. L’indicatore comune di risultato
“Grado di soddisfazione degli utenti dei servizi per I’'Impiego”, valorizzato per il 2016 nell’ambito
dell’indagine ANPAL, assume il valore del 76,8%, superiore al target individuato (67%) ma inferiore al
valore medio nazionale (78,7%).

| Asse prioritario | 2 - Rafforzare ed innovare 1’inclusione attiva nella societa

L’ Asse ha fatto registrare un avvio stentato scontando il tentativo dell’ Amministrazione regionale di
mettere in campo iniziative che, oltre a tendere all’obiettivo generale di promozione dell’inclusione
sociale e di contrasto della poverta e di ogni forma di discriminazione, potessero costituire anche il
presupposto per lanciare e consolidare quel modello di intervento definito di innovazione sociale
caldeggiato dallo stesso regolamento comunitario di riferimento per il FSE (Reg (UE) 1304/2013,art.9).
Tale modello di intervento presuppone che le attivita e servizi finalizzati a soddisfare un bisogno sociale,
oltre che realizzati con modalita innovative, siano prevalentemente sviluppati e diffusi attraverso
organizzazioni il cui scopo primario ¢ quello sociale. Al 31 dicembre 2018, sono stati coinvolti 940
partecipanti di cui la componente femminile rappresenta circa il 45,3%.

11 Quadro dei Risultati per I’efficacia dell’attuazione ¢ stato costruito a partire da numerosi indicatori di
output stante la nutrita articolazione delle linee di intervento previste e dei relativi dei destinatari target.
Nonostante le difficolta di avvio degli interventi, i target si possono considerare conseguiti avendo
raggiunto tutti gli indicatori di output un valore superiore all’85% ed uno solo, quello finanziario, un
valore di poco superiore al 75%.

109 IT



Priorita 9.i

Obiettivo specifico 9.1” Riduzione della poverta, dell’esclusione sociale e promozione dell’innovazione
sociale”

AP “Per la presentazione di proposte progettuali innovative finalizzate alla creazione di percorsi di
accompagnamento a persone in particolari condizioni di vulnerabilita e fragilita sociale”. L’ Avviso,
pubblicato nel 2018, intende promuovere la realizzazione e la sperimentazione di servizi sociali
innovativi attraverso progetti di sostegno a nuclei familiari multiproblematici e/o persone
particolarmente svantaggiate o oggetto di discriminazione. Le proposte progettuali selezionate prevedono
percorsi di rafforzamento, crescita personale, sostegno sociale, occupabilita futura, educazione e
pedagogia anche di strada. I progetti sono attivati a partire da partenariati costituiti, al minimo, tra imprese
sociali, Enti di Terzo Settore e Comuni.

L'indicatore di risultato Persone a rischio di poverta o esclusione sociale & stato popolato sulla base dei
dati rilasciati dalla Banca Dati ISTAT — DPS all’interno della quale I’ultima annualita disponibile risulta
essere il 2016. 1l valore totale presenta un miglioramento, anche se molto limitato pari -0,53%, rispetto al
valore baseline.

Obiettivo specifico 9.2 “Incremento dell’ occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle
persone maggiormente vulnerabili”

AP “ Per la concessione di Assegni formativi di frequenza al corso di preparazione all’esame di
abilitazione per operatore telefonico addetto alle informazioni alla clientela e agli uffici relazioni con il
pubblico riservato a destinatari non vedenti o ipovedenti” - L’ Avviso ¢ finalizzato a fornire le
competenze tecniche che permettono a soggetti non vedenti o ipovedenti, di lavorare in completa
autonomia come operatore telefonico addetto alle informazioni alla clientela e agli uffici relazioni con il
pubblico.

AP “Interventi di sostegno alla qualificazione e all’occupabilita di cittadini diversamente abili in ambito
agricolo” - Azione sperimentale volta a favorire la occupabilita delle persone con disabilita attraverso la
formazione svolta in contesti lavorativi aziendali agricoli aventi finalita sociali in senso lato (fattorie
didattiche, agriturismi etc.) partendo dal presupposto che 1’agricoltura multifunzione tenda a sviluppare le
forme organizzative piu idonee ad ospitare attivita terapepeutico —riabilitative e finalizzate all’inclusione
sociale.

» 10

“Programma Pluriennale Vale la pena Lavorare intervento, affidato all’ARLAB, persegue
l'inclusione sociale e lavorativa di soggetti, adulti e minori, sottoposti a provvedimenti dell'Autorita'
giudiziaria nella Regione Basilicata". Il Progetto prevede la realizzazione di interventi formativi,
finalizzati a sviluppare esperienze di produzione e lavoro all'interno degli Istituti Penitenziari per adulti e
minori della regione (Istituti Penitenziari di Potenza, Melfi, Matera e Istituto Minorenni di Potenza)

L’indicatore di risultato partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di
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istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento
della conclusione della loro partecipazione all'intervento ¢ stato popolato a partire dall’esame della
condizione di iscrizione presso i Centri per I’Impiego dei destinatari degli Avvisi “Interventi di sostegno
alla qualificazione e all'occupazione di cittadini diversamente abili in ambito agricolo” e “Concessione di
assegni formativi di frequenza al corso di preparazione all'esame di abilitazione per operatore telefonico”.
L’iscrizione presso i CPI, difatti, soddisfa la condizione definita dall’indicatore di risultato in quanto
presuppone il rilascio da parte dei soggetti iscritti della Dichiarazione di Immediata Disponibilita al lavoro
(DID). Per entrambi gli Avvisi tutti i destinatari risultano essere iscritti al Centro per I'Impiego a
conclusione dell’intervento formativo.

Obiettivo specifico 9.7 Rafforzamento dell’Economia sociale

AP per la presentazione e selezione di progetti innovativi di contrasto al disagio abitativo - PO FESR
2014-2020 - Asse VII O.S. 9B.9.4 Azione 9B.9.4.1 - PO FSE 2014-2020 - Asse 2 O.S. 9.7 Azione 9.7.1.
L’Avviso sperimenta un’azione integrata fra diversi fondi SIE sostenendo la sperimentazione di un
modello di politiche a sostegno dell’abitare sia con il recupero e la gestione del patrimonio immobiliare
residenziale pubblico (con risorse FESR) sia con iniziative innovative sociali e abitative (promosse dal
FSE).

Motore dell’intervento € la volonta di porre in essere una nuova politica di sostegno all’abitare che
insieme alla componente quantitativo -spaziale (quanti alloggi per quante famiglie) valuta la dimensione
tecnico- relazionale (quale servizio per quale comunita).

Terminata la fase di pre-selezione dei Comuni ammissibili a finanziamento, individuati tra quelli definiti
come “ad Alta Tensione Abitativa”, sulla base del Piano economico-finanziario, della Scheda tecnica
dell’intervento immobiliare e del Piano di Azione Locale (PAL) sono stati stipulati gli Accordi specifici
FESR e FSE.

In ambito FSE, a seguito della sottoscrizione dello specifico Accordo con la Regione Basilicata, ogni
Comune beneficera di un sostegno finanziario per la redazione del Documento Strategico di Innovazione
Sociale per I’Abitare la cui costruzione dovra vedere il coinvolgimento attivo degli stakeholder e delle
comunita locali.

Nell’ambito della Priorita di investimento 9.vii, a valere sugli O.S. 9.1 ¢ 9.7, ¢ stata attivata una sezione
del Fondo Microcredito FSE, con una dotazione di 10.000.000,00 di euro, rivolta sia al consolidamento
che alla creazione di Enti del terzo settore.

Priorita 9.iv
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Obiettivo specifico 9.3. Aumento/ consolidamento/ qualificazione dei servizi e delle infrastrutture di cura
socio-educativi rivolti ai bambini e dei servizi di cura rivolti a persone con limitazioni dell’autonomia e
potenziamento della rete infrastrutturale e dell’ offerta di servizi sanitari e sociosanitari territoriali

AP “Buoni servizio per I’accesso ai servizi socio educativi della prima infanzia” L’ Avviso, lanciato nel
2017 e replicato I’anno successivo, coprendo complessivamente tre annualita, si propone di favorire
nell’intero territorio regionale I’accesso dei nuclei familiari alla rete dei servizi socio-educativi per la
prima infanzia con la finalita di rimuovere gli ostacoli che impediscono la partecipazione dei bambini e
favorendo, al tempo stesso, la conciliazione dei tempi di cura con il lavoro.

Sistema Informativo Sociale della Basilicata (SISB)- Attraverso la procedura negoziata attivata ai sensi del
D.Lgs. 163/2006, ¢ stata finanziata la manutenzione evolutiva e correttiva del Sistema informativo
finalizzato al monitoraggio ed al miglioramento dei servizi sociali con I’'implementazione di ulteriori
strumenti tesi a facilitare la lettura dei fabbisogni sociali territoriali ed a a sostenere il processo decisionale
a tutti i livelli amministrativi.

AP “Presentazione di proposte progettuali a sostegno della domiciliarita e dell’ autogoverno per persone
con limitazioni dell’ autonomia” L’ avviso, pubblicato nel 2018, ¢ finalizzato a promuovere la domiciliarita
delle persone over 75 anni. L’obiettivo generale ¢ quello di garantire alle persone anziane, in condizione
di vulnerabilita socio-economica, un sistema di servizi modulare e flessibile a supporto del mantenimento
delle capacita relazionali, di cura di sé e dell’ambiente domestico al fine di favorire la permanenza presso
il proprio domicilio. I progetti sono attivati a partire da partenariati costituiti, al minimo, tra imprese
sociali, Enti di Terzo Settore e Comuni.

Gli indicatori di risultato di cui & stata osservata 1’evoluzione sono il Tasso di bambini tra 0 e 3 anni
destinatari delle misure relative ai servizi di assistenza all’infanzia e la Percentuale di anziani trattati in
assistenza domiciliare socio assistenziale rispetto al totale della popolazione anziana.

Per quanto concerne il Tasso di bambini tra 0 e 3 anni destinatari delle misure relative ai servizi di
assistenza all’infanzia, I’indicatore di risultato ¢ stato popolato rapportando il numero dei destinatari per
singole annualita dell’ Avviso “Concessioni di Buoni Servizio per 1'accesso ai servizi per la prima
infanzia” al totale della popolazione di corrispondente eta desunta dall’ ISTAT. Attualmente I’indicatore
risulta avere una buona progressione verso il raggiungimento del target facendo registrare un valore del
2,05% al 31.12.2018 rispetto al 2,5% previsto al 2023.

Circa la Percentuale di anziani trattati in assistenza domiciliare socio assistenziale rispetto al totale della
popolazione anziana, I’indicatore & stato popolato sulla base dei dati rilasciati dalla Banca Dati ISTAT —
DPS all’interno della quale I’ultima annualita disponibile risulta essere il 2016 che rivela un lieve
peggioramento dell’indicatore. Tuttavia nella valutazione di tale evoluzione negativa non si pud
prescindere dalla considerazione dell’andamento demografico della popolazione in eta oltre 65 anni che &
aumentata del 5,9% nel periodo compreso tra il 2012 e il 2016.

| Asse | 3 - Sviluppare diritti e qualita dell’apprendimento e sostenere I’innovazione intelligente |
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| prioritario | nei settori chiave

Finalizzato a migliorare le competenze chiave degli studenti ed a contrastare la dispersione scolastica, ad
innalzare le competenze specialistiche del capitale umano ed a favorire 1’apprendimento permanente,

I’ Asse fa registrare i valori pill elevati in termini di spesa realizzata in rapporto alla dotazione finanziaria
(22,4%) e di partecipanti raggiunti (80,4%) sui destinatari totali del Programma. Dei 15.231 destinatari
coinvolti il 46,9% appartiene alla componente femminile.

Analizzando il Quadro dei risultati per I’ efficacia dell’ attuazione emerge una situazione generale positiva
poiche tutti gli indicatori prescelti hanno superato di gran lunga il target previsto.

Si evidenzia che in occasione dell’ultima modifica del Programma approvata dalla Commissione Europea
nel 2018, I’indicatore finanziario specifico di Asse ¢ stato incrementato da euro 9.045.686,83 a euro
11.714.427,00 viste le positive performance riscontrate.

La descrizione delle principali procedure attivate e del valore conseguito dagli indicatori di risultato che &
stato possibile popolare ¢ riportata di seguito.

Priorita 10i.

Obiettivo specifico 10.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa

In tale ambito sono state avviate dalle Province di Potenza e di Matera attraverso le rispettive agenzie
formative le seguenti operazioni, poi affidate all’Agenzia Regionale per il lavoro e I’ Apprendimento
(ARLAB) in conseguenza del nuovo assetto istituzionale del modello organizzativo del Sistema integrato
per I’apprendimento permanente ed il sostegno alla transizione nella vita attiva (SIAP):

-Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale e Progetti per la Transizione scolastica e
Orientamento nella scuola secondaria di I e Il grado

al 2023 fissato in 240.

113 IT

L Eliminato: L indicatore

L Eliminato: ¢ in corso di elaborazione




IT

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi-

PROGETTO Excellence In Education - - 11 Progetto, di natura sperimentale, ha consentito di avviare a
partire dall’ Anno Scolastico 2015/2016 un’offerta formativa internazionale secondo il sistema Cambridge
International, che permette agli alunni di studiare alcune materie curricolari in inglese ed essere esaminati
e certificati dall’Universita di Cambridge. Il percorso, attivato su quattro anni scolastici, riguarda n.2
classi di due licei lucani.

Contributi gare disciplinari per gli Istituti scolastici statali di Basilicata - rivolto alle Istituzioni
scolastiche secondarie di primo e secondo grado, I’ Avviso Pubblico ¢ mirato a migliorare le competenze
chiave degli studenti.

Percorsi formativi per soggiorni di studio ed in alternanza scuola-lavoro in mobilita internazionale per
gli studenti delle classi Il e 1V degli istituti secondari di secondo grado (mini-erasmus - L’intervento
persegue il sostegno alla crescita professionale ed il potenziamento delle capacita linguistiche degli
studenti attraverso una pluralita di situazioni di apprendimento in ambito scolastico, formativo e
lavorativo.

L’indicatore di risultato Tasso di abbandono alla fine del primo biennio delle scuole secondarie superiori
formazione professionale - 18-24enni avente come fonte la Banca Dati ISTAT — DPS risulta aggiornato al
2016 mostrando un netto miglioramento rispetto alla baseline ed un valorc ancora pitt positivo rispetto a
quello previsto (2,5 rispetto a 4,3).

Priorita 10. ii

Obiettivo specifico 10.5. Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di successo
formativo nell’istruzione universitaria /o equivalente-

Master Universitari e Master non Universitari in Italia e all’ estero, attivati per il tramite di Avvisi
Pubblici che si inseriscono nel solco gia tracciato dalla Regione Basilicata degli interventi di Alta
Formazione destinati ad aumentare le competenze specialistiche dei giovani laureati lucani ancora privi di
occupazione per accrescerne le opportunita di inserimento nel Mercato del Lavoro.

Potenziamento dei percorsi di ITS, rafforzandone l'integrazione con i fabbisogni espressi dal tessuto
produttivo".ai sensi del D.P.C.M. 25 gennaio 2008.- L’ Avviso Pubblico, pubblicato sul finire del 2017, ha
condotto alla costituzione di un ITS per I’Efficienza Energetica (produzione e gestione dell’energia e
relativi impianti, energie rinnovabili, efficientamento energetico).
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L’indicatore di risultato partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi
alla fine della loro partecipazione all'intervento € stato calcolato sulla base dei dati riferiti ai destinatari
dei diversi Avvisi che prevedono la concessione di voucher per la partecipazione a master universitari e
non universitari per i quali risulta trascorso un periodo di 6 mesi dalla conclusione dell’intervento. Per tali
destinatari ¢ stata rilevata la condizione occupazionale a 6 mesi dalla conclusione dell’intervento
attraverso il Sistema Basil che non rileva pero i soggetti in condizione di lavoro autonomo e i soggetti che
hanno trovato occupazione fuori regione. Il valore di placement appare lontano da quello target (16,9%
rispetto al 58%) ma si richiama I’attenzione sulla circostanza che il dato desunto dall’analisi & da
considerarsi parziale e da integrare rispetto alle componenti del lavoro autonomo e dell’occupazione fuori
regione.

Priorita 10.iii

Obiettivo specifico 10.3 Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta

Attivita formative destinatari reddito minimo-L’intervento, affidato all’Agenzia ARLAB, si sostanzia
nella realizzazione di un’azione formativa rivolta ai destinatari del Programma Regionale di Reddito
Minimo di Inserimento comprensiva di interventi di comunicazione efficace, cittadinanza attiva, sicurezza
sui luoghi di lavoro, TIC in relazione allo specifico ambiente in cui devono essere inseriti e alle attivita da
svolgere nei progetti di pubblica utilita.

11 Progetto INCIPIT "INvestire in Competenze Innovative Per Innovare i Territori"-, affidato al Formez,
ha la finalita di dare continuita alle azioni attuate con i progetti AFFRESCO E SINOPIE sulla passata
programmazione, per supportare la Regione sui temi legati ai dispositivi regionali di riconoscimento dei
crediti formativi, della certificazione delle competenze e del Repertorio Regionale delle Qualificazioni e
degli standard professionali.

L’indicatore di risultato Adulti che partecipano all’ apprendimento permanente - Popolazione 25-64 anni
che frequenta un corso di studio o di formazione professionale ¢ stato popolato sulla base
dell’elaborazione dei dati rilasciati dalla Banca Dati ISTAT — DPS all’interno della quale 1’ultima
annualita disponibile risulta essere il 2017. I valore conseguito dall’indicatore ¢ in miglioramento rispetto
al valore iniziale e poco distante dal target individuato (7,2 rispetto a 7,9).

Obiettivo specifico 10.4 Accrescimento delle competenze della forza lavoro e agevolare la mobilita
I’inserimento/ reinserimento lavorativo
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“SPIC 2020-Sportello Impresa Formazione Continua” —Con I’ Avviso Pubblico, pubblicato nel 2016 e
sul quale & stato stanziato un importo complessivo di € 8.000.000,00, suddiviso in 11 tranche, la Regione
Basilicata intende sostenere la capacita competitiva dei sistemi produttivi regionali e I’adeguamento della
professionalita dei lavoratori, attraverso la concessione di aiuti alle imprese interessate dalla realizzazione
di attivita di formazione continua rivolte al proprio personalde operante nelle unita locali di produzione di
beni e servizi ubicate nel territorio della Regione Basilicata.

Sportello Impresa Formazione Continua Matera 2019- Con 1’ Avviso Pubblico,pubblicato nel 2017, la
Regione Basilicata intende sostenere — attraverso la concessione di aiuti alle imprese finalizzati alla
realizzazione di attivita di formazione continua rivolte al proprio personale — il rafforzamento e
I’innovazione delle competenze professionali delle lavoratrici e dei lavoratori operanti nel sistema
produttivo regionale interessato dalla realizzazione delle azioni previste nell’ambito dell’iniziativa Matera
- Basilicata 2019.

La quantificazione dell’indicatore di risultato partecipanti che godono di una migliore situazione sul
mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento tiene conto
dei destinatari dell’ Avviso “SPIC 2020 - SPortello Impresa formazione Continua” (I e II tranche) rispetto
ai quali ¢ stato estratto un campione rappresentativo pari a 333 unita, per i quali € stato rilevato attraverso
il Sistema Basil il mantenimento della condizione occupazionale entro i 6 mesi successivi alla conclusione
dell’intervento che si ritiene essere, unitamente all’accrescimento delle competenze derivante dall’azione
formativa, elemento indicativo del miglioramento della situazione sul mercato del lavoro. Il risultato cosi
misurato appare superiore al valore target previsto (96,7% rispetto all’89,9%)

Priorita 10.iv.

Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione tecnica e professionale

E’ stata attivata e conclusa una Procedura di evidenza pubblica, ai sensi dell’allora vigente D.Lgs.
n.163/2006, per il supporto specialistico in materia di implementazione della filiera di istruzione
formazione lavoro in favore della Regione Basilicata.

L’indicatore di risultato Numero di diplomati (totale) presso i percorsi d'istruzione tecnica e

professionale sul totale dei diplomati, popolato sulla base dei dati resi disponibili dalla Banca Dati ISTAT
— DPS per il 2017 solo nel valore totale e non per genere, mostra un lieve superamento del valore target
(53,6 rispetto al programmato 52,5).
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| Asse prioritario | 4 - Rafforzare la capacita istituzionale ed amministrativa

Gli interventi implementati mirano in via generale ad innalzare I’efficacia dell’attivita della pubblica
amministrazione. Con riferimento alla valorizzazione degli indicatori di output, si registra un “numero di
progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o
locale” che ammontano a 8 rispetto ai 7 previsti come target intermedio per il 2018.

Tale valore, affiancato da quello della spesa sostenuta al 31.12.2018 certificata il 13 maggio 2019 per un
importo di euro 2.624.750,47 consente di considerare conseguiti i target intermedi stabiliti per 1’ Asse
relativamente al Quadro di Efficacia dell’ Attuazione.

Sull’ Asse sono state attivate le procedure descritte di seguito ricadenti nell’unica priorita di investimento
prescelta nel Programma e in due obiettivi specifici:

Priorita 11.i Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e
dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle riforme, di una migliore
regolamentazione e di una buona governance

Obiettivo specifico 11.1: Aumento della trasparenza e interoperabilita, e dell’accesso ai dati pubblici.

Progetto Interregionale di Supporto per le Regioni del Mezzogiorno. — 1l progetto, la cui realizzazione ¢
stata affidata all’ Associazione Tecnostruttura delle Regioni per il FSE, nato con la finalita di mettere in
rete le Regioni del Mezzogiorno, mira a favorire le condizioni per consentire lo scambio, il confronto e
I’apprendimento reciproco per la crescita della capacita istituzionale ed amministrativa della P.A.. Grazie
alla realizzazione del progetto, la Regione Basilicata ha potuto usufruire di un supporto consulenziale, a
titolo di esempio, in materia di:

- Agenda Digitale, con I’analisi di alcuni indici, tra i quali il DESI (Digital Economy and Society Index)
per migliorare le performance attuative degli investimenti attivati dalla Regione;

- trasparenza e prevenzione della corruzione con particolare attenzione al processo di informatizzazione
finalizzato alla trasparenza degli atti ed alla gestione ed evasione dell’ Accesso civico generalizzato.

Nel corso del 2018 sono state ammesse a finanziamento, nell’ambito di uno specifico servizio per
I’innovazione digitale della P.A in essere presso I’ Amministrazione regionale, le linee di attivita di
Supporto ai processi di innovazione regionale coerenti con gli obiettivi di sviluppo dei pilastri

dell’ Agenda digitale nazionale e regionale quali, ad esempio, la fatturazione elettronica, I’identita digitale
e I’erogazione di servizi interattivi da parte della pubblica amministrazione. Si sono concluse le procedure
di gara per I’affidamento del servizio relativo al Sistema Informativo SIRFO che prevede, tra Ialtro, lo
sviluppo ed il potenziamento delle caratteristiche di interazione digitale con i beneficiari del Programma
Operativo nonche di interoperabilita con gli altri sistemi informative operanti a livello regionale e
nazionale.
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Obiettivo specifico 11.3: Miglioramento delle prestazioni della pubblica amministrazione.

Gli interventi attivati concorrono al raggiungimento del risultato atteso di rafforzare in modo stabile e
permanente gli apparati della Pubblica amministrazione aventi competenza di programmazione,
attuazione, rendicontazione, controllo e valutazione afferenti i sistemi di istruzione, formazione, lavoro e
servizi per I’impiego, politiche di inclusione sociale, servizi sanitari, anche nei loro raccordi funzionali ed
informativi con altre articolazioni delle pubbliche amministrazioni, nonché con gli stakeholder rilevanti.

1l Progetto "Basilicata 2019", affidato al FORMEZ, ¢ volto: al rafforzamento della capacita istituzionale
ed amministrativa per rendere maggiormente efficienti ed efficaci i processi di programmazione-gestione-
controllo di alcune iniziative di particolare rilievo e complessita, relative - nello specifico - a quelle
delineate nel dossier di candidatura di Matera al Titolo di Capitale Europea della Cultura 2019; a
sostenere il Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) 2014-2020 della Regione Basilicata per la
generale qualificazione della governance. La modalita attuativa prescelta ¢ quella della costituzione di un
Gruppo di lavoro (GL) articolato in differenti Task che realizzano le attivita nell’ambito delle specifiche
Linee di intervento. Ogni singola Task, costituita da personale interno del FORMEZ e/o da esperti esterni
selezionati tramite procedure di evidenza pubblica, opera in affiancamento on the job al personale
dell’amministrazione interessata coinvolto nei processi attuativi dei singoli interventi di riferimento,
favorendo in tal modo un costante scambio e trasferimento di competenze.

Nell’ambito dello stesso obiettivo specifico sono stati attivati contratti di collaborazione per processi di
empowerment delle strutture regionali in materia di pianificazione e gestione degli interventi nelle aree di
interesse del Programma Operativo ed in particolare in ambito sociale e di inclusione attiva.

Gli indicatori di risultato prescelti sono Disponibilita di banche dati in formato aperto (opendata) e
Percentuale di Comuni con servizi pienamente interattivi.

Per I’indicatore Disponibilita di banche dati in formato aperto (opendata) la valorizzazione ¢ realizzata da
AGID come da indicazioni contenute nella Nota Metodologica “Disponibilita di banche dati pubbliche in
formato aperto” redatta dal NUVAP in collaborazione con I'ISTAT. L'aggiornamento al 2017 restituisce
un dato per la Basilicata pari a 16 Dataset aperti su un totale pari a 48 (Paniere dinamico di dataset). Si
rileva I’opportunita di adeguare il valore target dell’indicatore esprimendolo in termini % piuttosto che in
valore assoluto al fine di renderlo coerente con il criterio definito nella citata nota metodologica.

Circa la Percentuale di Comuni con servizi pienamente interattivi (avvio e conclusione per via telematica
dell’intero iter relativo al servizio richiesto), I’ultimo valore disponibile sulla base dei dati rilasciati dalla
Banca Dati ISTAT — DPS all’interno della quale I’ultima annualita disponibile risulta essere il 2015
evidenzia il superamento del valore target (28,2 rispetto al 22,9%).

| Asse prioritario ‘ 5 - Assistenza Tecnica

L’Asse 5 ha come obiettivo tematico il “Miglioramento dell’efficienza del sistema di programmazione,
gestione monitoraggio, controllo e sorveglianza del Programma Operativo nonché il rafforzamento del
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sistema di comunicazione e informazione e del sistema di valutazione mediante 1’affiancamento e il
supporto qualificato all’ Autorita di Gestione e agli altri soggetti, anche partenariali, coinvolti nelle distinte
fasi di attivazione e realizzazione del Programma”. Sull’ Asse sono state attivate azioni di supporto a
sostegno dell’attuazione del Programma quali il servizio di manutenzione e assistenza sul sistema
informativo di monitoraggio del Programma Operativo SIRFO 2014, il servizio di supporto al
partenariato, servizi di assistenza tecnica a favore dell’ Autorita di Gestione e dell’ Autorita di Audit per le
operazioni di chiusura del programma 2007 — 2013, i servizi di assistenza tecnica a favore dell’ Autorita di
Gestione per I’attuazione del Programma nonché gli interventi sulla Strategia di Comunicazione.

Si farilevare che i servizi di Assistenza tecnica erogati a favore dell’ Autorita di Gestione includono anche
i servizi erogati a favore degli Uffici Competenti per le Operazioni del PO (UCO) in materia di gestione e
controllo che si concretizzano in attivita di supporto svolte da risorse professionali esterne in
affiancamento alle strutture regionali.

Le azioni messe in campo a valere su tale asse concorrono ad innalzare il livello di efficienza ed efficacia
delle politiche messe in campo con il Programma. Il supporto tecnico fornito anche in affiancamento alle
strutture/organismi maggiormente coinvolte/i sia dal processo di preparazione ed attuazione del
Programma che sui versanti della strategia di comunicazione e delle attivita di valutazione concorre ad
innalzare il livello di efficienza dell’intero sistema.

La valorizzazione dell’indicatore di risultato specifico “Miglioramento delle tempistiche attuative del PO:
decremento del tempo medio tra la pubblicazione di un bando e la pubblicazione della graduatoria”
mostra un tempo medio pari a 6,5 mesi. Il valore, registrato per il 2018, ¢ stato calcolato su quegli avvisi
lanciati fino al 2018 per i quali ¢ concluso I’iter di pubblicazione e approvazione graduatorie, con
I’esclusione degli Avvisi con procedura di selezione a sportello o a finestre (SPIC 2020). Seppur
lievemente cresciuto rispetto al valore registrato nell’anno precedente il valore non di discosta molto dal
target stabilito di 6 mesi.

Per completezza di informazione, si descrivono, di seguito, le attivita svolte in attuazione della Strategia di
comunicazione nel 2018.

Attivita informativa annuale 2018

L’evento dal titolo “Il contributo del Fondo Sociale Europeo alle politiche di sviluppo”, a cui hanno preso
parte 114 persone, si & tenuto il 16 novembre a Matera. L’evento ¢ stato articolato in due sessioni
“Economia della cultura per lo sviluppo locale” e “Il Fondo Sociale Europeo 2014-2020 in Basilicata”.
Fra i relatori vi sono stati docenti di diverse universita italiane, che hanno partecipato anche al workshop
del giorno precedente, e rappresentati della Commissione europea che sono intervenuti via skype.
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Web & social

Le attivita di aggiornamento e di creazione di nuove sezioni del sito web dedicato al PO FSE Basilicata
2014-2020 (www.europa.basilicata.it/fse) & proseguita in modo costante. L’aggiornamento in tempo reale
dei bandi pubblicati in attuazione del PO ed il collegamento alle relative pagine del portale regionale per
gli avvisi e bandi “CeBas” consente di accedere con maggiore facilita alle informazioni necessarie per la
fruizione delle opportunita messe a bando ed alla candidatura.

In coerenza con il Piano di Rafforzamento Ammnistrativo (PRA) 2a fase:

- ¢ stata creata, all’interno della sezione “Documentazione”, la sottosezione “Documenti per tematiche
P.O.” che consente una diversa e ulteriore modalita di fruizione della documentazione regionale, nazionale
€ comunitaria;

- & stata implementata una sezione con video-tutorial per 1’utilizzo del SIRFO, destinata soprattutto ai
beneficiari, con accesso dalla home page.

A seguito dello sviluppo di una azione di analisi sul tema del Welfare ¢ stata realizzata una sezione
specifica. E stata, inoltre, attivata una collaborazione con il CSV Basilicata che ha consentito una notevole
diffusione delle informazioni alle associazioni di volontariato e del Terzo settore, soprattutto sul tema del
welfare attraverso il loro sito e la loro newsletter (n. 24 delle n. 51 newsletter con notizie riguardanti le
attivita del PO FSE Basilicata).

E stato, inoltre, affidato il servizio per la gestione dei canali social e I’aggiornamento del sito web.

L’accesso all’elenco dei beneficiari, in formato “OpenData”, avviene attraverso la pagina Elenco
beneficiari, all’interno della sezione “Progetti e beneficiari” che collega il sito del PO alle pagine del sito
nazionale Open Coesione.

Nel 2018 si sono collegati al sito n. 10.642 nuovi utenti, mentre le pagine visualizzate sono state n.
32.536.

E proseguita Iattivit di aggiornamento e gestione dei social attivi (Facebook, Twitter e Google+) e del
canale youtube dedicato, registrando un notevole incremento delle visualizzazioni (36.814) e
interazioni/commenti (+ 412% su visualizzazioni 2017; + 365% su interazioni 2017).

Pubblicazioni, materiale editoriale e promozionale, prodotti informativi

Sono stati prodotti un depliant informativo diffuso durante I’iniziativa musicale Battiti live che si & tenuta
nella citta di Melfi ed un flyer sul pilastro sociale e sulla politica di coesione. E continuata la distribuzione
di prodotti editoriali ed informativi realizzati negli anni precedenti. A questi vanno aggiunti la stampa e
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distribuzione di materiali informativi di eventi e seminari quali programmi, locandine, cartellonistica.

Sono stati, inoltre, distribuiti prodotti promozionali o necessarie per le attivita convegnistiche,
personalizzati con diciture e loghi, quali cartelline con block notes, penne e post-it, calendari, sacche
sport, quaderni, ecc., privilegiando quelli realizzati con materiali riciclati.

Produzioni audio-video

Nel 2018 ¢ stato fatto realizzato un spot audio-video diffuso in occasione della manifestazione Battiti
Live.

1l canale YouTube viene costantemente arricchito con i video delle iniziative di comunicazione ed
informazione realizzate.

Relazioni con i media

Sono state intrattenute sia direttamente che con 1’ausilio dell’ Ufficio Stampa regionale. E proseguita la
collaborazione con RAI 3 regionale che rappresenta il canale di informazione e diffusione delle principali
notizie piu seguito dai lucani.

Sono inoltre stati organizzati eventi e seminari informativi nonche un concorso per tecniche musicali,
video e grafiche, sui temi del FSE, rivolto agli studenti degli Istituti di Secondo Grado, in collaborazione
con la Consulta Studentesca e la mostra #EuropeForCulture e #EuropeFoor SocialRights (tenutasi a
Matera dal 26 settembre al 28 ottobre inaugurata in occasione della Riunione Annuale di Riesame FSE e
FESR).

Nel 2018 ¢ stato avviato a realizzazione il progetto interregionale “European Social Sound 4U” a cui
aderiscono le Regioni Umbria, Basilicata, Toscana, Siciliana per i cui dettagli si rimanda al paragrafo
14.3.

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare I'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire l'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

Ai sensi dell'art.7 del Reg. UE n.1303/13, 1'Autorita di Gestione assicura il rispetto del principio di pari
opportunita e non discriminazione nelle fasi della programmazione, dell’attuazione, sorveglianza e
valutazione del PO, in particolare nella definizione dei criteri di selezione per 1’accesso agli strumenti
attuativi. Si rimanda alla Relazione Annuale presentata nel 2017 per la descrizione delle misure di
carattere generale adottate dall’ AdG per assicurare il rispetto del principio di pari opportunita e non
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discriminazione.

Nello specifico, al momento dell’attivazione degli interventi, I’ Autorita di Gestione si assicura, in prima
battuta, del rispetto di tale principio al momento della formulazione del parere di conformita ai sensi del
vigente Si.Ge.Co. in merito alle proposte di Avviso Pubblico presentate dagli Uffici Competenti per le
operazioni e laddove non sono previsti specifici meccanismi premiali, si verifica la presenza, tra le priorita
di finanziamento,dell’ applicazione di principi di non discriminazione, parita di genere e diritti delle
persone con disabilita (http://feuropa.basilicata.it/fse/archivio/).

In merito alla dimensione di genere, si evidenziano alcuni esempi di misure adottate per favorire 1I’accesso
delle donne al Mercato del Lavoro rispetto al quale il dato della disoccupazione fa emergere la perdurante
relativa condizione di svantaggio:

* Nell’A.P. Destinazione Giovani ¢ stato aumentato di 2.000 euro per ogni annualita I’'incentivo
occupazione se rivolto all’assunzione delle donne;

* Negli Avvisi Pubblici per la concessione di voucher per la frequenza di master universitari e corsi
di alta formazione concessi ai giovani disoccupati laureati al fine di agevolarne I’ingresso nel
mercato del lavoro, & prevista I’assegnazione del voucher al candidato di genere femminile in caso
di parita di punteggio.

Riguardo alle misure adottate per assicurare i diritti alle persone con disabilita sono stati attivati Avvisi
Pubblici specifici nell’ambito dell’ Asse 2 finalizzati a contrastare I’emarginazione sociale e/o favorire
I’inclusione socio-lavorativa delle persone con disabilita. Si segnala, inoltre, 1a previsione, nell’ambito
dell’ AP Destinazione over 35 dell’innalzamento, a favore dei destinatari disabili, del massimale del
voucher concesso per consentire 1’erogazione di un servizio di sostegno di carattere integrativo rispetto
alle attivita di orientamento specialistico e accompagnamento al lavoro previsti per i destinatari non
disabili.

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici
(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse Importo del sostegno da usare per obiettivi in | Proporzione del sostegno totale

prioritario materia di cambiamento climatico (in EUR) | dell'Unione al programma operativo
(%)

Totale 0,00 0,00%

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma
| Nel corso dell’attuazione del Programma Operativo FSE Basilicata 2014-2020 ¢ proseguita 1’ attivita |
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partenariale contemplata nel “Regolamento regionale di funzionamento del partenariato del PO FSE”
redatto in conformita alle prescrizioni del Codice europeo di Condotta sul partenariato, confermando il
ruolo costante e determinante del Partenariato economico-sociale.

In generale, nel biennio 2017-2018, il servizio di supporto tecnico-organizzativo alle PES assicurato dalla
Regione Basilicata, mediante 1’affidamento alla societa Ismeri Europa srl, si ¢ sostanziata in attivita di
assistenza:

- ai tavoli partenariali del FSE, presieduti dall’ Assessore alle Politiche di Sviluppo, Lavoro, Formazione e
Ricerca o un suo delegato in ordine alla Proposta di modifica del Programma Operativo FSE, ad alcuni
avvisi pubblici quali “Capitale Lavoro over 35 e “Incentivi per le assunzioni giovani disoccupati
diplomati e laureati nonché in ordine alle schede relative alle misure della II fase del Programma
Garanzia Giovani;

- ai tavoli tematici che, convocati sulla base delle necessita dell’attuazione del Programma Operativo,
hanno consentito di analizzare le soluzioni operative e le bozze di alcuni avvisi pubblici, assicurando cosi
la massima partecipazione ed efficacia alle azioni finanziate dal FSE. A titolo di esempio, si citano i titoli
di alcuni avvisi pubblici discussi ed esaminati: “Incentivi per le assunzioni di giovani disoccupati
diplomati/laureati”, “Creazione di percorsi di accompagnamento a persone in particolari condizioni di
vulnerabilita e fragilita sociale”, “Buoni Servizio per I’accesso ai servizi socio-educativi della prima
infanzia”, “Concessione contributi per la partecipazione di master non universitari’, ecc..

- alla segreteria del partenariato al fine di assicurare il regolare ed efficace funzionamento delle attivita
partenariali attraverso la gestione continuativa della piattaforma web all’interno di una apposita sezione
dedicata al Partenariato economico all’interno del sito dedicato al FSE, la raccolta e lo scambio dei flussi
informativi (calendario delle attivita partenariali, verbali delle riunioni, ecc.) e delle proposte tra

I’ Amministrazione regionale e le PES, ecc.

- alla assistenza tecnica diretta al Partenariato mediante incontri di formazione/discussione, workshop di
preparazione ai tavoli e al Comitato di Sorveglianza, identificazione di esperti e/o individuazione
opportunita di visite studio al fine di sostenere la preparazione tecnica ed operativa delle PES su temi del
FSE e delle politiche del lavoro, promuovere proposte delle PES, ecc.

Inoltre, ¢ stata assicurata dai rappresentanti del Partenariato la partecipazione ai Comitati di Sorveglianza
del PO FSE. Conformemente all’art.8 del gia citato regolamento, il Partenariato ¢ stato coinvolto nella
seduta del Comitato di Sorveglianza del 16/5/2018 nonche nella riunione preparatoria al Comitato stesso
al fine di sottoporre anticipatamente alle Parti economo-sociali la Proposta di modifica del Regolamento
Interno del CdS e la Relazione Annuale di Attuazione 2017 con la Sintesi Pubblica della Relazione di
Attuazione.
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12.  INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL
REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013

12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle
valutazioni

Nel corso del 2018 gli interventi valutativi condotti dal Nucleo Regionale di Valutazione e Verifica degli
investimenti Pubblici (NRVVIP), in conformita a quanto previsto dalla DGR n. 978 del 4 agosto 2014,
sono stati focalizzati su interventi di processo non esplicitati nella fase di programmazione dell’azione
valutativa e dunque non espressamente riportati nel Piano di Valutazione. Di tali interventi condotti
(integrazione della valutazione ex ante degli strumenti finanziari con un focus “MICROCREDITO PER IL
RAFFORZAMENTO DELL’ECONOMIA SOCIALE” e I’analisi finalizzata alla revisione degli
indicatori di risultato del PO FSE) si fornisce rappresentazione al paragrafo 4 della presente RAA e
pertanto ad esso si rimanda per la descrizione dei contenuti e delle finalita degli interventi.

Rispetto all’attuazione del Piano di Valutazione del PO FSE 2014-2020, approvato con DGR n. 681/2016,
in base al cronoprogramma approvato, era prevista alla data del 31.12.2018 I’esecuzione di tre interventi
valutativi: uno di processo connesso allo stato di avanzamento del PO al 31.12.2016 e due di impatto
aventi ad oggetto, rispettivamente, gli interventi di contrasto alla disoccupazione (O.S. 8.2, 8.5, 8.6 ¢ 8.7)
e I’azione di lotta alla disoccupazione giovanile (O.S. 8.1). A questi tre interventi va assommata la
previsione della valutazione ex post del PO FSE 2007-2013, anch’essa prevista dal Piano di Valutazione.

In ordine alla motivazioni per le quali tali valutazioni, ad eccezione della valutazione ex post citata, non
hanno avuto realizzazione alla data del 31.12.2018 si considera opportuno precisare quanto segue:

* lo stato di attuazione del PO al 31.12.2016, giudicato non pienamente maturo, e la tipologia di
interventi posti in essere a quella data hanno indotto I’ AdG a riconsiderare I’appropriatezza della
conduzione di un intervento valutativo di natura implementativa a tale data, preferendo rilasciare
spazio di analisi in favore della valutazione di processo ex post sul PO FSE 2007-2013. 11
NRVVIP nel corso del 2017 ha pertanto potuto approfondire su un numero ampio di interventi (11)
I’analisi dei risultati raggiunti, con particolare attenzione agli esiti di placement. Degli esiti di tali
valutazione si & dato ampio rilievo nella RAA dello scorso anno.

nel corso del 2018, assecondando il cronoprogramma del Piano di Valutazione, avrebbero dovuto
trovare esecuzione le due citate azioni valutative, entrambe di impatto, focalizzate entrambe sul
contrasto alla disoccupazione. Tuttavia nel corso del secondo semestre 2018 sono stati attivati i
due Avvisi Pubblici “#Destinazione Over35 Percorsi di politiche del lavoro e di inclusione attiva”
e “#DESTINAZIONE GIOVANI - Bonus alle imprese per 1'assunzione di giovani diplomati e
laureati”, rispettivamente a valere sugli O.S. 8.5 il primo e 8.1 e 8.2 il secondo. La pubblicazione
dei due avvisi, determinatasi con qualche ritardo rispetto alle previsioni programmatiche, e la
rilevanza degli stessi anche in termini finanziari, ha indotto a considerare opportuno lo
spostamento in avanti dell’intervento valutativo, al fine di poter in esso considerare anche gli
avvisi attivati.

Per completezza, va comunque rilevato in questa sede che la quarta azione valutativa prevista dal Piano di
valutazione, ovvero quella di processo relativa allo stato di avanzamento del PO al 31.12.2018, risulta
essere in corso di realizzazione da parte del NRVVIP.

124 IT



IT

Non di meno le modifiche della tempistica sopradescritte, nonché I’evoluzione delle modalita attuative del
PO nel suo complesso, rendono evidentemente opportuna una revisione dei contenuti del Piano di
Valutazione, sia per un adeguamento ai tempi reali di esecuzione che per una diversa focalizzazione degli
interventi, alla luce delle aggiornate esigenze conoscitive funzionali alla riprogrammazione degli
interventi del ciclo corrente 2014-2020 ma anche all’avvio del processo di costruzione delle policy
riconducibili al ciclo 2021-2027.
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a) Banca dati SIRFO;
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione

La strategia di comunicazione prevede azioni per rafforzare la conoscenza e la reputazione delle Politiche
di Coesione e del PO FSE Basilicata e per incrementare la partecipazione dei diversi target e del
partenariato.

Gli obiettivi generali sono finalizzati alla conoscenza e apprezzamento del PO, dei suoi obiettivi, delle
opportunita, dei risultati attesi e raggiunti, evidenziando il ruolo dell’Unione europea e dell’intera Politica
di Coesione.

La Strategia si rivolge a sei categorie di target: beneficiari potenziali, beneficiari effettivi, pubblico,
partner, influenzatori, destinatari finali.

Di seguito si riportano i principali dati di monitoraggio. Le percentuali di attuazione indicate hanno come
riferimento i valori attesi al 2023.

Campagne di comunicazione: sono stati creati un numero di soggetti maggiore di quello previsto (160%);
sono state privilegiate le campagne radio/TV (n. 704 pari al 141%) rispetto a quelle
stampa/publiredazionali (18 pari al 60%) e affissioni outdoor (79 pari all’88%).

Eventi, incontri e manifestazioni: il numero di partecipanti alle 16 iniziative realizzate dal 2015 al 2018 ¢
notevolmente maggiore del previsto (stimati oltre 8.500 pari al 429%), in parte dovuto all’affluenza alle
mostre e fiere. Il PO FSE ¢& stato presente anche in manifestazioni extra regionali ed europee e con la
mostra itinerante “Costruire la Basilicata. Il lavoro e la formazione in un secolo di fotografie d’autore” che
ha raccolto molti consensi ed ¢ stata ritenuta un modo pill accattivante di far conoscere il FSE.

Workshop e seminari: dal 2016 al 2018 ne sono stati realizzati 8 a cui hanno partecipato 543 persone
(120%).

Iniziativa speciale: il 10.5.2017 ¢ stato realizzato un Barcamp che ha visto la presenza di circa 500
studenti, stakeholder, rappresentanti del partenariato e delle istituzioni che si sono confrontati in tre
momenti diversi.

Roadshow e local point: sono stati programmati ed affidati i servizi per la realizzazione nel 2019 di cinque
incontri itineranti nelle diverse aree della regione.

Opendata: ¢ fatto il rimando al sito opencoesione.gov.it che fornisce 1’elenco dei beneficiari e altri dati in
formato aperto.

Sito web: realizzato nel 2016 conta un numero di accessi unici di 16.796 che rappresenta il 34,% del
valore da raggiungere al 2023 (50.000 pari ad oltre I’11% della popolazione lucana > 14 anni). Il dato ¢ in
crescita costante; il risultato atteso appare ambizioso. E stato costruito un sito parallelo in lingua inglese
sul quale sono anche disponibili le schede dei primi progetti considerati buone prassi. Dalle ricerche sui
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motori Google e Bing risulta che il sito e le sue pagine principali sono facilmente accessibili in quanto si
collocano nei primi 10 posti. E da segnalare la collaborazione con il Centro di Servizio al Volontariato
Basilicata che nel 2018 ha inviato su 51 newsletter 24 con notizie sul FSE (tema welfare) a circa 1.800
iscritti ed ha ospitato sul sito notizie del PO con circa 3.000 visualizzazioni.

Social network: sono attivi Facebook, Twitter, YouTube e Google+. Quest’ultimo ¢ destinato ad essere
soppresso ed ¢ in corso I’attivazione di Instagram. Il numero delle interazioni e visualizzazioni registrate
(n. 37.860) ¢ in rapida crescita. Considerando le visualizzazioni su YouTube, che non consente altro tipo
di interazione e sommandole alle interazioni di Facebook e Twitter ¢ stato superato il valore programmato
(199%).

Materiali informativi/promozionali e pubblicazioni: il numero dei prodotti creati, ad eccezione degli e-
book, ¢ superiore a quello previsto (rispettivamente 175% e 144%), mentre il numero di copie prodotte e
diffuse ¢ inferiore (60% e 43%) al valore programmato (45.000 e 5.000) che appare eccessivo, anche in
considerazione del sempre maggiore utilizzo di prodotti digitali. Particolare attenzione ¢ stata posta nella
realizzazione di prodotti con 1’uso di materiali riciclati e/o ecologici e promuovendo, quando possibile,
I’inclusione sociale facendo ricorso a persone in particolari condizioni di disagio (es. rifugiati e detenuti).

Sono stati realizzati anche n. 14 spot audio-video e video tutorial rispetto ai 3 previsti.

Accesso informazioni ai non vedenti e non udenti: la gran parte delle pagine del sito sono compatibili con
gli strumenti informatici di lettura; alcuni video e videografiche sono realizzati con rilevante uso di testo
descrittivo, come nel caso dei video tutorial per I’utilizzo del SIRFO.

Dai dati sopra riportati emerge un buon grado di attuazione della Strategia di Comunicazione che si ritiene
possa essere completata entro il 2023. Si ritiene opportuno apportare, in seguito, alcuni adeguamenti alle
previsioni della Strategia. Sia il sito che 1’uso dei social ha consentito di raggiungere un numero
importante e in crescita di persone. I picchi di visualizzazione e/o interazione si hanno soprattutto in
occasione degli avvisi pubblici o di manifestazioni/eventi che prevedono una ampia partecipazione o sono
rivolti ai giovani. Questi ultimi, neet o studenti a fine percorso, sono stati oggetto di particolare attenzione
in quanto prossimi alla ricerca del lavoro ma spesso privi di quelle conoscenze e strumenti che possono
loro consentire di analizzare le tendenze in un mondo del lavoro che cambia rapidamente. Alcune
iniziative sono state realizzate in collaborazione con I’A.T. del PAR Garanzia Giovani Basilicata 1a fase
al fine di massimizzare gli effetti, ridurre i costi e mostrare la sinergia degli strumenti del FSE.

Fra queste vi sono iniziative ideate secondo metodologie nuove fra le quali il Barcamp (2017), il New
Jobbing Fest (anno 2018) con incontri per preparare i giovani al mondo del lavoro che cambia e un
concorso per studenti sui temi del FSE in occasione della Festa dell’ Arte e della Creativita (2018) che ha
consentito di stabilire una collaborazione e la formazione/informazione dei componenti della consulta
studentesca delle due provincie.

Di seguito si riportano in sintesi alcuni risultati delle interviste fatte ai giovani sui temi dell’Europa
durante il Barcamp e il New Jobbing Fest.

Barcamp: si sentono cittadini lucani, italiani ed europei che amano viaggiare e confrontarsi con i loro
coetanei oltreconfine. L'Europa ¢ percepita come un sistema importante, anche se non sufficientemente
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concreto. Avvertono le difficolta legate al tema del lavoro, ma non esprimono questo disagio con rabbia,
quanto con disillusione e un po' di amarezza.

New Jobbing Fest: I'immagine percepita dell’Unione Europea ¢ positiva per il 34% dei soggetti, neutra
per il 50% e negativa per 13%. Emerge comunque un forte senso di appartenenza (68%). Il PO FSE ¢
conosciuto dal 46,85% dei giovani (in prevalenza studenti degli Istituti Secondari di 2° grado), identica
percentuale per coloro che non lo conoscono a cui si aggiunge un 6,3% che non si & espresso. L’85,71% di
coloro che sono informati sul PO lo percepisce come uno strumento positivo.
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13. AZIONIATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013) (PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA
PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A
SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso
lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

Come gia precisato nella Relazione Annuale di Attuazione 2016, il PO FSE Basilicata 2014-2020 prevede
di attuare strategie integrate per lo sviluppo territoriale attraverso lo strumento dell’ Investimento
territoriale integrato (ITI) di cui all’art. 36 del Reg. 1303/2013 ed individua, specificamente, I'ITI Aree
Interne contribuendo in tal modo a realizzare la Strategia nazionale per le Aree interne.

La Regione Basilicata, congiuntamente al Comitato Tecnico Nazionale Aree Interne (CTAI), ha
preselezionato quattro aree territoriali regionali candidabili alla Strategia nazionale per le aree interne
(SNAID):

* Montagna Materana, area pilota per I’avvio sperimentale della strategia d’area finanziata con legge
di Stabilita 147/2013;

¢ Mercure-Alto Sinni-Val Sarmento;

¢ Alto Bradano;

* Marmo Platano.

Con D.G.R. n. 53/2017 ¢& stato approvata la ripartizione della dotazione finanziaria afferente al PO FSE
Basilicata 2014-2020 per un ammontare complessivo di € 4.000.000,00 definita sulla base di indici di
spopolamento e popolazione residente.

Al 31 dicembre 2018 risulta approvata soltanto la Strategia dell’area interna Montagna Materana
finanziata nell’ambito dell’ Accordo di Programma Quadro (D.G.R. n. 1358/2018), contenente 1’elenco
delle operazioni FSE ammissibili a finanziamento ma qualificate come “non cantierabili” presentando un
livello di definizione dei contenuti ritenuto non maturo per 1’avvio (n. 7 operazioni). Le operazioni
riguardano:

¢ SC_1 - Potenziamento della qualita didattica e dell’offerta formativa: “Formazione Docenti”;

* SC_2 - Potenziamento della qualita didattica e dell’ offerta formativa: “Ridefinizione offerta
formativa nella montagna materana — MiniErasmus”;

¢ SC_3 - Potenziamento della qualita didattica e dell’ offerta formativa: “Realizzazione di progetti
extra curriculari per la scuola del primo e del secondo ciclo”;

¢ SC_6 - Laboratori territoriali per I’occupabilita nella montagna materana;

e SC_7 - Centri formativi e culturali per gli adulti;

* SC_8 - Istituto di istruzione superiore: il futuro prende forma;

* SC_9 - Scuola come centro civico: incubatore per 1’animazione sociale
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Relativamente al Mercure-Alto Sinni-Val Sarmento il preliminare di strategia ¢ stato trasmesso al CTAI
con la proposta di ripartizione delle risorse che segue i criteri previsti dalla DGR n. 53/2017 di
approvazione del riparto complessivo delle quattro aree. Le prime scelte strategiche e le prime opzioni di
intervento su cui si ¢ iniziato a lavorare si stanno orientando al miglioramento dell’organizzazione e della
fruibilita dei servizi alla persona e all’istruzione.

E in corso di definizione la bozza Preliminare di Strategia per 1’area Alto Bradano (svolto il 22/10/2018 il
quinto ed ultimo focus territoriale relativo al tematismo “Istruzione”). Il focus group di approfondimento
tematico effettuati, hanno consentito di rilevare, assieme a idee di sviluppo, i bisogni relativi a servizi
essenziali che meritano attenzione per la definizione delle operazioni. L’incontro e le analisi effettuate
mettono in evidenza la presenza di un’offerta formativa molto frammentata e di istituzioni scolastiche
fortemente sottodimensionate.

Con riferimento all’area Melandro, infine, si stanno avviando le attivita di preliminare concertazione sul
territorio.

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli
Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

Con D.G.R. 963 del 26/09/2018 ¢ stato approvato il PRA Basilicata 2018/2019 con la conferma del
responsabile individuato per la prima fase. Gli interventi ivi identificati al fine del raggiungimento degli
obiettivi di miglioramento del PO FSE sono:

Interventi di semplificazione legislativa e procedurale del PO FSE. Al momento ¢ stato
approvato, nell'ambito del SIGECO vigente, il ricorso a tabelle standard di costi unitari, agli
importi forfettari e all’applicazione di tassi forfettari per i costi indiretti. La regione ha aderito al
Reg. 2017/90 del 2016 ed ha formalmente inoltrato richiesta adesione alle UCS per gli ITS;
Estensione della modulistica standard nell’ambito del SIGECO. L’intervento definito nel
Piano integra 1’azione di standardizzazione e semplificazione gia avviata. Con la DGR 740 del
02/08/2018 di adozione del Si.Ge.Co.Versione 2.0. e con le DD nn. 3525/2018 e 3803/2018 si &
proceduto ad adeguare ed integrare il sistema con modulistica standard (Domanda di rimborso,
Richiesta rogazione dell’anticipazione, Dichiarazione di spesa periodica) oltre a fornire puntuali
indicazioni dei contenuti minimi di: Avvisi Pubblici, Formulari di Progetto, Atti unilaterali di
impegno per la gestione dei rapporti con i beneficiari in regime concessorio;

* Realizzazione di un sistema informativo a supporto della gestione di Avvisi dedicati a
destinatari della formazione. L’intervento si proponeva di informatizzare le procedure di
selezione delle domande e di elaborazione della graduatoria di merito di Avvisi che selezionano
destinatari e che non prevedono valutazioni di merito. E stata realizzata una funzione di estrazione
dei dati inseriti dai partecipanti agli avvisi sul CEBAS che contiene gli elementi essenziali per
I'ammissione della domanda e per un primo livello di istruttoria e valutazione. Il sistema consente
di giungere alla predisposizione di una proposta di graduatoria;

Interventi formativi sulle nuove procedure di semplificazione dei costi. Sono stati realizzati
interventi di formazione rivolti agli uffici regionali. Sono stati, altresi, realizzati interventi di
formazione specifici ed ¢ stata attivata una piattaforma informatica per la formazione on-line;

* Introduzione sul sito di una sezione dedicata ai progetti finanziati di maggiore interesse. E

stata realizzata la sezione "Progetti e beneficiari" contenente apposite schede descrittive anche in
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inglese;

* Allineamento fra il sito del PO FSE e la Centrale Avvisi e Bandi della Regione Basilicata. Il
sito del PO FSE Basilicata rileva automaticamente gli avvisi e bandi presenti sul sistema CEBAS e
li riporta sulla propria home page in apposite sottosezioni, ove sono riportati i dati di principali
dell'avviso/bando ed il link alla pagina che contiene tutta la relativa documentazione;

* Potenziamento pubblicazione di news relative al PO FSE sul sito e sui social media. I social
attivati per la comunicazione del FSE sono stati arricchiti con le news su tutte le attivita in corso,
sugli eventi, sugli avvisi e bandi e sulle opportunita di lavoro che provengono da Eures ed il
secondo con la pubblicazione di tutti i video disponibili suddivisi per playlist.

Tutti gli interventi avevano scadenza al 31/12/2018 e sono stati completati con risultati in termini di:

« semplificazioni nella modalita di progettazione finanziaria delle proposte e di rendicontazione
delle spese

 standardizzazione e semplificazione delle procedure e della documentazione prodotta

* velocizzazione dell'istruttoria di alcuni Avvisi.

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

Nel corso del 2016 con la DGR n. 1377 del 30-11-2016, la Regione Basilicata ha approvato un accordo
di cooperazione sulle attivita di comunicazione con le Regioni Umbria, Toscana e Siciliana che prevede
di: facilitare la diffusione di future iniziative che le AdG firmatarie ritenessero di dover realizzare;
ampliare la conoscenza dell’Europa, del FSE e delle relative attivita con riferimento ai target previsti dai
rispettivi PP.OO; coinvolgere in forma di partnership le reti di informazione europee e favorire modalita
di comunicazione fra le stesse come raccomandato dalla UE; favorire lo sviluppo di azioni di
comunicazione innovative, aumentando cosi la risonanza delle politiche regionali FSE grazie
all’originalita delle proposte ed al sapiente coinvolgimento dei media; realizzare il progetto
interregionale “European Social Sound”.

L’idea di una cooperazione interregionale in materia di comunicazione del Fondo Sociale Europeo (FSE)
nasce a valle della esperienza maturata dalle Regioni Umbria e Sardegna che hanno costruito il progetto
European Social Sound (ESS) e lo hanno realizzato nel corso del 2015. ESS ¢ stata un’iniziativa
informativa itinerante sulle politiche del FSE, abbinata ad un contest-talent per band emergenti con
I’obiettivo di coinvolgere il maggior numero possibile di persone, soprattutto i potenziali utenti che non
partecipano alle iniziative istituzionali e non si interessano di politiche europee, veicolando informazioni
che facciano comprendere i vantaggi e le opportunita che I’Europa, tramite lo Stato e soprattutto le
Regioni, apporta ai territori e ai loro abitanti in particolare con il Fondo Sociale Europeo.

11 format, realizzato per la prima volta dalla Regione Umbria nel 2015 ha ottenuto una menzione speciale
ai premi Regiostars 2016 della Commissione europea ed ¢ stato realizzato in seconda edizione,
denominata “ESS “nel 2017, sempre nella Regione Umbria.

1l progetto interregionale vede la partecipazione delle Regioni Umbria, in qualita di capofila, Basilicata,
Toscana e Sicilia nonché dell’ ANPAL, ai fini dell’allargamento dell’iniziativa agli altri territori. Il format
di ESS ha I'obiettivo di ampliare la visibilita ed il ruolo dell'Unione europea ed intercettare sempre pilt
cittadini, ed in particolare quelli di giovane eta, facendo leva sul potere aggregante che la musica - come

linguaggio universale per eccellenza il cui potenziale viene innalzato con concerti ed esibizioni dal vivo -
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esercita su fasce di popolazione non sempre intercettabili tramite canali istituzionali.

La competizione musicale prevede che, al termine delle diverse esibizioni, siano descritti, con una
modalita coinvolgente, i progetti finanziati dal FSE. Possono partecipare al concorso tutte le band vocali e
musicali emergenti, provenienti da qualsiasi Regione italiana, composte da minimo due persone, che
presentino 2 brani propri. Non vi ¢ alcuna limitazione di eta, né verso il basso, né verso 1’alto né di genere
musicale.

Con la DD n. 3535 del 2-11-2018 la Regione Basilicata ha approvato la Convenzione, che disciplina le
attivitd comuni demandandone la realizzazione alla Regione Umbria in qualita di capofila, ed il
Regolamento per il concorso. A fine dicembre 2018 la Regione Umbria ha attivato le procedure di gara
per I’affidamento dei servizi comuni. E’ prevista la pubblicazione del bando nell’estate 2019 e la
conclusione del concorso entro la fine dell’anno 2019 (Finale nazionale prevista a Matera il 14 dicembre
2019).

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n.1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei
programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto, adozione e modifica dei programmi
operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111,
paragrafo 3 e paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per 1'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione", e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo dei programmi generali alle
strategie macroregionali e per i bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie
macroregionali e/o per i bacini marittimi:

O Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
O Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

O Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
O Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[0 Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

La definizione delle misure a sostegno dell’innovazione sociale ¢ partita dalla disamina degli elementi di
criticita .

1l primo elemento di criticita rilevato & quello della scarsa e non sistemica interazione tra i programmatori
dei servizi alla persona (Comuni, Ambiti Socio-Territoriali, etc) e gli attuatori dei servizi (ETS). Occorre
promuovere Innovazione delle relazioni tra gli attori economici e sociali

La seconda criticita rilevata risiede nella pluralita delle fonti finanziarie disponibili tra le quali misure
straordinarie (es. sostengo poverta) pluralita che determina la ricerca di un miglior uso delle risorse
disponibili

Terzo e ultimo elemento riscontrato ¢ 1’elevata volatilita dei bisogni dei singoli territori. La dimensione
dei comuni (77,8% con meno 5.000 ab.) determina che piccole modifiche della composizione della
popolazione determinano una significativa variazione dei bisogni sociali. Le azioni devono essere
flessibili e adattabili per produrre 1’ Impatto strutturale perseguito.

Si descrivono di seguito le misure attivate evidenziandone il concorso alla soluzione delle criticita .

1) Avviso Pubblico per progetti di recupero del patrimonio per potenziare la disponibilita di alloggi
sociali ( FESR - FSE )

L’azione ¢ in corso.

-Innovazione delle relazioni tra gli attori economici e sociali- L’ Avviso prevede la realizzazione di un
documento strategico per il contrato al disagio abitativo nei comuni interessati da interventi FESR,
attraverso il coinvolgimento diretto, la consultazione e la partecipazione di tutti gli attori a partire dai
singoli cittadini, anche attraverso tecniche di outreach.

-Miglior uso dei beni/risorse disponibili- 11 documento deve contenere il raccordo con tutta
programmazione sociale non solo quella a valere sui fondi SIE, per I’allocazione ottimale e la non
duplicazione delle risorse.

-Impatto strutturale- 11 documento rappresenta un progetto sociale di comunita e come tale permette di
definire nuove forme di governance multi-stakeholder, elemento imprescindibile per una innovazione
strutturale.

2) Avviso Fragilita e Anziani over 75

Le misure sono in corso

-Innovazione delle relazioni tra gli attori economici e sociali- A dall’art.55 del D.Lgs. n.117/2017
attraverso gli Avvisi si tende a creare relazioni stabili fra i programmatori dei servizi alla persona e i
beneficiari (attuatori degli interventi). -Miglior uso dei beni/risorse disponibili-La composizione dei
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partenariati beneficiari delle misure, che vede la partecipazione anche di forme organizzate di
destinatari/stakeholder, ha determinato la valorizzazione delle risorse presenti sui territori (es. Parrocchie)

-Impatto strutturale: E’in corso un ripensamento delle forme di risposta alle fragilita che potrebbero
concorre a consolidare un impatto strutturale proprio nell’offerta dei servizi alla persona (es.
Sperimentazione dell’’integrazione fra sociali/sanitari/politiche attive).

Microcredito Economia sociale e per Enti di Terzo Settore (ETS) (azione B)

L’azione ¢ in corso.

-Innovazione delle relazioni tra gli attori economici e sociali - L’ azione rafforza la creazione di processi
partecipativi degli stakeholder attraverso il consolidamento degli ETS, quale sede di decodifica dei
bisogni dei destinatari.

-Impatto strutturale - 11 rafforzamento dell’economia sociale e degli ETS rappresenta
un’infrastrutturazione sociale e come tale supporta il raggiungimento degli obiettivi dell’ Agenda 2030 e
del Pilastro sociale europeo.

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree
geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi destinatari a piu alto rischio di
poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e
le persone con disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del
caso, le risorse finanziarie utilizzate
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo 5, del regolamento (UE) n. 1303/2013)
15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI

PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO
STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.

La Strategia Europa 2020 ha rappresentato la strategia di riferimento della programmazione comunitaria
per il periodo 2014-2020 . La Commissione Europea con tale strategia ha individuato tre principali leve
per la sua realizzazione:

* la crescita intelligente (promuovendo la conoscenza, I’innovazione, I’istruzione e la societa
digitale);

* la crescita inclusiva (incentivando la partecipazione al mercato del lavoro, I’acquisizione di
competenze e la lotta alla poverta).;

* la crescita sostenibile (rendendo la produzione piu efficiente sotto il profilo dell’uso delle risorse,
rilanciando nel contempo la competitivita).

Anche la Basilicata ha recepito la strategia Europa 2020 nel Programma Operativo cofinanziato dal FSE
traducendola in linee di azione ed obiettivi ad essa riconducibili.

La crescita intelligente

Le linee di azione disegnate nel Programma Operativo per una crescita intelligente della Basilicata
partivano dall’osservazione che la regione soffre della contraddizione di disporre di una elevata dotazione
di capitale umano (diplomati e laureati) non produttivo, in quanto non impiegato nei processi economici,
in ragione delle caratteristiche storiche, non soggette ad evoluzione, dell’impresa locale , caratterizzata
dalla prevalente piccola dimensione , poco incline alla innovazione e con limitati spazi di assorbimento in
termini di occupazione intellettuale che ha condotto all’accentuazione del fenomeno della emigrazione dei
giovani con progressivo rischio di depauperamento della ricchezza intellettuale della regione a vantaggio
di altre realta socio — economiche esterne alla Basilicata.

Per il superamento di tale contraddizione , le azioni possibili individuate riguardano la connettivita del
sistema dell’istruzione e dell’ Alta Formazione con la filiera regionale della Ricerca e dello Sviluppo
Tecnologico e quella delle Tecnologie per I’Informazione e la Comunicazione .

Coerentemente con tali indirizzi programmatici,

nell’ambito dell’Asse 3:

» con riferimento agli A.P. volti alla concessione di voucher per la frequenza di Corsi di Alta
Formazione/master non universitari da parte di laureati privi di occupazione, si & assegnata priorita
di finanziamento ai corsi i cui contenuti tecnici fossero aderenti alle traiettorie di sviluppo che
animano le aree prioritarie di innovazione della Regione Basilicata (Strategia di specializzazione
intelligente) di cui alla DGR n. 1284 del 07/10/2015 (Aerospazio, Automotive, Bioeconomia,
Energia, Industria culturale e Creativa);

1" A.P. SPIC (Sportello Impresa Formazione Continua) prevede fra i criteri di selezione I’Incidenza
dell’innovazione tecnologica di prodotti e processi produttivi, dell’innovazione organizzativa
dell’impresa quali fattori cui devono tendere gli interventi di formazione continua proposti;
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* ¢ stato istituito un ITS per I’Efficienza Energetica (produzione e gestione dell’energia e relativi
impianti, energie rinnovabili, efficientamento energetico);

¢ stata attivata una procedura di evidenza pubblica per I’affidamento del servizio di supporto
specialistico a favore dell’ Amministrazione regionale in materia di implementazione della filiera di
istruzione-formazione-lavoro regionale;

nell’ambito dell’Asse 4:

 sono state finanziate linee di attivita di supporto ai processi di innovazione regionale coerenti con
gli obiettivi di sviluppo dei pilastri dell’ Agenda digitale nazionale e regionale quali, ad esempio, la
fatturazione elettronica, I’identita digitale e I’erogazione di servizi interattivi da parte della
pubblica amministrazione.

La crescita inclusiva

La potenzialita di impatto maggiore del FSE ha modo di esplicarsi proprio nel conseguimento degli
obiettivi caratterizzante la crescita inclusiva che sottende un concetto di “economia con un alto tasso di
occupazione che favorisca la coesione economica, sociale e territoriale” andando oltre, dunque il concetto
di inclusione sociale, pur ricompreso, tradizionalmente inteso come integrazione di un individuo in una
societa in una condizione di equita e pari opportunita rispetto agli altri individui. La crescita inclusiva si
realizza, dunque, attraverso un insieme diversificato di interventi che non lascia nessuno indietro e guarda
ai fabbisogni di tutti i segmenti della popolazione, bambini, giovani adulti ed anziani ed alle opportunita di
acceso ai servizi di natura educativa, sociale e sanitaria nonché alle opportunita di lavoro contrastando
I’insorgere o il consolidamento di situazioni di discriminazione e di ogni forma di diseguaglianza.

I presupposti della strategia di crescita inclusiva disegnati nel Programma Operativo poggiano su specifici
ambiti di azione:

. I’implementazione di politiche attive del lavoro diversificate in grado di intercettare i differenti
target di potenziali beneficiari;

. la riduzione delle disparita di genere ;
. il supporto alle famiglie in situazione di poverta o vulnerabilita, attraverso:
o accesso a servizi di cura che consentano una maggior mobilizzazione di tutti i componenti del

nucleo (ad iniziare dalle donne) verso il mercato del lavoro;

o supporto socio-assistenziale ai casi multiproblematici, in modo da arginarne la diffusione e le
conseguenze;
. il sostegno al rafforzamento delle “formazioni connettive” del c.d. privato sociale (dalla

cooperazione al III settore), risorsa chiave di tenuta e mediazione dei rapporti fra individui in situazione di
bisogno e welfare pubblico, nonché di evoluzione del sistema verso modelli a rete anche attraverso
I’innovazione sociale;
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. il potenziamento del ruolo dell’istruzione e della formazione come motore dello sviluppo
regionale nel suo complesso favorendone 1’innovazione degli schemi di apprendimento ed accescendone
le interconnessioni con la realta produttiva regionale.

In tutti questi ambiti di azione, che si intrecciano con quelli della crescita intelligente, si ¢ mossa
I’attuazione del Programma con 1’ obiettivo di non trascurare nessuno dei segmenti della popolazione
lucana seppur intervenendo con tempistiche differenziate in ragione anche, in alcuni

casi, della novita rappresentata dalla concentrazione degli interventi in ambito sociale nella
programmazione operativa.

Con le risorse finanziarie allocate sull’Asse 1 sono stati realizzati interventi volti a:

I’incremento dell’ occupazione attraverso incentivi alle imprese (AP Occupazione stabile)
favorire I’accesso dei disoccupati adulti al MdL (AP Destinazione over 35)

della formazione dei disoccupati di lunga durata (Tirocini extracurriculari presso Enti pubblici,
prevalentemente Comuni, di disoccupati in condizione di grave disagio economico)
I’incremento occupazionale dei giovani e delle donne (AP Destinazione giovani)

I’Istituzione del Fondo Microcredito destinato ai giovani ed agli adulti disoccupati al fine di
agevolare la creazione di impresa e I’avvio di lavoro autonomo

Con le risorse finanziarie allocate sull’Asse 2 sono stati avviati interventi miranti a:

I’ attivazione di percorsi di accompagnamento per contrastare I’emarginazione delle persone in
particolari condizioni di vulnerabilita e fragilita sociale;

anziani

favorire I’accesso dei bambini nell’eta della prima infanzia ai servizi socioeducativi intervenendo
col anche a favore della conciliazione dei tempi cura /lavoro delle donne (AP bonus )

sostenere la domiciliarita e I’autogoverno per persone con limitazioni dell’autonomia (> 75 anni)

Con le risorse finanziarie allocate sull’Asse 3 sono stati attuati interventi finalizzati a:

contrastare la dispersione scolastica (Orientamento nelle scuole, Percorsi di istruzione tecnica e
professionale, Sostegno alla crescita professionale ed al potenziamento delle capacita linguistiche
degli studenti)

La crescita sostenibile

Nonostante la rilevanza del tema non ¢ possibile individuare filoni di intervento attuati nell’ambito del
Programma Operativo direttamente riconducibili a tale priorita.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target intermedi e finali non sono stati
conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella
relazione da presentare nel 2019 (per i target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per i target
finali).

148 IT



a 0cm

DOCUMENTI - - { Formattato: Heading 1_0, Destro -0,5 cm, Tabulazioni: Non

| Titolo del documento Tipo di documento Data documento Riferimento locale Riferimento della Commissione | File | Data di invio Inviato da |

/| Formattato: SpazioDopo: 6 pt, Tabulazioni: 13,5 cm,
Allineato al centro + 27,8 cm, Allineato a destra + Nona 13
cm + 27 cm

IT IT



RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI - { Formattato: Heading 1_0, Destro 0,2 cm, Tabulazioni: Non a }

Gravita Codice Messaggio | T~ 0cm

{ Eliminato: | ]

/| Formattato: Tabulazioni: 13,5 cm, Allineato al centro +
~ | 27,8 cm, Allineato a destra + Nona 13 cm + 27 cm

IT 150 IT



