DELIBERAZIONE N° 263
seoutaper 2 | APR. 2020

=

REGIONE BASILICATA

LA GIUNTA

DIPARTIMENTO POLITICHE DI

SVILUPPO, LAVORO, FORMAZIONE E
v RIGERGH = Ufficio Politiche del LLavoro™

OGGETTO  p Q.- F.S.E. Basilicata 2014-2020 - D.G.R. n.528 del 15/6/2018 - Awviso pubblico “#Destinazione
Giovani - bonus alle imprese per I'assunzione di giovani diplomati e laureati” - sospensione percorsi

formativi.

ASSESSORE DIPARTIMENTO

POLITICHF DT SVILGPPO, LAVORO,

Relatore FORMAZIONE E RICERCA

La Giunta, riunitasi il giorno 2 | APR. 202BUte ore /{6 " \S nella sede dell’Ente,

Presente Assente

1. Vito BARDI

Presidente

2. Francesco FANELLI

Vice Presidente

3. Francesco CUPPARO

Componente

4. Rocco Luigi LEONE

5. Donatella MERRA

Componente

6. Gianni ROSA

Componente

X

X

%

Componente S
X

X

Segretario: ARcH\. LONBTELLA HERRA

L . . ) i di N¢ i il frontespizi
ha deciso in merito all’argomento in oggetto, L'atto si compone di N 8 pagine compreso il frontespizio
secondo quanto riportato nelle pagine successive. e di N° allegati

UFFICIO RAGIONERIA GENERALE

O Prenotazione di impegno N° Missione.Programma Cap. per€

QO Assunto impegno contabile N° Missione.Programma Cap.

Esercizio per€

IL DIRIGENTE

Atto soggetto a pubblicazione Qintegrale Qintegrale senza allegati Oper oggetto O per oggetto e dispositivo

sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata
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VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

LA GIUNTA REGIONALE

il D.lgs. n.165/2001, avente ad oggetto: “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la LR. n.12/96 e successive modificazioni ed integrazioni concernente la
“Riforma dell’organizzazione Regionale™;

la D.G.R. n.11/98 con la quale sono stati individuati gli atti rientranti in via
generale nelle competenze della Giunta Regionale;

la D.G.R. n.539/08, concernente la disciplina dell’iter procedurale delle
proposte di deliberazione della Giunta Regionale e dei provvedimenti
dirigenziali di impegno e di liquidazione della spesa, cosi come modificata dalla
D.G.R. n.1340 del 11 dicembre 2017 avente ad oggetto: “Modifica della D.G.R.
n.539 del 23 aprile 2008. Disciplina dell’iter procedurale delle determinazioni e
disposizioni dirigenziali della Giunta Regionale.”;

la D.G.R. n.227/14 avente ad oggetto: “Denominazione e configurazione dei
dipartimenti Regionali relativi alle aree istituzionali ‘Presidenza della Giunta’ e
‘Giunta Regionale’”, cosi come parzialmente modificata dalla D.G.R. n.693/14;

la D.G.R. n.694/14 e ss.mm.ii., avente ad oggetto: “Dimensionamento ed
articolazione delle strutture e delle posizioni dirigenziali delle Aree Istituzionali
della Presidenza della Giunta e della Giunta Regionale. Individuazione delle
strutture e delle posizioni dirigenziali e declaratorie dei compiti loro assegnati”;

la D.G.R. n.624/16 con la quale sono state approvate ulteriori modifiche
all’assetto organizzativo regionale provvedendosi alla rideterminazione del
numero complessivo e della denominazione dei Dipartimenti Regionali;

la D.G.R. n.524 del 5/08/2019, avente ad oggetto: “Conferimento incarichi di
Dirigente Generale delle Aree Istituzionali della Presidenza e dei Dipartimenti
della Giunta regionale e approvazione schema di contratto individuale di
lavoro.”;

la D.G.R. n.1279 del 13/9/2011 “Dirigenti Generali Area istituzionale della
Giunta Regionale. Reggenza strutture vacanti” che stabilisce che nelle more
degli adempimenti necessari alla copertura della posizione dirigenziale resasi
vacante, le relative funzioni siano da intendersi temporaneamente assunte dal
Direttore Generale del dipartimento presso cui ¢ allocato I’ufficio vacante;

il D.Igs. n.33, del 14 marzo 2013, e s.m.i. in attuaZione della legge n.190/2012,
concernente il riordino delle discipline sugli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

la D.G.R. n.71 del 30 gennaio 2020 avente ad oggetto: “Piano triennale di
prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2020-2022.

Approvazione”;

il D.lgs. n.118 del 23/06/2011 e ss.mm.ii., avente ad oggetto “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n.42”;

la L.R. 20 marzo 2020, n.10, avente ad oggetto “Legge di Stabilita regionale
20207,
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la L.R. 20 marzo 2020, n.11, avente ad oggetto “Bilancio di previsione
pluriennale per il triennio 2020 - 2022.”;

la D.G.R. n.188 del 20/03/2020 Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2020-2022, ai sensi
dell'art. 39, co. 10, del D.Igs. 23 giugno 2011, n. 118, e ss.mm.ii.;

la D.GR. n.189 del 20/03/2020 Approvazione del Bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2020-2022, ai sensi dell'art.39, co. 10, del D.lgs. 23
giugno 2011, n.118, e ss.mm.ii.;

la D.G.R. n.214 del 27/03/2020 avente per oggetto: ‘“Prima variazione al
bilancio di previsione 2020/2022, ai sensi dell'art.51 del D.lgs. n.118/2011 e

ss.mm.ii.”;

il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n.1083/2006 del
Consiglio;

il Regolamento (UE) n.1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del
17 dicembre 2013 pubblicato sulla GUE del 20 dicembre 2013 relativo al
Fondo sociale europeo abrogante il Regolamento (CE) n.1081/2006 del
Consiglio;

il Regolamento di Esecuzione (UE) n.1011/2014 della Commissione del 22
settembre 2014 recante modalita di esecuzione del regolamento (UE)
n.1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i
modelli per la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le
norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari e
autorita di gestione, autorita di certificazione, autoritd di audit e organismi
intermedi;

il Regolamento delegato (UE) n.480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014
che integra il regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca.

il Regolamento di esecuzione (UE) n.821/2014 della Commissione del 28 luglio
2014 recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n.1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le modalita dettagliate
per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli
strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di
comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione € memorizzazione
dei dati;

il Regolamento (UE, Euratom) 1046/2018 del Parlamento europeo del 18 luglio
2018 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale
dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013,
(UE) n. 1303/2013, (UE) n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013,
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RICHIAMATE

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

(UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012

le opzioni di semplificazione previste dall’art.67 del succitato Reg. CE
n.1303/2013 e dall’art.14 dell’altresi citato Reg. CE n.1304/2013;

la Deliberazione di Giunta Regionale n.926/2014 di presa d’atto della Proposta
Programmatica del PO FSE Basilicata 2014-2020;

I’Accordo di Partenariato Italia (AP) 2014-2020, adottato con Decisione della
Commissione C(2014) 8021 del 29 ottobre 2014;

il Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del
FSE, approvato con Decisione della Commissione Europea n. C (2014) 9882
del 17 dicembre 2014, come modificato con Decisione della Commissione
Europea n. C (2018) 8167 final del 29.11.2018;

la D.G.R. 1351 del 20 dicembre 2018 con la quale si prende atto della
summenzionata Decisione della Commissione Europea n. C (2018) 8167 final
del 29.11.2018 e si trasmette la deliberazione medesima al Consiglio Regionale,
ai sensi della L.R. 31/20009, art. 7 c. 6;

la D.G.R. n.621 del 14 maggio 2015 relativa all’approvazione delle Identita
visiva dei Programmi Comunitari 2014-2020 — Fondi SIE;

la D.G.R n.688 del 22 maggio 2015 con la quale il dirigente dell’Ufficio
“Autorita di Gestione PO FSE 2007-2013 e 2014-2020 ¢ stato nominato quale
Autorita di Gestione ed Autorita di Certificazione del PO FSE 2014-2020,

il documento concernente “POR FSE 2014-2020 - Strategia di comunicazione”
approvato nella seduta del Comitato di Sorveglianza del PO FSE 2014/2020
della Regione Basilicata del 16 giugno 2015;

la D.G.R. n.1142 dell’11/9/2015 con la quale sono state integrate le declaratorie
delle funzioni degli uffici responsabili degli interventi cofinanziati con il PO
FSE 2014-2020 e dell’Ufficio Autorita di Gestione del FSE;

la D.G.R. n.1427 del 10/11/2015 concemente la condivisione e approvazione
della Strategia di comunicazione e nomina del responsabile dell’Informazione e
comunicazione del Programma ai sensi dell’art.117, co.3 del Regolamento (UE)
n.1303/2013;

la D.G.R. n.323 del 29/3/2016 come modificata dalla D.G.R. n.514/2016 che
approva il Documento di Attuazione (DAP) del PO FSE Basilicata 2014/2020;

la D.G.R. n.1132 del 3/9/2015 di presa d’atto del documento concernente “I
criteri di selezione delle operazioni cofinanziate dal PO FSE 2014-2020”
modificata da ultimo con D.G.R. n. 735 del 19 luglio 2017;

la D.G.R. n.803 del 17/2/2016 che approva le modifiche alla Strategia di
Comunicazione del PO FSE Basilicata 2014/2020;

la D.G.R. n.1260 dell’8/11/2016 con la quale & stato approvato il Manuale
d’uso dell’identitd visiva “Basilicata Europa” e delle linee grafiche dei
Programmi FES, FESR e PSR della Regione Basilicata;

la D.G.R. n.1368 del 30/11/2016 con la quale ¢ stata integrata la declaratoria
dell’Ufficio Autoritd di Gestione del FSE 2007-2013 e 2014-2020 con
Iinserimento dell’indipendenza funzionale dal Dirigente Generale del
Dipartimento Programmazione e Finanze;
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VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

DATO ATTO

RILEVATO

VISTO

la D.G.R. n.1457 del 19/12/2016 con la quale, nel prendere atto del parere senza
riserva formulato dall’ Autorita di Audit del PO 2014-2020, ¢ stata confermata
la designazione del dirigente pro-tempore dell’Ufficio Autorita di Gestione FSE
2007-2013 e 2014-2020 quale Autoritd di Gestione con funzione di
Certificazione per il PO FSE Basilicata 2014-2020;

la D.G.R. n.740 del 02/08/2018 e le ss.mm.ii. con la quale sono stati adottati i
documenti relativi al Sistema di Gestione ¢ Controllo del P.O. FSE Basilicata
2014-2020, predisposti dall’Autorita di Gestione e nei quali sono descritti i
compiti e le procedure per la corretta attuazione del PO FSE Basilicata 2014-
2020 nel rispetto dei Regolamenti UE n.1303/2013 e n.1304/2013;

il D.P.R. n.22 del 5 febbraio 2018 recante i criteri sull’ammissibilita delle spese
per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di Investimento Europeo
(SIE) per il periodo di programmazione 2014-2020;

la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.2
del 2 febbraio 2009 che definisce la tipologia dei soggetti promotori,
I’ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a
costi reali cofinanziate dal Fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
Programmi operativi nazionali (P.O.N.);

la Circolare del Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali n.40
del 7 dicembre 2010 che definisce i costi ammissibili per Enti in house
nell’ambito del FSE 2007-2013;

la Deliberazione della Giunta Regionale n.323/2016 con la quale €& stato
approvato il documento di attuazione del PO FSE 2014-2020 (DAP) e
successiva D.G.R. n.514 del 17 maggio 2016 di relativa modifica;

la Deliberazione della Giunta Regionale n.860 del 30/6/2015 concernente
I’approvazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo Regionale (PRA);

che con Delibera del Consiglio dei Ministri del 31 gennaio 2020 & stato
dichiarato, per sei mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al
rischio sanitario connesso all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali
trasmissibili;

che con Decreto-legge del 3 marzo 2020, n.9, lo Stato ha adottato le prime
misure a sostegno del tessuto produttivo “ritenuta la straordinaria necessita e
urgenza di emanare ulteriori disposizioni per contrastare |'emergenza
epidemiologica da COVID-19, adottando misure non solo di contrasto alla
diffusione del predetto virus ma anche di contenimento degli effetti negativi
che esso sta producendo sul tessuto socio-economico nazionale considerata la
crisi economica derivante dal diffondersi dell'epidemia da Corona virus, ha
introdotto le prime misure economiche a sostegno dell'economia”;

altresi che con il Decreto legge 17 marzo 2020, n. 18, pubblicato in GURI n.70
del 17.03.2020 recante “Misure di potenziamento del Servizio sanitario
nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse
all’emergenza epidemiologica da COVID-19.” sono state assunte misure che,
fra I’altro, mirano a garantire maggiore semplificazione delle procedure
amministrative;

in particolare, I’art.103 del citato Decreto Legge, come modificato dall’art 37
del D.L. n. 23/2020 che dispone misure atte a sospendere e/o prorogare i
termini nei procedimenti amministrativi ed effetti degli atti amministrativi in
scadenza;

Pagina & di 8



VISTO

VISTO

VISTO

RICHIAMATA

DATO ATTO

VISTO

RITENUTO

RITENUTO

VISTA

VISTO

DARE ATTO

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 aprile 2020 “Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure
urgenti per fronteggiare I'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili
sull'intero territorio nazionale”;

in particolare I’art.2 lettera k) del decreto su richiamato che ha disposto la
sospensione di tutte le attivitd didattiche comprese quelle dei corsi
professionali e le attivitd formative svolte da altri enti pubblici, anche
territoriali e locali e da soggetti privati;

I’art.8 del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 aprile 2020 che
stabilisce che le disposizioni contenute nello stesso producono effetto dalla
data del 14 aprile 2020 e sono efficaci fino al 3 maggio 2020;

la. D.G.R. n.528 del 15/6/2018 che ha approvato I’Avviso pubblico
“#Destinazione Giovani - bonus alle imprese per l'assunzione di giovani
diplomati e laureati’;

che con D.G.R. n.199 del 20/3/2020 sono state approvate idonee procedure
gestionali per non aggravare ulteriormente la situazione di crisi delle imprese
beneficiarie dell'incentivo a valere sull'Avviso Pubblico “#Destinazione
Giovani - Bonus alle imprese per I'assunzione di giovani diplomati e laureate”
durante la fase di emergenza epidemiologica del Covid19 e si € proceduto alla
modifica degli art.11.1 e art.12.1 del su menzionato Avviso Pubblico”;

’art.7 dell’Avviso Pubblico “#Destinazione Giovani - Bonus alle imprese per
l'assunzione di giovani diplomati e laureate” ed in particolare il punto 7.1
“Contenuti e durata della formazione” che stabilisce che /'iscrizione al
percorso formativo deve essere successiva alla data di assunzione
risultante dalla comunicazione obbligatoria e, comunque, avere inizio nei
novanta giorni decorrenti da tale data. La durata del percorso formativo
e variabile, entro il limite massimo di 200 ore. In ogni caso, l'attivita
formativa deve concludersi nei sei mesi dall'avvenuta assunzione
incentivata,

pertanto, necessario, per le motivazioni sopra evidenziate, disporre, la
sospensione fino alla data del 15 maggio 2020, salvo ulteriori proroghe che
dovessero intervenire a seguito di decreti ministeriali, dei termini di scadenza
ordinatori o perentori relativi all'avvio ed alla conclusione dei percorsi
formativi, ricadenti tra il 4 marzo 2020 e la succitata data del 15 maggio e per i
soli progetti a valere sul PO FSE Basilicata 2014-2020 - Avviso Pubblico
#Destinazione Giovani - Bonus alle imprese per l'assunzione di giovani
diplomati e laureate” interessati da tali termini;

altresi necessario che, al fine di non generare controinteressati, |’Ufficio
Politiche del Lavoro provveda a calcolare i nuovi termini a far data dalla
revoca della sospensione dei medesimi quando questa verra disposta dal
Governo centrale o regionale;

la PEC del 17/4/2020 di richiesta parere all’ Autorita di Gestione del PO FSE
2014-2020;

il parere dell’Autorita di Gestione del PO FSE 2014-2020 acquisito con PEC
del 17/4/2020;

che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio
regionale;
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Su proposta dell’ Assessore al ramo, ad unanimita di voti espressi nei modi di legge

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa che in dispositivo si intendono integralmente riportate:

1. di disporre la sospensione fino alla data del 15 maggio 2020, salvo ulteriori proroghe che
dovessero intervenire a seguito di decreti ministeriali, dei termini di scadenza ordinatori o
perentori relativi all'avvio ed alla conclusione dei percorsi formativi, ricadenti tra il 10 marzo
2020 e la succitata data del 15 maggio e per i soli progetti a valere sul PO FSE Basilicata
2014-2020 - Avviso Pubblico #Destinazione Giovani - Bonus alle imprese per 1'assunzione di
giovani diplomati e laureate” interessati da tali termini;

2. di demandare all’Ufficio Politiche del Lavoro I’adozione degli atti conseguenti anche in
ordine alla ripresa delle attivita ;

3. di disporre la pubblicazione integrale del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Basilicata e sul sito internet www.regione.basilicata.it;

4. di stabilire che la pubblicazione del presente atto sul BURB e sul sito istituzionale della
Regione vale quale notifica agli interessati.

Firmato digitalmente da

Caterina Pisani

CN = Pisani
Caterina
s O = non presente
L ISTRUTTORE c=1Ir

Firmato digitalmente da

(Caterina Pisani) X
Maria Carmela Panetta

P— CN = Panetta Maria Carmela
IL RESPONSABILE P.O. '“"::‘ '“""l IL DIRIGENTE

CN_= leone maria

o (Dott.ssa Maria Leone) (Dott.ssa Maria Carmela Panetta)

In ossequio a quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013 la presente deliberazione € pubblicata sul portale istituzionale
nella sezione Amministrazione Trasparente:

Tipologia atto Scegliere un elemento.
Pubblicazione allegati sid No O Allegati non presenti (]
Note Fare clic gui per immetlere testo.

Tutti gli atti ai quali & fatto riferimento nella premessa o nel dispositivo della deliberazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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Del che & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viené sottos/ﬁritto come segue:

IL SEGRETARIO Ml/] M IL PRESIDENTE

al Dipartimento interessato § al Consiglio regionale O

L'IMPIEGATO ADDETTO

/

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata L;a/smessa in data 2 3 Gl LOLO
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