Format scheda descrittiva di un intervento afferente la programmazione 2014-2020

Caratteristiche essenziali dell’intervento

Enfatizzare connessione
tra il progetto ed il
Pilastro Sociale

L'intervento Garanzia Over da concretezza e significativo rilievo ai principi e a diritti sanciti
dal Pilastro Sociale, vale a dire. Pari opportunita e accesso al mercato del lavoro, condizioni
di lavoro eque e protezione e inclusione sociali

Obiettivo generale del
progetto

L'Intervento 4 “Garanzia Over” del PO FSE 2016 -2018, approvato con la DGR 528/16, &
uno dei pilastri della nuova strategia di politiche attive del lavoro della Regione Abruzzo.
L'intervento si propone di aumentare il tasso di occupazione attraverso 2 linee:
incentivando le imprese che hanno intenzione di assumere e permettendo loro di
sperimentare i potenziali dipendenti nei contesti produttivi e organizzativi attraverso lo
strumento del tirocinio extracurriculare. L'intervento si rivolge a disoccupati “over 30”
esclusi dal Programma Garanzia Giovani o da altre misure analoghe

Azioni del progetto

Misure di politica attiva, con particolare attenzione ai settori che offrono maggiori
prospettive di crescita (ad esempio nell’ambito di: green economy, blue economy, servizi
alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)

Elementi identificativi dell’intervento

Denominazione del
Programma Operativo

Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020 Obiettivo "Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione"

Denominazione
Intervento

GARANZIA OVER

Data inizio

5 DICEMBRE 2016 (PUBBLICAZIONE DEL BANDO)

Data conclusione

15 MARZO 2018

Stato attivita

Concluso. Ma il Bando sara riaperto il prossimo autunno

Asse e priorita

Asse |- Occupazione. Priorita: Favorire I'inserimento lavorativo e I'occupazione dei
disoccupati di lunga durata e dei soggetti con maggiore difficolta di inserimento lavorativo,
nonché il sostegno delle persone a rischio di disoccupazione di lunga durata. Uguaglianza
tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I’accesso all’occupazione e alla progressione
della carriera, la conciliazione tra vita professionale e vita privata e la promozione della
parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore.

Destinatari

Disoccupati over 30 residenti in Abruzzo. Il bando ha determinato I'assunzione a tempo
indeterminato di circa 1000 cittadini

Importo impegnato in
totale

Otto milioni di euro




